




الوطني،  الدخل  مصادر  لتنويع  المهمة  الركائز  إحدى  المحلي  الاستثمار  «يعتبر 

المساعدة، فإنّنا نحثّ  البيئة  الوطنية، وهيّأنا  البرامج  العديد من  أن أطلقنا  فبعد 

جميع  في  مجزية،  استثمار  فرص  فأمامها  محلي�،  ا�موال  رؤوس  استثمار  على 

رائدة، لا سيّما في المجالات  المجالات، ونتطلع �ن تكون بلادنا وجهةً استثماريةً 

مصادر  وتنويع  الوطني،  اقتصادنا  حجم  لتوسيع  الرامية  توجّهاتنا  تعزّز  التي 

وفرص  كبيرة،  وإمكانيات  تنافسية،  بمزايا  تتمتع   -§ -والحمد  فبلادنا  الدخل، 

كافة  جميع�،  الدولة  ومؤسسات  الحكومة  وستسخّر  استغلالها،  ينبغي  واعدة 

التنمية إلى المحافظات،  جهودها وطاقاتها، في تعاون وتكامل، يضمن توجيه 

وتعمل على تعزيز جاهزيتها للاستثمار، وتنمية دورها المحلي، القائم على الميزة 

وستردف  محلية،  تنموية  نماذج  يخلق  بما  محافظة،  كلّ  بها  تمتاز  التي  النسبية، 

الخمسية،  خططها  ضمن  الحكومة،  تنفّذها  استراتيجية،  مشاريع  من  ثلة  ذلك 

فتتكامل حركة التنمية؛ لتشمل كلّ أرجاء وطننا العزيز»

مـــــن الـنطــــق الـسامـــــي

هيثم بن طارق
سلطان عُمان



رئيس الهيئة العامة للمناطق الاقتصادية 
الخاصة والمناطق الحرة

يســرّني أن أضــع بيــن أيديكــم التقريــر الســنوي لعــام 2025م للهيئــة العامــة للمناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق 

الحــرة، والــذي يجسّــد مــا تحقــق – بتوفيــق ا§ تعالــى – مــن منجــزات تعكــس التقــدم المحــرز فــي تنفيــذ اســتراتيجية 

ــي  ــة الت ــدن الصناعي ــرة والم ــق الح ــة والمناط ــة الخاص ــق الاقتصادي ــاء بالمناط ــى الارتق ــة إل ــية الهادف ــة المؤسس الهيئ

تشــرف عليهــا، وتعزيــز دورهــا المتنامــي كإحــدى المحــركات ا�ساســية المســتدامة للتنميــة الاقتصاديــة فــي ســلطنة 

عمــان، بمــا يســهم فــي تحقيــق ا�ولويــات الوطنيــة التــي تقودهــا رؤيــة عمــان 2040، مــن خلال تعزيــز مســيرة التنويــع 

الاقتصادي وجذب الاستثمارات النوعية، وتنمية الكفاءات الوطنية، ودفع عجلة التحول الرقمي.

لقــد واصلــت المناطــق التــي تشــرف عليهــا الهيئــة بترســيخ مكانتهــا كمنصّــات جاذبــة للاســتثمار فــي قطاعــات 

الصناعــات التحويليــة، والطاقــة المتجــددة، والمنتجــات الخضــراء، والخدمــات اللوجســتية، والتقنيــات المتقدمــة؛ حيــث 

ــتثمار  ــم الاس ــغ حج ــا بل ــار             ، فيم ــو (22.394)ملي ــام 2025م نح ــة ع ــى نهاي ــه حت ــزم ب ــتثمار الملت ــم الاس ــغ حج بل

ــي  ــا ف ــز غالبيته ــدة، تترك ــتثمارية جدي ــة اس ــر (325) اتفاقي ــار             عب ــي (1.436) ملي ــام 2025م حوال ــاف خلال الع المض

القطــاع الصناعــي الــذي يســتحوذ علــى النســبة ا�كبــر مــن الاســتثمارات الجديــدة، كمــا بلــغ عــدد العامليــن فــي هــذه 

عــدد  بلغــت  كمــا   ،(%36) قدرهــا  تعميــن  بنســبة  عُمانيًــا  مواطنًــا   (30780) بينهــم  مــن  عامــل،   (84979) المناطــق 

ــي  ــل ف ــأة تعم ــة (4774) منش ــا الهيئ ــرف عليه ــي تش ــق الت ــي المناط ــة ف ــطة العامل ــرة والمتوس ــات الصغي المؤسس

مختلــف القطاعــات، بمــا يعكــس مســاهمة هــذه المنظومــة فــي خلــق فــرص العمــل وتمكيــن روّاد ا�عمــال ورفــع 

القيمة المحلية المضافة.

ــلطان هيثــم بــن طــارق  المعظــم –  Ìوانطلاقًــا مــن التوجيهــات الســامية الكريمــة لمولانــا حضــرة صاحــب الجلالــة الس

حفظــه ا§ ورعــاه – بمواصلــة تطويــر بيئــة ا�عمــال وتحســين تنافســية ســلطنة عُمــان، شــكّل صــدور قانــون المناطــق 

الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة بالمرســوم الســلطاني رقــم (2025/38) محطــة مفصليــة فــي مســيرة الهيئــة، 

إذ يمكّنهــا مــن توحيــد ا�طــر التنظيميــة، وتبســيط اÏجــراءات، وتعزيــز نظــام المحطــة الواحــدة، وتقديــم حوافــز 

ــة  ــل المعرف ــف ونق ــالات التوظي ــي مج ــي ف ــر الفعل ــازات با�ث ــط الامتي ــع رب ــتثمرين، م ــة للمس ــر جاذبي ــات أكث وضمان

والقيمــة المضافــة، كمــا اســتكملت الهيئــة أيضــا مشــروع نظــام الهيئــة العامــة للمنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة 

ــي  ــو ف ــة، وه ــا الهيئ ــرف عليه ــي تش ــق الت ــع المناط ــة لجمي ــريعية متكامل ــة تش ــل مظل ــذي يمث ــرة وال ــق الح والمناط

مراحله النهائية في الدورة التشريعية.

ــتكملت  ــا اس ــام 2025م، كم ــة لع ــا الموضوع ــذ خطته ــة تنفي ــتكملت الهيئ ــتراتيجي، اس ــط الاس ــب التخطي ــي جان وف

ــا  ــان�  منه ــك إيم ــا، وذل ــرف عليه ــي تش ــق الت ــي المناط ــركائها ف ــع ش ــاون م ــية 2026–2030 بالتع ــة الخمس ــداد الخط إع

بأهميــة المرحلــة القادمــة مــن رؤيــة عمــان 2040 وســعي� منهــا لتنفيــذ البرامــج الاســتراتيجية فــي خطــة التنميــة 

الخمســية الحاديــة عشــر، آخذيــن بالاعتبــار أهميــة مواءمــة برامــج الهيئــة مــع أولويــات رؤيــة عُمــان 2040 والخطــط 

ــتدام،  ــي المس ــادي والاجتماع ــر الاقتص ــدة ذات ا�ث ــات الواع ــو القطاع ــتثمارات نح ــه الاس ــة، وتوجي ــة ذات الصل الوطني

وفــي اÏطــار نفســه، اســتمرّت برامــج دعــم المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة  والمســؤولية المجتمعيــة فــي 

المناطــق المختلفــة، مــن خلال المعــارض والملتقيــات والبرامــج التدريبيــة والدراســات الخاصــة بالفــرص الاســتثمارية، إلــى 

جانــب إطلاق وتفعيــل منصــات رقميــة مثــل منصــة ”ربــط“ لتعزيــز القيمــة المحليــة المضافــة، بمــا يعــزز دور هــذه 

المؤسسات في المنظومة الاقتصادية الوطنية.

ــة  ــة المركزي ــر المنص ــر تطوي ــي، عب ــي الحكوم ــول الرقم ــج التح ــار برنام ــي مس ــة ف ــى واثق ــة بخط ــي الهيئ ــا تمض كم

لخدمــات المســتثمرين، واســتكمال مشــروع قاعــدة البيانــات اÏحصائيــة التــي تضــم أكثــر مــن مئــة مؤشــر فــي ثمانيــة 

ــر ا�نظمــة الداخليــة  ــة، إلــى جانــب تطوي ــات الجغرافي قطاعــات رئيســة، وتكامــل منصــات مثــل Omap وقواعــد البيان

وإعــادة هندســة اÏجــراءات، بمــا يســهّل رحلــة المســتثمر ويرفــع كفــاءة المتابعــة والحوكمــة، ويتيــح صُنــع القــرار علــى 

ــة، وفــي مجــال الاســتدامة والطاقــة المتجــددة، تُواصــل المناطــق التــي تشــرف عليهــا  ث ــات دقيقــة ومحدَّ أســس بيان

الهيئــة اســتقطاب المشــاريع النوعيــة فــي الهيدروجيــن ا�خضــر والطاقــات المتجــددة والمنتجــات الخضــراء، إلــى 

ــام  ــدة أم ــا جدي ــح آفاقً ــي، وتفت ــري الكربون ــاد الصف ــداف الحي ــم أه ــة تدع ــة متخصص ــات صناعي ــر تجمع ــب تطوي جان

الصناعــات العُمانيــة فــي ا�ســواق اÏقليميــة والعالميــة، ولا يفوتنــي فــي هــذا المقــام أن أُشــيد بالجهــود المبذولــة فــي 

الظاهــرة، والمنطقــة  الخاصــة فــي محافظــة  المنطقــة الاقتصاديــة  الجديــدة مثــل  التنمويــة  المناطــق  تطويــر 

الاقتصاديــة الخاصــة فــي الروضــة، والمنطقــة الحــرة بمطــار مســقط الدولــي، والمــدن الصناعيــة قيــد الدراســة 

والتطويــر؛ والتــي ستُســهم بــإذن ا§ تعالــى فــي تعزيــز الترابــط اللوجســتي، وتوســيع نطــاق الفــرص الاســتثمارية فــي 

مختلف محافظات سلطنة عمان.

 

إن مــا يضمــه هــذا التقريــر مــن بيانــات ومؤشــرات وقصــص نجــاح يعكــس جهــدًا جماعيًــا شــارك فيــه أعضــاء مجلــس 

ــتثمرون  ــاص، والمس ــام والخ ــن الع ــي القطاعي ــركاؤها ف ــا، وش ــرف عليه ــي تش ــق الت ــة والمناط ــو الهيئ اÏدارة وموظف

المحليــون والدوليــون الذيــن اختــاروا ســلطنة عُمــان وجهــةً لاســتثماراتهم. وفــي هــذه المناســبة أتقــدّم بخالــص 

الشــكر والتقديــر إلــى جميــع هــؤلاء الشــركاء، ولجميــع منتســبي الهيئــة علــى مــا يبذلونــه مــن عطــاء مخلــص، راجيــن 

ــان 2040.   ــة عم ــات رؤي ــق تطلع ــل لتحقي ــة العم ــة بمواصل ــزام الهيئ ــن  الت ــداد، مؤكدي ــق والس ــن التوفي ــدًا م ــم مزي له

ونســأل ا§ العلــي القديــر أن يكلّــل هــذه الجهــود بالتوفيــق، وأن يحفــظ لعُمــان قائدهــا المفــدّى مولانــا حضــرة 

ــة  ــي نعم ــا الغال ــى وطنن ــم عل ــاه – وأن يدي ــه ا§ ورع ــم – حفظ ــارق المعظ ــن ط ــم ب ــلطان هيث Ìــة الس ــب الجلال صاح

ا�من والاستقرار والازدهار.
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.4

.1
.2
.3

.1
.2
.3
.4
.5

.1
.2
.3
.4
.5

111 خامس�: المدن الصناعية
 تطوير البنية ا�ساسية
 بيئة ا�عمال والاستثمار

 المحطة الواحدة
 الشؤون البيئية

120سادس�: مدينة خزائن الاقتصادية
تطوير البنية ا�ساسية

 بيئة ا�عمال والاستثمار
الشؤون البيئية

81رابع�: المناطق الحرة
المنطقة الحرة بصحار

تطوير البنية الاساسية
بيئة ا�عمال والاستثمار

المحطة الواحدة 
الشؤون البيئية

التبادل التجاري عبر ميناء صحار

المنطقة الحرة بصلالة
تطوير البنية الاساسية
بيئة ا�عمال والاستثمار

المحطة الواحدة
الشؤون البيئية

التبادل التجاري عبر ميناء صلالة

المنطقة الحرة بالمزيونة
تطوير البنية ا�ساسية
بيئة ا�عمال والاستثمار

المحطة الواحدة
الشؤون البيئية

التبادل التجاري عبر ميناء المزيونة البري

.1
.2
.3
.4
.5

2 12 1



84

 

2 12 1



تمثــل اســترتيجية الهيئــة إطــارÝ شــاملاً تعتمــد عليــه الهيئــة لتوجيــه أعمالهــا، وإدارة مناطقهــا، وجــذب الاســتثمارات بمــا 
ــذب  ــية، وج ــة ا�ساس ــر البني ــال، وتطوي ــة ا�عم ــين بيئ ــن خلال تحس ــك م ــق ذل ــان 2040م ويحق ــة عُم ــع رؤي ــجم م ينس
ــة،  ــة الفاعل ــى الحوكم ــوذج عل ــذا النم ــاح ه ــد نج ــاص و يعتم ــاع الخ ــع القط ــراكة م ــل الش ــة، وتفعي ــتثمارات نوعي اس

والاستدامة، وتنفيذ سياسات تنظيمية واضحة ومرنة تستجيب لمتطلبات الاقتصاد العالمي.

وانطلاقًــا مــن رؤيتهــا الراميــة إلــى أن تكــون «الوجهــة ا�مثــل للاســتثمار»، تعمــل الهيئــة علــى مجموعــة مــن المحــاور 
والمرتكزات الاستراتيجية، تتمثل فيما يأتي:

التأكــد مــن إعــداد المناطــق التــي تُشــرف عليهــا 
الهيئــة للخطــط والحلــول اللازمــة للقطاعــات 

الحالية والقطاعات المستقبلية ذات ا�ولوية.

١. مؤشـــــرات ا¢داء العــــام لعام 2025م

12

34

56

التخطيط والتطوير
ضمــان إيجــاد بيئــة تنظيميــة جاذبــة لÞعمــال فــي 
تنفيــذ  متابعــة  مــع  لهــا،  التابعــة  المناطــق 
لضمــان  المناطــق  تلــك  أداء  وتقييــم  الخطــط 

تحقيق ا�هداف المنشودة.

التنظيم وا¨شراف

الرئيســيين  المصلحــة  أصحــاب  مــع  الشــراكة 
لتطويــر وتعزيــز القيمــة المضافــة للقطاعــات 
الرئيســين  المســتثمرين  تجــذب  التــي 

المستهدفين.

التسويق وجذب الاستثمارات

ــط  ــة والخط ــة للثقاف ــتلاك الهيئ ــن ام ــد م التأك
لتنفيــذ  الصحيحــة  وا�نظمــة  والمهــارات 

استراتيجيتها ومهمتها.

التميز المؤسسي

اÏجــراءات  تســهيل  علــى  يركــز  نهــج  تقديــم 
للمســتثمرين وتقديــم العنايــة مــا بعــد الخدمــة 

لضمان استمرار ا�عمال وتطويرها.

التسهيل وتقديم رعاية ما بعد الخدمة

تســعى الهيئــة، بالتعــاون مــع شــركائها، إلــى 
ــن  ــم م ــي الدق ــدة ف ــة جدي ــوة اقتصادي ــاء ق بن
التطويــر  خطــط  وتســريع  تنشــيط  خلال 
ــع  ــق م ــا يتواف ــة، بم ــق الفرعي ــية للمناط ا�ساس

الميزة التنافسية الوطنية لسلطنة عُمان.

التشغيل وتسريع ا¢عمال

الرؤية: الوجهة ا�مثل للاستثمار

الرسالة: تنمية وتنظيم المناطق التابعة للهيئة وتوفير بيئة استثمارية جاذبة ومستدامة

المرتكزات الاستراتيجية للهيئة

 التخطيط
والتطوير

 التنظيم
وا�شراف

 التسهيل
 وتقديم رعاية

ما بعد الخدمة

 التسويق وجذب
الاستثمارات

 التشغيل
وتسريع ا§عمال

 التميز
المؤسسي

 ضمان تخطيط
 مناطق الهيئة وتوفير

 حلول مباني جاهزة
 تلبي احتياجات

 القطاعات
 والتجمعات ذات

 ا�ولوية الحالية
والمستقبلية

 ضمان بيئة تنظيمية
 داعمة لÞعمال في

 مناطق الهيئة
 واÏشراف على خطط

وأداء المناطق

 تقديم نهج يركز
 على تسهيل إجراءات

 الخدمات المقدمة
 للمستثمرين،

 وتقديم الدعم
 والعناية للمستثمر ما

 بعد الخدمة لضمان
 استمرار ا�عمال

وتوسعها وتطويرها

 التسويق لجذب
 الاستثمارات ا�جنبية

 والمحلية في
 القطاعات

 الاقتصادية ذات
ا�ولوية

 ضمان التنفيذ الناجح
 للمبادرات

 الاستراتيجية ذات
 ا�ولوية لتسريع نمو

 ا�عمال في
 القطاعات الرئيسية

 والمستهدفة وخلق
فرص العمل

 ضمان أن تمتلك
 الهيئة الثقافة

 والخطط والمهارات
 وا�نظمة المناسبة

 لتنفيذ استراتيجيتها
ومهامها

وتشــرف الهيئــة حالــي� علــى 16 منطقــة قائمــة، تشــمل منطقتيــن اقتصاديتيــن خاصتيــن، وثلاث مناطــق حــرة فــي صحــار 
وصلالــة والمزيونــة، إضافــة إلــى إحــدى عشــرة منطقــة صناعيــة قائمــة، كمــا تتولــى الهيئــة اÏشــراف علــى ســبع 
مناطــق جديــدة قيــد التطويــر، مــن بينهــا المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة فــي محافظــة الظاهــرة، والمنطقــة 
الاقتصاديــة الخاصــة فــي الروضــة فــي محافظــة البريمــي، ومنطقــة حــرة فــي مطــار مســقط الدولــي، إضافــة إلــى 
ــة  ــة اقتصادي ــة 23 منطق ــراف الهيئ ــت إش ــة تح ــق الواقع ــي المناط ــغ إجمال ــذا يبل ــدة. وبه ــة جدي ــق صناعي ــع مناط أرب

وصناعية. 

تُســجّل مدينــة خزائــن الاقتصاديــة و المنطقــة الحــرة بصحــار معــدلات نمــو مرتفعــة فــي الاســتثمار 
المضــاف خلال العــام 2025م، نتيجــة توقيــع اتفاقيــات نوعيــة فــي الصناعــات التحويليــة واللوجســتية 

ومشاريع الغذاء والطاقة المتجددة.

تركــز مــا نســبته (97 % ) مــن الاســتثمار المضــاف فــي القطــاع الصناعــي، بقيمــة تقــارب (1,39)مليــار               ، بينمــا  
توزعــت النســبة المتبقيــة علــى القطاعــات التجاريــة، الخدميــة، اللوجســتية و التقنيــة بقيــم أقــل نســبيًا، بمــا 

يعكس استمرار تركّز الاستثمارات في الصناعات التحويلية. 

10

نظرة عامة لمؤشرات ا¢داء 1,1

بلــغ حجــم الاســتثمار التراكمــي الملتــزم بــه فــي المناطــق التــي تشــرف عليهــا الهيئــة حتــى نهايــة العــام 
2025م حوالي  (22,393) مليار            ، بنسبة نمو (6.8 % )  مقارنة بذات الفترة من عام 2024م.

ســجّل حجــم الاســتثمار المضــاف خلال العــام 2025م حوالــي (1,436) مليــار            مــن خلال توقيــع (325) 
اتفاقيه استثمارية جديدة. 
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1.50%

63.41%

28.17%

7.72%

0.32%

3.32%

6.86%

تبــرز المــدن الصناعيــة، والمنطقــة الحــرة بصحــار، والمنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم كأكثــر المناطــق نشــاطًا مــن 
حيــث حجــم المعــاملات عبــر المحطــة الواحــدة، ممــا يعكــس كثافــة القاعــدة الاســتثمارية فيهــا، ويؤكــد دور 

المحطة الواحدة كأداة مركزية لتسهيل ممارسة ا�عمال في جميع المناطق.

@يشيرحجم الاستثمار  الملتزم به إلى إجمالي حجم الاستثمار المصرح عنه عند توقيع العقد الاستثماري  

من خلال مقارنة حجم الاستثمار المتلزم به لهذا العام ٢٠٢٥ بالعام ٢٠٢٤ يتضح اàتي:

ــة  ــي 63 %، نتيج ــت حوال ــاف بلغ ــتثمار المض ــي الاس ــو ف ــبة نم ــى نس ــة أعل ــن الاقتصادي ــة خزائ ــجّلت مدين س
توقيع عدد من الاتفاقيات الجديدة في القطاع الصناعي.

اتفاقيــة  توقيــع  نتيجــة   (%  1.5  ) بنســبة  نمــوا  بالدقــم  الخاصــة  الاقتصاديــة  المنطقــة  شــهدت 
التوربينات الهوائية بقيمة مالية وقدرها 70 مليون            .

المؤسســة العامــة للمناطــق الصناعيــة (مدائــن) أيضًــا ســجلت نمــوًا ملحوظًــا بنســبة 3.32% فــي الاســتثمار 
المضاف.

ســجلت المنطقــة الحــرة بصحــار زيــادة بنســبة وقدرهــا 28% بســبب توقيــع عــدة إتفاقيــات مــن ضمنهــا 
إتفاقية شروق للطاقة الشمسية.

1,3 مقارنة حجم الاستثمار  بين عامي ( 2024 – 2025 ) 

مقارنة ا¢داء بين عام  2024م وعام  2025م  حسب القطاع 1,4

مؤشرات خدمات المحطة الواحدة 1,5

حجم الاستثمار التراكميالمنطقة
حتى ديسمبر 2024م

حجم الاستثمار التراكمي
نسبة النموحتى ديسمبر 2025م

6,300,478,931

510,860,000

1,318,170,436

5,125,267,167

140,620,000

7,561,356,709

20,956,753,243

 المنطقة الاقتصادية
الخاصة بالدقم

 مدينة خزائن
الاقتصادية

المنطقة الحرة بصحار

المنطقة الحرة بصلالة

 المنطقة الحرة
بالمزيونة

ا�جمالي

6,394,818,931

834,797,690

1,689,434,936

5,520,729,677

141,070,000

7,812,647,859

22,393,499,093

1.50% 

63.41% 

28.17% 

7.72% 

0.32% 

3.32% 

6.86% 

الاستثمار التراكمي والمضاف حسب المنطقة 1,2

حجم الاستثمار الملتزم بهالمنطقة
المضاف خلال العام ٢٠٢٤ م             

حجم الاستثمار التراكمي
حتى نهاية 2025م      

عدد الاتفاقيات
الموقعة

94,340,000

323,937,690

371,264,500

395,462,510

450,000

251,291,150

1,436,745,850

 المنطقة الاقتصادية
الخاصة بالدقم

 مدينة خزائن
الاقتصادية

المنطقة الحرة بصحار

المنطقة الحرة بصلالة

 المنطقة الحرة
بالمزيونة

المؤسسه العامة للمناطق 
الصناعية (مدائن)

المؤسسه العامة للمناطق 
الصناعية (مدائن)

ا�جمالي

6,394,818,931

834,797,690

1,689,434,936

5,520,729,677

141,070,000

7,812,647,859

22,393,499,093

14

34

7

16

15

239

325

 نسبة النمو 2025 2024 القطاع

16,916,875,682 

62,459,139 

1,767,800,151 

1,014,918,038 

326,487,345 

868,212,890 

20,956,753,244 

 صناعي-طاقة نظيفة

 أكاديمي مع تقني

 خدمي

 سكني تجاري مع
 العقاري

 لوجستي

 سياحي

 ا�جمالي

18,310,893,021 

62,459,139 

1,777,960,151 

1,045,516,538 

328,257,355 

868,412,890 

22,393,499,093 

8.24% 

0.00% 

0.57% 

3.01% 

0.54% 

0.02% 

6.86% 
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ــة  ــى نهاي ــآة حت ــة (4774) منش ــا الهيئ ــرف عليه ــي تش ــق الت ــي المناط ــطة ف ــرة والمتوس ــآت الصغي ــدد المنش ــغ ع بل
العــام  2025م ، وتتركــز غالبيــة هــذه المنشــآت فــي فئــة المنشــآت الصغــرى بعــدد (3867)  منشــأة، ثــم المنشــآت 
الصغيــرة (709) منشــأة، والمنشــآت المتوســطة (198) منشــأة  ، تصــدرت المؤسســة العامــة للمناطــق الصناعيــة (مدائــن) 

بعدد (3278) منشآة تليها المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم بعدد (518) منشاة. 

بلــغ عــدد العامليــن فــي المناطــق التــي تشــرف عليهــا الهيئــة عــدد ( 84979 ) عامــل حتــى نهايــة 2025م، مــن بينهــم 
(30780 ) عماني بنسبة تعميين وقدرها (36.22 %)

القوى العاملة حسب المناطق1,6

القوى العاملةالمنطقة
الوطنية

القوى العاملة
نسبة التعمينا¢جنبية ا¨جمالي

2866

1241

1090

719

24685

169

10

30780

 المنطقة الاقتصادية
 الخاصة بالدقم

المنطقة الحرة بصحار

المنطقة الحرة بصلالة

 المؤسسة العامة للمناطق
 الصناعية (مدائن)

 المنطقة الحرة
 بالمزيونة

 المنطقة الاقتصادية الخاصة
 في محافظة الظاهرة

ا�جمالي

6387

3659

2249

1713

39917

273

1

54199

9253

4900

3339

2432

64602

442

11

84979

30.97%

25.33%

32.64%

29.56%

38.21%

38.24%

90.91%

36.22%

المنطقة

المنطقة الاقتصادية
الخاصة بالدقم

المنطقة الحرة بصحار

المنطقة الحرة بصلالة

المنطقة الحرة بالمزيونة

مدينة خزائن الاقتصادية

مدينة خزائن الاقتصادية

ا�جمالي

17

301

16

15

68

411

828

506

133

154

42

53

1717

2605

610

4

20

15

-

480

1129

427

87

270

38

44

1643

2509

32

10

8

3

23

206

282

1485

3056

729

25

442

-

5737

77

123

159

54

6

-

419

3

8

1

2

1

8

23

44

31

25

119

5

132

356

1,7 المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في المناطق التي تشرف عليها الهيئة

مؤسسةالمنطقة
صغرى

مؤسسة
صغيرة

مؤسسة
ا¨جماليمتوسطة

440 

51 

285 

272 

282 

2,537 

3,867 

 المنطقة الاقتصادية
الخاصة بالدقم

 المنطقة الحرة
بالمزيونة

المنطقة الحرة بصحار

المنطقة الحرة بصلالة

مدينة خزائن الاقتصادية

ا�جمالي

54 

 -

21 

21 

24 

589 

709 

24 

 -

10 

7 

5 

152 

198 

518 

51 

316 

300 

311 

3,278 

4,774 

المؤسسه العامة للمناطق 
الصناعية (مدائن)

 المؤسسة العامة للمناطق
 الصناعية (مدائن)
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مؤسسةا¢نشطة
صغرى

مؤسسة
صغيرة

مؤسسة
ا¨جماليمتوسطة

الصناعة التحويلية

 تجارة الجملة والتجزئة؛ إصلاح المركبات
ذات المحركات والدراجات النارية

النقل والتخزين

ا§نشطة العقارية

التشييد

أنشطة ا�قامة والخدمات الغذائية

ا§نشطة المهنية والعلمية والتقنية

أنشطة الخدمات ا�دارية وخدمات الدعم

أنشطة الخدمات ا§خرى

التعدين واستغلال المحاجر

 ا�دارة العامة والدفاع؛ الضمان الاجتماعي
ا�لزامي

أنشطة أخرى

ا�جمالي

1,196

1,526

246

215

185

142

117

71

53

19

24

73

3,867

477

64

46

19

32

11

10

15

5

13

5

12

709

149

6

13

3

10

4

2

3

3

5

198

1,822

1,596

305

237

227

157

129

89

58

35

29

90

4,774

ويحتــل قطــاع الصناعــات التحويليــة المرتبــة ا�ولــى فــي عــدد هــذه المنشــآت بعــدد 1822  منشــأة أي مــا يعــادل 38.2 % 
مــن اÏجمالــي، يليــه قطــاع تجــارة الجملــة والتجزئــة وإصلاح المركبــات بعــدد 1596 منشــأة، ثــم قطاعــات النقــل 

والتخزين، والتشييد، وا�نشطة العقارية، واÏقامة والخدمات الغذائية، وا�نشطة المهنية والعلمية. 
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1,1 برنامج التحول المؤسسي للهيئة 

ــداد  ــي إع ــم ف ــة بالدق ــة الخاص ــة الاقتصادي ــع إدارة المنطق ــاون م ــة وبالتع ــي بالهيئ ــول المؤسس ــق التح ــام فري وق
الخطــة اÏســتراتيجية للمنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم 2026-2030 إضافــة الــى برنامــج التحــول المؤسســي 
للمنطقــة حيــث تــم بنــاء هــذه الاســتراتيجية علــى محــاور أساســية تتلخــص فــي رؤيــة عمــان 2040، واختصاصــات 
المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم، والوضــع الراهــن فــي المنطقــة، والقطاعــات المســتقبلية ذات ا�ولويــة، 

والتنافسية الدولية ومعايير جذب الاستثمارات.

مراجعة الهيكل التنظيمي للمنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم وإعداد التصور المقترح.

واصلت الهيئة تنفيذ برنامج التحول المؤسسي عبر مبادرات نوعية تواكب أولويات المرحلة القادمة، من أبرزها: 

إعــداد جــدول اجتماعــات لجنــة اÏدارة لعــام 2025م متضمّنًــا المشــاريع الاســتراتيجية المرتبطــة بالتحــول 
المؤسسي.

دعم وتفعيل اللجان المعنية، وإعداد الخطط التنفيذية والتسويقية والتدريبية ذات الصلة.

إعداد خطة تسويق قطاعية لمدة 12 شهرًا تشمل تقويم ا�حداث والبعثات لعام 2025م.

ــن  ــع ا�داء م ــم وتتب ــة بالدق ــة الخاص ــة الاقتصادي ــتراتيجية المنطق ــذ اس ــة تنفي ــار حوكم ــودة إط ــداد مس إع
خلال تشــكيل لجنــة إدارة المنطقــة، ولجنــة تخصيــص ا�راضــي، وفريــق التحــول المؤسســي مــع تحديــد ا�دوار 

والمسؤوليات.

تنظيم الاجتماعات التشغيلية الربع سنوية بين القيادة في الهيئة والقطاعات.

إعداد تقارير دورية لمتابعة ا�داء والموقف التنفيذي للتحول المؤسسي.

الانتهاء من مراجعة استراتيجية "مدائن" ورفع التقرير للجهات العليا بالهيئة.

١. الـتخطيط الاســتراتيجـي والـتمكــين

مرتكــزات  خمســة  عــدد  النهائيــة  مخرجاتهــا  كانــت  حيــث   ، موظــف�   76 يقــارب  مــا  المشــاركين  إجمالــي  وبلــغ 
Ïستراتيجية المنطقة وكانت كالتالي :

 توطين الاستثمارات

التشغيل واÏدارة الفعالة

 جذب السياح والشركاء تطوير نمط حياة متوازن

التميز المؤسسي

المرتكزات الاستراتيجية للهيئة

توطين الاستثمارات

الرؤيــــة: جعل الدقم وجهة استراتيجية مفضلة للطاقة المتجددة والصناعات المستدامة، توفر فرص� واعدة في ا�عمال 
ونمط الحياة والسياحة، تلبي تطلعات المستثمرين المحليين والدوليين، والمقيمين والزوار

الرسالــة: إنشاء مدينة وبيئة مستدامة لنمو ا�عمال في المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم وتزويد مستثمرينا المحليين 
والدوليين بحلول أعمال موثوقة وتوفير الدعم والتوجيه اللازم Ïنشاء وتنمية أعمالهم

التشغيل وا¨دارة 
الفعالة

تطوير نمط حياة
متوازن

جذب السياح
التميز المؤسسيوالشركاء 

تفعيل وتسريع تطوير 
وتسويق المناطق 

الفرعية للقطاعات ذات 
ا�ولوية لتلبية احتياجات 

المستثمرين الحاليين 
والمستهدفين في 

قطاع الصناعة.

تعزيز جاذبية الدقم 
كموقع يوفر نمط حياة 

مثالي من خلال تنفيذ 
خطة تنمية حضرية 
وتجارية واجتماعية 

متوازنة.

التأكد من أن المنطقة 
الاقتصادية الخاصة 

بالدقم لديها الثقافة 
والخطط والمهارات 
وا�نظمة المناسبة 

لتنفيذ استراتيجيتها 
واختصاصاتها.

تحفيز الاستثمار وتعزيز 
مكانة الدقم كوجهة 

سياحية فريدة من 
نوعها، من خلال توفير 
مجموعة واسعة من 
التجارب الفريدة للزوار.

تعزيز رضا المستثمرين 
وتنافسية الدقم من 
خلال تحسين جودة 

واستدامة البنية 
ا�ساسية والمرافق 

والخدمات.

16 15



التحــول  فريــق  أكمــل 
عمــل  ورش  المؤسســي 
مــع  للاســتراتيجية  مكثفــة 
مــن  المنطقــة  إدارة  فريــق 
أجــل الاتفــاق علــى ا�هــداف 

الاستراتيجية للمنطقة.

ــة  ــن 18 ورش ــر م ــام أكث ــم إتم ت
عمــل لتطويــر تفاصيــل برنامــج 

التحول المؤسسي.

وبرنامــج  اســتراتيجية  تدشــين 
التحول المؤسسي للمنطقة.

التحــول  فريــق  إنشــاء 
بالمنطقــة. المؤسســي 

تحديــد  مــن  الانتهــاء 
المســئولين عــن تنفيــذ الخطــة 
التحــول  برنامــج  أو  التنفيذيــة 

المؤسسي.

التابعــة  اÏدارة  لجنــة  تفعيــل 
الاقتصاديــة  للمنطقــة 

الخاصة بالدقم.

اســتراتيجية  مســودة  عــرض 
المنطقــة علــى مجلــس إدارة 

الهيئة.

تــم عــرض واعتمــاد المخرجــات 
عمــل  ورش  مــن  الرئيســية 
عُقــدت  التــي  الاســتراتيجية 
إدارة  قبــل  مــن  أبريــل  فــي 

الهيئة والمنطقة.

تطويــر  مــن  الانتهــاء  تــم 
المســودة ا�ولــى لاســتراتيجية 
التحــول  وبرنامــج  المنطقــة 
تحديــد  مــع  المؤسســي 

المخرجات الرئيسية..

المنطقــة،  إدارة  فريــق  تعزيــز 
التنظيمــي  الهيــكل  تحســين 
ا�هــداف  مــع  ليتماشــى 
للمنطقــة،  الاســتراتيجية 
والكفــاءات  المــوارد  تحديــد 

المطلوبة.

التنفيذيــة  الخطــة  تطويــر  تــم 
لاســتراتيجية للمنطقــة الاقتصاديــة 

الخاصة بالدقم.

أكتوبر -نوفمبر  2024 يونيو 2024ابريل 2024

يناير - فبراير  2025 

نوفمبر  2024 

ديسمبر 2024  مارس 2025

أكتوبر 2025يونيو 2025يونيو 2025

ابريل 2025
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شــكّلت عمليــة إعــداد الخطــة الخمســية للهيئــة والمناطــق التــي تشــرف عليهــا للفتــرة (2026م–2030م) مســارًا متكامــلًا 
مــع  ومتســقة  المؤسســية،  واســتراتيجيتها  الهيئــة  توجهــات  مــن  منبثقــة  ا�هــداف،  واضحــة  خطــة  لصياغــة 
مســتهدفات رؤيــة عُمــان 2040م والخطــط واÏســتراتيجيات الوطنيــة ذات الصلــة، وقــد تمثلــت الجهــود التــي قامــت بهــا 

الهيئة في استكمال هذه الخطة في اàتي:

ــرة (2026–2030)،  ــا للفت ــرف عليه ــي تش ــق الت ــة والمناط ــية للهيئ ــة الخمس ــذ  الخط ــو تنفي ــة نح ــعي الهيئ ــار س ــي  إط ف
أنجــزت الهيئــة عمليــات فــرز المشــاريع المقترحــة ضمــن الخطــة، بهــدف تحديــد المشــاريع ذات ا�ولويــة للتنفيــذ خلال 
عــام 2026م. وقــد اســكتملت الهيئــة إعــداد خطــة عــام 2026م اســتنادًا إلــى مرتكــزات الهيئــة الاســتراتيجية، وبمــا 

ينسجم مع البرامج والاستراتيجيات الوطنية ومستهدفات رؤية عُمان 2040.

وشــمل التصــور التفصيلــي للخطــة إعــداد اســتمارات المشــاريع وتحليلهــا، وتحديــد مؤشــرات ا�داء الرئيســية، وتعييــن 
مشــرفي المشــاريع والمبــادرات، إلــى جانــب وضــع الجــداول الزمنيــة للتنفيــذ الســنوي، كمــا اســتكملت الهيئــة مراجعــة 
ــام 2026م،  ــنوية لع ــة الس ــي الخط ــه ف ــق وترجمت ــات والمناط ــف القطاع ــن مختل ــة م ــادرات المقدم ــاريع والمب المش
والتــي تضمنــت حزمــة مــن المشــاريع الاســتراتيجية، وذلــك التزامًــا بالمتطلبــات الســنوية لتقديــم الوثائــق التخطيطيــة 

للجهات المختصة في الموعد المحدد خلال شهر أكتوبر من كل عام.

مراجعــة اســتمارات المشــاريع علــى أربــع مراحــل متتاليــة، تــم خلالهــا الرجــوع إلــى القطاعــات والمناطــق 
المختلفة لتحديث وتحسين المحتوى، وصولًا إلى الصيغة النهائية لوثيقة الخطة.

فــي المراحــل الختاميــة نُظّمــت ورشــة اســتعراض للمســودة ا�وليــة، نتــج عنهــا عــدد مــن التوصيــات لتحســين 
ــي،   ــذكاء الاصطناع ــالات ال ــي مج ــة ف ــادرات النوعي ــى المب ــز عل ــي التركي ــت ف ــاريع تمثل ــودة المش ــتوى ج مس
التوســع فــي مشــاريع الطاقــة المتجــددة.، رفــع الكفــاءة التشــغيلية، دعــم مشــاريع التحــول الرقمــي، تحســين 

خدمات الرعاية ما بعد الخدمة، والارتقاء بجودة الحياة في المناطق التي تشرف عليها الهيئة.

تنظيــم الورشــة الختاميــة التــي تــم فيهــا اســتعراض المشــاريع المعتمــدة، تمهيــدًا لاعتمــاد الوثيقــة النهائيــة 
للخطة الخمسية ورفعها لجهات الاختصاص. 

عقد ورشتين تعريفيتين للرؤساء التنفيذيين والمعنيين في المناطق.

تنظيم ورشة عصف ذهني لموظفي الهيئة، أُتيحت من خلالها الفرصة لطرح ا�فكار واقتراح 
المشاريع والمبادرات.

تنظيم ورش نقاشية متخصصة في مختلف المناطق  الاقتصادية والحرة والمدن الصناعية.

التفاعل مع الجمهور الداخلي والخارجي عبر المنصات الداخلية ووسائل التواصل الاجتماعي.

استكملت الهيئة – بحمد ا§ - تنفيذ خطتها لعام 2025م عبر مجموعة من المشاريع الاستراتيجية، من بينها:

دراسة الفرص الاستثمارية المستهدفة لعام 2025م بنسبة إنجاز %100. 

تطوير الاستراتيجية الترويجية المستدامة بما يتوافق مع رؤية عُمان 2040. 

خطة الوصول إلى الشركات ا�جنبية المستهدفة، لتعزيز فرص الشراكات الاستثمارية.
 

استكمال اÏجراءات القانونية Ïصدار  مشروع نظام الهيئة بالتنسيق مع الجهات المعنية. 

البدء في تنفيذ  منظومة خدمات الدفاع المدني واÏسعاف بالتنسيق مع الشركاء. 

تنفيذ الطرق الداخلية بمنطقة الصناعات المتوسطة والخفيفة. 

تنفيذ الطريق الوطني رقم (32) بالدقم جنوبًا باتجاه دوار مطار الدقم .

تنفيذ معرض تكافؤ الفرص الوطنية في عدد من المناطق .

ــة  ــق تقني ــة طري ــة (Omap) وخارط ــات الجغرافي ــد البيان ــة قواع ــل مركزي ــي مث ــول الرقم ــاريع التح ــذ مش تنفي
المعلومات ومنصة خدمات المناطق الرقمية. 

استكمال متطلبات الحصول على شهادة ISO9001 في إدارة الجودة. 

إعداد مسودة الخطة الخمسية 2026–2030. 

ــج  ــتيراد والتروي ــر والاس ــم التصدي ــادرات لدع ــة، ومب ــرة والصناعي ــق الح ــي المناط ــة ف ــن العمال ــروع توطي مش
الخارجي.  

إعداد واعتماد التصور العام للخطة.

تحديد ا�هداف الاستراتيجية والبرامج والمشاريع ذات البعد الاستراتيجي.

إعداد خارطة طريق تنفيذية توضح الخطوات العملية واÏطار الزمني.

تعزيز الشراكات المؤسسية والتكامل مع الجهات المعنية بما يضمن تنفيذًا فعالًا ومستدامًا.

تنظيم سلسلة من ا�نشطة التفاعلية  لتفعيل النهج التشاركي في إعداد الخطة، شملت ا�تي:

مشروع الخطة الخمسية للهيئة  (2030-2026)  مخرجات خطة عمل الهيئة لعام 2025م1,2 1,3

1,4 إعداد خطة عمل الهيئة لعام 2026م
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موظفيــن    (3) بينهــم  موظفًــا،   (193) 2025م  ديســمبر  بنهايــة  الهيئــة  موظفــي  عــدد  بلــغ 
التحقوا خلال العام. 

ــاح،  ــي النج ــي ف ــريك ا�ساس ــه الش ــري كون ــال البش ــة رأس الم ــة تنمي ــة بأهمي ــن الهيئ ــا م وإيمان
فقــد أوضحــت نتائــج خطــة التدريــب والـــتأهيل للهيئــة لعــام 2026م إلحــاق جميــع الموظفيــن 
ببرامــج تدريبيــة ،حيــث بلــغ عــدد اجمالــي الفــرص التدريبيــة (470)فرصــة، بمــا يعــادل 11,066 الــف 
المهــارات  المســتقبل،  وقيــادة  التفــاوض  ومهــارات  القيــادة  مجــالات  فــي  تدريبيــة  ســاعة 

الشخصية، والدورات الفنية واÏدارية. 

كمــا شــارك موظفــو الهيئــة فــي (14) مؤتمــر  و(7) ملتقيــات باÏضافــة إلــى  (87) ورشــة عمــل، 
و(8)جلسات حوارية قصيرة.  

وفــي ســبيل رفــع الرضــا الوظيفــي وتعزيــز الانتمــاء الوظيفــي لــدى موظفــي الهيئــة، أطلقــت 
الهيئــة اســتبيان الرضــا الوظيفــي والــذي شــمل علــى محــاور متعــددة تعكــس تجربــة الموظــف 
ــبة  ــا بنس ــاركة (131) موظفً ــو 2025م  بمش ــل وماي ــا خلال أبري ــل، ونُفّــذ إلكترونيً ــة العم ــي بيئ ف

مشاركة بلغت نحو  %44. 

تــم اســتخدام مقيــاس ليكــرت الخماســي وتحليــل البيانــات لاســتخراج المتوســطات والرســوم 
البيانيــة. أظهــرت النتائــج أن مؤشــر الرضــا الوظيفــي العــام بلــغ نحــو 73%، مــا يعكــس مســتوى 
رضًــا إيجابيًــا نســبيًا مــع تفــاوت بيــن المحــاور، ويوفــر قاعــدة بيانــات داعمــة لاتخــاذ قــرارات تطويــر 

بيئة العمل. 

ــدف  ــن، به ــة للموظفي ــة الموجه ــة والتدريبي ــورش التوعوي ــن ال ــدد م ــذ ع ــة تنفي ــهدت الهيئ ش
رفــع مســتوى الوعــي المهنــي وتعزيــز المعرفــة فــي مجــالات الصحــة النفســية، وا�مــن 

اÏلكتروني، والالتزام المؤسسي، والسلامة الصحية، وقد شملت أبرز الورش ما يأتي:

إدارة ا¢زمــة النفســية:   تناولــت التعريــف با�زمــات النفســية ومؤشــراتها وأثــر التوتــر علــى 1.
الموظفين، مع تقديم إرشادات لتعزيز الصحة النفسية. 

الــذكاء الاصطناعــي فــي قطــاع الطاقــة: اســتعرضت دور الــذكاء الاصطناعــي فــي 2.
تطوير قطاع الطاقة ورفع الكفاءة التشغيلية وتعزيز الاستدامة. 

عرّفــت بقواعــد الســلوك الوظيفــي وأهميتهــا، وقدمــت 3. قواعــد الســلوك المهنــي: 
إرشادات حول أخلاقيات العمل والممارسات المهنية السلبية. 

اليــوم العالمــي لÅبــداع والابتــكار: دعــم ثقافــة الابتــكار المؤسســي، وتعزيــز دور البحــث 4.
ــات  ــر حلق ــة عب ــراكة الوطني ــل الش ــان 2040، وتفعي ــة عُم ــداف رؤي ــق أه ــي تحقي ــي ف العلم
ــة  ــق التابع ــة والمناط ــل الهيئ ــكاري داخ ــي الابت ــر الوع ــي نش ــهمت ف ــة، أس ــل متخصص عم

لها. 

2. تنمية رأس المال البشري وبيئة العمل

القوى العاملة بالهيئة  والرضا الوظيفي 2,1

المبادرات والبرامج الداخلية 2,2

كــن علــى حــذر مــن الوقــوع فــي فــخ الجرائــم ا¨لكترونيــة: قدّمــت أســاليب حمايــة 5.
وحمايــة  البلاغــات  مــع  التعامــل  وآليــات  اÏلكترونــي  الاحتيــال  تجنــب  وطــرق  المعلومــات 

ا�طفال. 

الفحــص المبكــر.. حيــاة: عرّفــت بســرطان الثــدي وأهميــة الفحــص المبكــر وشــرحت طريقــة 6.
الفحص الذاتي وصححت المفاهيم الخاطئة. 

ــرق 7. ــرز ط ــت أب ــة وقدم ــا الصحي ــمنة ومخاطره ــباب الس ــت أس ــد: ناقش ــدون وزن زائ ــة ب صح
العلاج. 

فعاليــة يــوم الجــودة العالمــي: تعزيــز الوعــي المؤسســي بالجــودة والامتثــال، واســتعراض 8.
ــهم  ــا أس ــراءات، مم ــيط اÏج ــط وتبس ــين التخطي ــي تحس ــا ف ــزام» ودورهم ــات (Omap) و«الت منص

في دعم جهود التحول المؤسسي ورفع كفاءة الخدمات المقدمة للمستثمرين.

التعريــف بالتدقيــق الداخلــي ومهامــه: شــرحت مفهــوم التدقيــق الداخلــي ومهامــه 9.
وصلاحياته ونطاق عمله وآلية التعامل مع تقاريره. 

المســابقة الثقافيــة للهيئــة:  مبــادرة تفاعليــة تهــدف إلــى تعزيــز الثقافــة المؤسســية، 10.
وتنمية المعرفة ، وتشجيع روح المنافسة اÏيجابية بين موظفين القطاعات في الهيئة.

ــة 11. ــة الاقتصادي ــي التنمي ــرأة ف ــراز دور الم ــدف إب ــة به ــت الفعالي ــة:  أقيم ــرأة العماني ــوم الم ي
ــة  ــق رؤي ــي تحقي ــن ف ــائية ودوره ــاءات النس ــازات الكف ــى إنج ــوء عل ــليط الض ــية، وتس والمؤسس

الهيئة.

يــوم الشــباب العمانــي: أقيمــت الفعاليــة بهــدف  تعزيــز دور الشــباب فــي التنميــة المؤسســية، 12.
وتسليط الضوء على إنجازات الكفاءات الشبابية ودورها في تحقيق أهداف الهيئة.

البطولــة الرمضانيــة:  أقيمــت الفعاليــة مــن خلال عــدة أنشــطة رياضيــة مختلفــة مثــل كــرة 13.
القــدم ورياضــة البــادل وســباق الســيارات وكــرة الطائــرة والتــي عــززت روح الفريــق والعمــل 
الجماعــي، وبنــاء علاقــات إيجابيــة بيــن الموظفيــن وعــززت الصحــة والاندمــاج المؤسســي خلال 

شهر رمضان. 

اليــوم الصحــي:  تهــدف إلــى تعزيــز الصحــة العامــة للموظفيــن والتوعيــة بأمــراض الســرطان 14.
بالتعاون مع الجمعية العمانية لمرضى السرطان ومركز مجان للعيون ودكتور نيوترشن. 

مبــادرة صحتــك أولًا: تهــدف الــى تعزيــز معرفــة الموظفيــن بمزايــا التأميــن الصحــي وتحســين 15.
الوعي بالصحة العامة، وذلك بالتعاون مع شركة ليفا للتأمين ودكتور نيوترشن. 

ا¨فطــار الجماعــي: أقيمــت هــذي الفعاليــة فــي نــادي الطيــران والتــي كان لهــا الــدور البــارز  فــي 16.
ترسيخ قيم التواصل والتآلف بين موظفي الهيئة. 

ــاع 17. ــة الدف ــع هيئ ــاون م ــن بالتع ــب الام ــا مكت ــة: نفذه ــة المهني ــة والسلام ــة بالصح التوعي
المدنــي واÏســعاف تضمــن  ورشــة توعويــة للموظفيــن حــول اÏجــراءات الوقائيــة وأفضــل 
ــة،  ــعافات ا�ولي ــرًا لçس ــا مصغ ــة ومعرضً ــات المهني ــوادث واÏصاب ــن الح ــد م ــات للح الممارس

وآليات التعامل مع إصابات العمل، وطرق استخدام طفايات الحريق. 

مهــارات الــذكاء الاصطناعــي و أدوات المســتقبل: أساســيات هندســة ا�وامــر والبوتــات 18.
الذكية مع توليد المحتوى والوكلاء ا�ذكياء ومبادئ ا�تمتة المبسطة. 

المـــــــال تحــــــــت السيطـــــــرة: أهميــة الميزانيــة فــي تنظيــم الدخــل والنفقــات، وضبــط 19.
ا�ولويات وتقليل الديون لتحقيق الاستقرار المالي كأسلوب حياة. 

علــم أمــراض النبــات: مدخــل مبسّــط لعلــم أمــراض النبــات يوضــح أســباب ا�مــراض النباتيــة 20.
والتمييز بينها وبين اàفات وطرق مكافحتها.  

22 21



تُعــد برامــج صقــل المهــارات مــن الركائــز ا�ساســية فــي تطويــر الكــوادر البشــرية ورفــع كفاءتهــا. وفــي هــذا اÏطــار، 
نفــذت (144) برنامجًــا تدريبيًــا، هدفــت إلــى تعزيــز المهــارات العمليــة والمعرفيــة، بمــا يســهم فــي تحســين ا�داء 

ومواكبة متطلبات العمل.

برامج صقل المهارات  2,3

 الهدف الفترة اسم  البرنامج

 برنامج قادة(دبلوم القيادة)

 برنامج التفكير النقدي
 والابداعي

 برنامج مهارات التفاوض
 وإدارة النزاعات

 برنامج أدارة المخاطر

 برنامج قيادة المستقبل
 والتفكير التطويري

 أدارة أصحاب المصلحة

 التميز التشغيلي

 برنامج المهارات الشخصية
 والتواصل الفعال

 تحليل البيانات واعداد
 التقارير

 حل المشكلات واتخاذ القرار
 بشكل فعال

 محترف إدارة المكاتب

نوفمبر 2024م حتى فبراير 2025م، 
بمعدل أسبوعين في كل شهر 

المجوعة ا§ولى: 4 مايو -8 مايو 2025م 
المجموعة الثانية: 11 مايو – 15 مايو 2025م 

المجموعة الثالثة: 18 مايو – 22 مايو 2025م 

11–15 مايو 2025م 

25 مايو 2025م - 29 مايو 2025م 

22–26 يونيو 2025م 

المجوعة ا§ولى: 6 يوليو -10 يوليو 2025م 
المجموعة الثانية: 13 يوليو – 17 يوليو 2025م 

المجموعة الثالثة: 27 يوليو – 31 يوليو 2025م 

22–26 يونيو 2025م 

3–7 أغسطس 2025م 

المجوعة ا§ولى: 24 أغسطس -28 اغسطس 
2025م  

المجموعة الثانية: 31 اغسطس – 4 سبتمبر 
2025م 

22–26 يونيو 2025م 

المجوعة ا§ولى: 6 ابريل -10 ابريل 2025
م  المجموعة الثانية: 20 ابريل – 24 

ابريل 2025م
المجموعة الثالثة: 27 ابريل – 1 مايو 

2025م 

تعزيز معارف المدراء وتنمية مهاراتهم القيادية لمواكبة 
التحديات اÏدارية الحديثة وتحقيق التميز المؤسسي. تم 

تنظيم البرنامج من قبل  معهد كفاءة للتدريب. 

تعزيز مهارات التفاوض وإدارة النزاعات وكفاءة التعامل مع 
التحديات المهنية وتحقيق ا�هداف التنظيمية، واتخاذ 

قرارات استراتيجية متوازنة، وتم تنفيذ البرنامج من خلال 
ثلاث مجموعات في بتنظيم من ا�كاديمية العالمية لçدارة 

وسلاسل اÏمداد. 

دعم تطبيق أفضل ممارسات تحليل وتقييم المخاطر 
وتعزيز كفاءة ا�داء المؤسسي وفقًا لمعيار أيزو 31000، حيث 

يمكن اعتماد هذا المعيار من قبل الهيئة وذلك Ïمكانية 
تطبيقه على مختلف الوظائف وا�قسام كالتخطيط 

واÏدارة والاتصالات وغيرها نظم البرنامج  معهد خبراء 

برنامج تدريبيً لتأهيل قادة المستقبل،بهدف تطوير 
الكفاءات اÏدارية وتعزيز اÏنتاجية وجودة ا�داء، حيث تم 

تنفيذ البرنامج بالتعاون مع المركز ا�وروبي للتدريب 
والتطوير. 

برنامج تدريبي حول إدارة أصحاب المصلحة في المشاريع، 
بهدف تعزيز مهارات المشاركين في التخطيط والتواصل 

والقيادة والتفاوض، وتمكينهم من إشراك أصحاب 
المصلحة بفعالية في قرارات المشروع ونُظّم البرنامج من 

قبل معهد ريادة للتدريب. 

اكساب المشاركين المعارف والمهارات المرتبطة 
بالاستراتيجيات الحديثة المستخدمة في العمليات 

التشغيلية وتمكينهم من فهم وتطبيق مبادئ أدوات 
التميز التشغيلي لتحقيق أداء مؤسسي متميز،تم توزيع 

الموظفين على ثلاث مجموعات  بتنظيم أكاديمية 

برنامج تدريبي حول إعداد التقارير كأداة بحثية لتوثيق 
وتحليل المواقف والبيانات بطرق منهجية ، تم تنظيم 

البرنامج من قبل  الكلية العالمية للهندسة والتكنولوجيا 

 برنامج تدريبي حول مهارات حل المشكلات واتخاذ القرارات 
الاستراتيجية، يهدف إلى  تمكين المشاركين من تحليل 

ا�سباب الجذرية للمشكلات واختيار الحلول الفعالة بطرق 
منهجية وإبداعية، خاصة في أوقات ا�زمات، بتنظيم 

أكاديمية أركان العالمية للتدريب. 

تمكين  المشاركين من أداء مهام إدارة المكاتب المتقدمة 
بكفاءة عالية باستخدام ا�دوات الرقمية، ومهارات القيادة 

الحديثة، وأساليب التنسيق المحترفة، بما يسهم في تعزيز 
الفاعلية التنظيمية، وتحقيق التواصل المؤسسي على 

مستوى استراتيجي 

برنامج تدريبي لتطوير المهارات الشخصية والتواصل الفعّال، 
بهدف تعزيز ثقة المشاركين وقدرتهم على بناء علاقات 

مهنية مؤثرة، نظم البرنامج معهد مهارات المستقبل. 

تطوير مهارات التفكير المنطقي واÏبداعي لدى الموظفين 
، من خلال كسر ا�نماط الفكرية التقليدية وتعزيز القدرة 
على اتخاذ قرارات فعّالة، شارك في البرنامج من مختلف 

التقسيمات اÏدارية، موزعين على ثلاث مجموعات، حيث تم 
تنظيم البرنامج من قبل أكاديمية برفيكشن للتدريب 

 الهدف الفترة اسم  البرنامج

MS Office 

 ادارة المشاريع الاحترافية

 هندسة أوامر الذكاء
 الاصطناعي

  المهارات القيادية

 العمل ضمن فريق وادارة
 ضغوطات العمل

 برنامج بناء الفريق الواحد
 ورفع كفاءة العمل

21 -24 سبتمبر 2025م 

12 اكتوبر 2025م الى الفترة 16 اكتوبر 2025م 

شهر سبتمبر 2025 

5 اكتوبر 2025م الى الفترة 9 اكتوبر 2025م 

09 يوليو 2025 الى 11 يوليو 2025م.   

المجموعة ا§ولى: 7 سبتمبر 18/2025 سبتمبر 2025م 
المجموعة الثانية: 2 نوفمبر 13/2025 نوفمبر 2025م 

المجموعة الثالثة: 16 نوفمبر 27/2025 نوفمبر 2025م 

يهدف البرنامج إلى تمكين المشاركين من 
استخدام وظائف Microsoft Office المتقدمة مع 

أدوات الذكاء الاصطناعي لتحليل البيانات، وإعداد 
التقارير والعروض الاحترافية، وأتمتة المهام 

الروتينية بكفاءة 

اÏستفادة من إمكانات الذكاء الاصطناعي التوليدي 
عبر صياغة أوامر دقيقة وفعالة تنتج حلولا مبدعة 

وموثوقة تلبي احتياج الموظفين في مختلف 
القطاعات بالهيئة بدقة فعالة.  

تطوير الكفاءات القيادية لرؤساء ا�قسام بالهيئة 
في الهيئة، من خلال تزويدهم بالمعرفة والمهارات 
اللازمة لمواجهة التحديات اÏدارية الحديثة وتحقيق 

أداء مؤسسي متميز. 

يهدف الى بناء فرق عالية ا�داء لتكون قادرة على 
تحقيق ا�هداف المرسومة لها بكفاءة عالية في 

بيئة العمل من خلال تنظيم المهام وتخفيف 
الضغوط لتعزيز التعاون والابتكار والحفاظ على 

رفاهية الافراد.  

برنامج لتطوير الكفاءات القيادية لçدارة العليا عبر 
منصة لتبادل الرؤى ودعم اتخاذ القرار المشترك. 

يهدف البرنامج إلى تعزيز فهم موظفي الهيئة 
 ،PMI ساسيات إدارة المشاريع وفق معايير�

وتهيئتهم لاجتياز شهادة PMP، من خلال تنمية 
مهارات تخطيط وتنفيذ ومتابعة وإغلاق المشاريع، 

وإدارة الفرق والمخاطر، واستخدام أدوات إدارة 
المشاريع الحديثة بكفاءة. 
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ــي  ــرة" الت ــوارات قصي ــادرة "ح ــن خلال مب ــا م ــن موظفيه ــة بي ــل المعرف ــاء ونق ــز بن ــي تعزي ــا ف ــة جهوده ــل الهيئ تواص
تهــدف إلــى تنظيــم جلســات نقاشــية أســبوعية تُســهم فــي إثــراء معــارف الموظفيــن فــي مختلــف الجوانــب. وقــد 
ــجع  ــة تش ــن بيئ ــة، ضم ــي الهيئ ــن موظف ــدد م ــا ع ــة قدمه ــات  حواري ــدد 8 جلس ــام 2025م ع ــة خلال ع ــدت الهيئ عق

على المشاركة والتعلم المستمر.

"مبادرة "حوارات قصيرة

التحــول الرقمــي والــذكاء الاصطناعــي: ركــزت الجلســة علــى دور الــذكاء الاصطناعــي فــي دعــم التحــول الرقمــي، 
مــن خلال تحســين الكفــاءة، وتشــجيع الابتــكار، وتعزيــز التجربــة اÏنســانية. كمــا ناقــش المتحــدث التحديــات ا�خلاقيــة 

والعملية المصاحبة لتطور هذه التقنيات. 

ــة  ــي بيئ ــاح ف ــية للنج ــارة أساس ــي كمه ــذكاء الوظيف ــوم ال ــى مفه ــة عل ــزت الجلس بوصلــة الــذكاء الوظيفــي : رك
العمــل المتغيــرة، حيــث هدفــت إلــى تمكيــن المشــاركين مــن توظيــف قدراتهــم الشــخصية والمهنيــة، والاســتفادة 

من الذكاء المعرفي والعاطفي لتحقيق التميز والتكيف مع تحديات العمل المعاصر.

أهميــة الرياضــة فــي الشــهر الفضيــل: ناقشــت الجلســة أهميــة الرياضــة والتغذيــة الصحيــة فــي رمضــان، وقدمــت 
نصائــح حــول توقيــت التماريــن وأثرهــا علــى النشــاط، وأكــدت علــى ضــرورة الوجبــات المتوازنــة فــي اÏفطــار والســحور، 

مع تصحيح مفاهيم شائعة حول ا�كل والرياضة في هذا الشهر. 

التحــول الرقمــي والــذكاء الاصطناعــي: ركــزت الجلســة علــى دور الــذكاء الاصطناعــي فــي دعــم التحــول الرقمــي، 

مــن خلال تحســين الكفــاءة، وتشــجيع الابتــكار، وتعزيــز التجربــة اÏنســانية. كمــا ناقــش المتحــدث التحديــات ا�خلاقيــة 

والعملية المصاحبة لتطور هذه التقنيات. 

ــة  ــي بيئ ــاح ف ــية للنج ــارة أساس ــي كمه ــذكاء الوظيف ــوم ال ــى مفه ــة عل ــزت الجلس ــي: رك ــذكاء الوظيف ــة ال بوصل

العمــل المتغيــرة، حيــث هدفــت إلــى تمكيــن المشــاركين مــن توظيــف قدراتهــم الشــخصية والمهنيــة، والاســتفادة 

من الذكاء المعرفي والعاطفي لتحقيق التميز والتكيف مع تحديات العمل المعاصر.

أهميــة الرياضــة فــي الشــهر الفضيــل: ناقشــت الجلســة أهميــة الرياضــة والتغذيــة الصحيــة فــي رمضــان، وقدمــت 

نصائــح حــول توقيــت التماريــن وأثرهــا علــى النشــاط، وأكــدت علــى ضــرورة الوجبــات المتوازنــة فــي اÏفطــار والســحور، 

مع تصحيح مفاهيم شائعة حول ا�كل والرياضة في هذا الشهر. 

ــرض  ــع الم ــخصية م ــه الش ــا تجربت ــارك فيه ــة ش ــة ملهم ــة حواري ــرطان جلس ــي الس ــد محارب ــدّم أح رحلــة الوعــي: ق

كنقطــة تحــوّل فــي وعيــه الذاتــي، مســتعرضًا نظريــة الدوائــر والترقــي كمفهــوم لانتقــال اÏنســان بيــن مراحــل الوعــي. 

ــم  ــي رغ ــو الحقيق ــر والنم ــاس التغيي ــو أس ــي ه ــي الذات ــدًا أن الوع ــذات، مؤك ــاف ال ــل واكتش ــى التأم ــور عل ــز الحض حفّ

التحديات. 

صُــن بيتــك: جلســة حواريــة تثقيفيــة قدمهــا عــدد مــن المختصيــن، تناولــت أهميــة الصيانــة الدوريــة للمنــزل، ناقــش 

ــن ان  ــف يمك ــوا كي ــة، وأوضح ــة المنتظم ــن خلال الصيان ــا م ــن تفاديه ــي يمك ــائعة الت ــال الش ــرز ا�عط ــون أب المتحدث

تسهم الصيانة الدورية في إطالة عمر ا�جهزة وتقليل التكاليف، والحفاظ على سلامة سكان المنزل. 

ــزوى،  ــوق ن ــي س ــارة" ف ــقلاي الح ــروع "م ــب مش ــي، صاح ــوف العوف ــر ع ــتثمر الصغي ــدّم المس ــر: ق المســتثمر الصغي

جلســة حواريــة ملهمــة ضمــن برنامــج "الموظــف الصغيــر"، تحــدث فيهــا عــن أهميــة الادخــار المبكــر، واســتثمار وقــت 

الفــراغ فــي تطويــر المهــارات وبنــاء مشــاريع بأفــكار مبتكــرة وركّــز علــى تنميــة الــذات وتعزيــز روح المبــادرة لــدى الناشــئة، 

مؤكدًا أن النجاح يبدأ بخطوات صغيرة وإرادة قوية. 

المســتثمر والفــارس الصغيــر : قــدّم المســتثمر والفــارس الصغيــر منتصــر الصيوانــي، صاحــب مشــروع "ســوب 
وعســل" فــي ســوق نــزوى، جلســة حواريــة ضمــن برنامــج "الموظــف الصغيــر"، ركّــز فيهــا علــى أهميــة الادخــار المبكــر 
وتطويــر الــذات مــن خلال مشــاريع بســيطة بمــوارد محــدودة. وتحــدث عــن أهميــة تنظيــم الوقــت لتحقيــق التــوازن بيــن 
الدراســة، العمــل، والهوايــات، مســتعرضًا تجربتــه الشــخصية فــي الجمــع بيــن دراســته، مشــروعه، وشــغفه بالفروســية، 

مما ساهم في تنمية مهاراته وبناء شخصية متوازنة.

بيــن الاخلاق والقانــون: اســتهدفت الموظفيــن، وركــزت علــى إبــراز العلاقــة التكامليــة بيــن الســلوك ا�خلاقــي 
والالتــزام القانونــي فــي بيئــة العمــل المؤسســي. ناقشــت الجلســة الفروقــات والتقاطعات بيــن ما هو قانونــي وما هو 
أخلاقــي، وأثــر ذلــك علــى اتخــاذ القــرار المهنــي، والحوكمــة، وبنــاء الثقــة، وتعزيــز النزاهــة المؤسســية.  ثقافــة 

المسؤولية والشفافية ودعم ا�داء المستدام.
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شــهد عــام 2025م توســعًا ملحوظًــا فــي المبــادرات والبرامــج الهادفــة إلــى دعــم المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة 
ــق  ــة والمناط ــة الخاص ــق الاقتصادي ــة للمناط ــة العام ــة للهيئ ــق التابع ــي المناط ــة ف ــؤولية المجتمعي ــز المس وتعزي
الحــرة، شــملت المبــادرات مجــالات التعليــم والتدريــب والتنميــة الاجتماعيــة والصحــة والثقافــة والرياضــة والبيئــة، ممــا 

يعكس التزام الهيئة بدورها في تعزيز التنمية المستدامة.

ا�عمــال  رواد  مهــارات  تطويــر  تســتهدف  التــي  المبــادرات  مــن  واســعة  مجموعــة  تنفيــذ  علــى  الهيئــة  حرصــت 
ــي  ــادرة ف ــع (20) مب ــة بواق ــادرة، موزع ــذة (72) مب ــادرات المنف ــدد المب ــغ ع ــطة. وبل ــرة والمتوس ــات الصغي والمؤسس
المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم و(14)مبــادرة فــي كلاً مــن المنطقــة الحــرة بصحــار والمنطقــة الحــرة بصلالــة 

و(24) مبادرة في المنطقة الحرة بالمزيونة.

البرامج التدريبية المقدمة  للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة 3,1

تطوير الفرص الاستثمارية وتعزيز المحتوى المحلي 3,2

3. دعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة والمسؤولية المجتمعية

 ففي المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم نُظمت سلسلة من الورش التي شملت:

واصلــت الهيئــة جهودهــا فــي دراســة وتطويــر الفــرص الاســتثمارية أمــام المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة عبــر عــدة 
مبادرات، كان أبرزها خلال عام 2025م: 

ورشة تطوير الموردين لتعزيز القدرات التنافسية للموردين المحليين.

ورشة التسويق والترويج لتزويد المشاركين بمهارات الوصول الفعّال لÞسواق.

ورشة إعداد دراسة الجدوى لدعم اتخاذ القرارات الاستثمارية المبنية على تحليل دقيق.

ــع  ــاون م ــي بالتع ــود بدب ــي جلف ــة" ف ــات الغذائي ــي الصناع ــتثمارية ف ــرص الاس ــاف الف ــرض "اكتش ــم مع تنظي
"مدائن". 

اÏعلان عــن 7 فــرص اســتثمارية جديــدة فــي المنطقــة الاقتصاديــة بالدقــم تشــمل منافــذ بيــع المــواد الغذائيــة 
ــرص  ــناد الف ــو 2025م وإس ــي ماي ــين ف ــابلات للمتنافس ــراء مق ــع إج ــكوترات، م ــر الس ــريعة وتأجي ــات الس والوجب

خلال الربع الثالث من العام. 

المشــاركة فــي جنــاح المحتــوى المحلــي لملتقــى نمــو ريــادي، حيــث تــم عــرض الخدمــات التــي تقدمهــا الهيئــة 
للمؤسســات الصغيــرة والمتوســطة وتــم طــرح 4 فــرص اســتثمارية شــاركت بهــا المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة 

بالدقم في منصة الفرص في الملتقى. 

طــرح 17 فرصــة عمــل للمؤسســات الصغيــرة والمتوســطة بالمنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة فــي محافظــة 
الظاهرة لملتقى الفرص الواعدة. 

طــرح فرصــة أعمــال مباشــرة "إدارة وتشــغيل محطــة التوقــف المؤقتــة" فــي ملتقــى الفــرص الواعــدة بمحافظــة 
الظاهرة. 

التوقيــع علــى 11 اتفاقيــة بيــن مقــاول الحزمــة ا�ولــى لمشــروع الطــرق الرئيســية وقنــوات تصريــف الميــاه 
السطحية وعدد من المؤسسات الصغيرة والمتوسطة. 

ورشة التفكير التصميمي لتنمية الابتكار وحل التحديات.

ــن  ــرات بي ــادل الخب ــة) لتب ــخة الرابع ــة (النس ــرص الوطني ــؤ الف ــرض تكاف ــن مع ــرة ضم ــم محاض ــم تنظي ــا ت كم
المؤسسات المشاركة.

تنفيــذ ورشــة " الشــراء الاســتراتيجي المســتدام" لمــدراء المشــتريات فــي المناطــق علــى أن يتــم التنفيــذ فــي ينايــر 
2026، نسبة اÏنجاز %85.

ــي  ــال ف ــرواد ا�عم ــق ل ــة والمناط ــا الهيئ ــي نفذته ــة الت ــج التدريبي ــة البرام ــال بقائم ــادة الاعم ــة ري ــد اكاديمي تزوي
خطــة  فــي  الهيئــة  اختصاصــات  مــع  تتقاطــع  تدريبيــة  برامــج  اعــداد  ليتــم   ،2025  –  2022 عــام  مــن  الفتــرة 

الاكاديمية للعام القادم.

وعلــى مســتوى التعــاون المؤسســاتي، نظمــت الهيئــة بالتعــاون مــع هيئــة تنميــة المؤسســات الصغيــرة 
ــا بعنــوان "التوســع المحلــي والدولــي للمؤسســات الصغيــرة والمتوســطة"  والمتوســطة "ريــادة" برنامجًــا تدريبيً
ــرص  ــؤ الف ــرض تكاف ــي مع ــاركة ف ــات مش ــراك 5 مؤسس ــم اش ــل، وت ــد عم ــدد 23 رائ ــام لع ــة أي ــدة خمس لم
النســخة الرابعــة بمدائــن فــي الورشــة، بهــدف تزويــد المؤسســات بالمهــارات والمعــارف الضروريــة لوضــع خطــط 
توســع محليــة ودوليــة، والتعامــل مــع الجوانــب الثقافيــة والقانونيــة، مــع التركيــز علــى تقييــم الجاهزيــة 

المؤسسية، وإعداد استراتيجيات التوسع، وبناء خطط نمو مستدامة.
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كما قامت الهيئة بعدد من اÏجراءات الداعمة لاستدامة المشاريع الصغيرة والمتوسطة، أبرزها: 

ــات  ــد اجتماع ــاريع، وعق ــي المش ــطة ف ــرة والمتوس ــات الصغي ــال للمؤسس ــن ا�عم ــبة 10% م ــق نس ــة تطبي متابع
مع الشركات غير الملتزمة لضمان الامتثال. 

تنظيــم معــرض وملتقــى المزيونــة الاقتصــادي بمشــاركة أكثــر مــن (55) شــركة محليــة ودوليــة فــي 17 يونيــو 
2025م. 

تنظيم معرض "صنع في المنطقة الحرة بصلالة" بتاريخ 17 يونيو 2025م. 

إعــداد خطــة العمــل والبرنامــج الزمنــي لملتقــى "الشــراكة والتنميــة – النســخة الثانيــة"، والعمــل علــى تطويــر 
منهجية استخراج الفرص الاستثمارية للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة تمهيدًا لتحديد موعد انعقاده. 

ــع 8  ــم توقي ــة وت ــاركة 15 مؤسس ــة بمش ــرة بصلال ــة الح ــي المنطق ــة  ف ــرص الوطني ــؤ الف ــرض تكاف ــذ مع تنفي
اتفاقيات تعاون مع عدد من المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في 30 سبتمبر 2025م .

وفــي ســياق تعزيــز القيمــة المحليــة المضافــة، تــم تدشــين منصــة "ربــط" فــي مدائــن بالشــراكة بيــن الهيئــة و"مدائــن" 
ربــط  إلــى  المنصــة  وتهــدف  المحلــي،  والمحتــوى  والمناقصــات  المشــاريع  وهيئــة  الصناعــي  الابتــكار  وأكاديميــة 
المؤسســات المحليــة بفــرص المناقصــات والعقــود والمشــتريات فــي القطاعيــن الحكومــي والخــاص. وتشــمل 

خدماتها: 

تسجيل وتأهيل المؤسسات وفق معايير محددة. 

تخصيص نسبة من العقود للتوظيف والتوريد والتدريب المحلي. 

متابعة الالتزامات التعاقدية للقيمة المحلية المضافة. 

إصدار تقارير ومؤشرات دورية. 

التكامل مع ا�نظمة الوطنية. 

توفير أداة بحث عن المنتجات والخدمات المحلية. 

أداة لتحليل جداول الكميات ومواءمتها مع الموردين المحليين. 

تنظيــم ملتقــى بودكاســت "الدقــم بوابــة المســتقبل" لتعزيــز الحــوار بيــن الشــركات الكبــرى ورواد ا�عمــال 
والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة وصناع القرار. 

التعاقد مع 32 معهدÝ ومركزÝ تدريبي من حاملي بطاقة ريادة Ïقامة ورش تدريبية. 

ــف ا�ول، و%65  ــي النص ــبة 50% ف ــت النس ــث بلغ ــة، حي ــود الهيئ ــع عق ــي لجمي ــوى المحل ــر المحت ــاب مؤش احتس
في النصف الثاني. 

ــرة  ــات الصغي ــع المؤسس ــد م ــم لتعاق ــن لديه ــه المعنيي ــق لتوجي ــي المناط ــن ف ــاء التنفيذيي ــة الرؤس مخاطب
والمتوسطة للمبالغ التي لا تتجاوز 25 ألف ريال عماني. 

إعداد دليل مبدئي يتضمن جميع الخدمات التي تقدمها الهيئة للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة.

دعمــت الهيئــة مشــاركة المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة فــي مختلــف الفعاليــات الاقتصاديــة مــن خلال تنفيــذ 
وتنظيم عدد من المعارض والملتقيات، من أبرزها: 

وفــي مجــال تعزيــز المســؤولية المجتمعيــة، قامــت الهيئــة بإعــداد تصــور لتكريــم الشــركات والمؤسســات البــارزة فــي 
المناطــق التــي أســهمت فــي دعــم المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة والمبــادرات المجتمعيــة، وذلــك ضمــن برنامــج 

"إتقان"، وبناءً على ترشيحات إدارات المناطق.  

المعارض والملتقيات وتعزيز المسؤولية المجتمعية 3,3
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المنظومة التشريعية 4,1

4. بيئة ا¢عمال والاستثمار

صــدر قانــون المناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة بالمرســوم الســلطاني رقــم (2025/38)، ويمثــل خطــوة 
تشــريعية مهمــة تدعــم جهــود حكومــة ســلطنة عُمــان فــي تعزيــز البيئــة الاســتثمارية ورفــع جاذبيــة هــذه المناطــق 
لاســتقطاب المشــروعات النوعيــة. وقــد جــاء إعــداد القانــون تنفيــذًا لÞوامــر الســامية الكريمــة بتوحيــد وتنظيــم اÏطــار 
التشــريعي المنظــم للمناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة، بمــا ينســجم مــع اختصاصــات الهيئــة العامــة 

للمناطق الاقتصادية الخاصة والمناطق الحرة، ويعزز كفاءة الحوكمة ووضوح اÏجراءات.

ويُســهم هــذا القانــون فــي دعــم التنويــع الاقتصــادي وزيــادة المحتــوى المحلــي واســتقطاب الاســتثمارات ذات القيمــة 
المضافــة العاليــة، بمــا يعــزز دور المناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة كأداة رئيســية لتحقيــق التنميــة 

الاقتصادية المستدامة في سلطنة عُمان. ويهدف القانون إلى: 

كما شمل القانون حزمة من المزايا والحوافز واÏعفاءات والتسهيلات تمثلت فيما يلي: 

تعزيــز البيئــة الاســتثمارية ورفــع مســتوى جاذبيتهــا:  مــن خلال تمكيــن المناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق 
واســتقطاب  ا�عمــال،  بيئــة  وتحســين  الاقتصاديــة  الاســتدامة  تعزيــز  فــي  الحكومــة  جهــود  دعــم  مــن  الحــرة 
الصــادرات  وتنميــة  للمواطنيــن،  العمــل  فــرص  وتوفيــر  الدخــل،  مصــادر  وتنويــع  وا�جنبيــة،  المحليــة  الاســتثمارات 
العمانيــة، وتعزيــز نمــو المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة، بمــا يعــزز دور هــذه المناطــق كأداة رئيســية للتنميــة 

الاقتصادية.

للمناطــق  العامــة  الهيئــة  مــن خلال منــح  والرقابــة عليهــا:  الاســتثمار  بيئــة  تنظيــم  مــن  الهيئــة  تمكيــن 
الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة الصلاحيــات اللازمــة لتنظيــم بيئــة الاســتثمار داخــل المناطــق واÏشــراف عليهــا 
ــادي  ــع الاقتص ــم التنوي ــي دع ــا ف ــق أهدافه ــن تحقي ــا م ــي، ويمكنه ــتثمار النوع ــة للاس ــات جاذب ــا وجه ــا يجعله بم

واستقطاب المشروعات ذات القيمة المضافة العالية.

تعزيــز ثقــة المســتثمرين فــي بيئــة ا¢عمــال بالمناطــق: مــن خلال توحيــد المنظومــة التشــريعية فــي قانــون واحــد 
يضمــن انســجام ا�حــكام المنظمــة للبيئــة الاســتثمارية، ويوضــح إجــراءات إنشــاء المشــروعات وآليــات الحصــول علــى 

التراخيص والتصاريح، ويحدد حقوق والتزامات المستثمرين، بما يعزز الاستقرار التشريعي والوضوح التنظيمي.

ــح  ــات والتصاري ــع الموافق ــدار جمي ــدة Ïص ــة الواح ــام المحط ــاد نظ ــن خلال اعتم ــيرها: م ــراءات وتيس ــيط ا¨ج تبس
والتراخيــص والشــهادات المتعلقــة بممارســة ا�نشــطة الاقتصاديــة فــي هــذه المناطــق، بمــا يضمــن تبســيط اÏجــراءات، 

وتسريع إنجاز المعاملات، وتحسين كفاءة الخدمات المقدمة للمستثمرين.

توحيــد المزايــا والحوافــز وا¨عفــاءات والتســهيلات: مــن خلال توحيــد الضمانــات والمزايــا والتســهيلات الممنوحــة 
لÞنشــطة الاقتصاديــة فــي المناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة، مــع إمكانيــة منــح مزايــا إضافيــة للمناطــق 

ذات الطبيعة التنموية الخاصة، ولا سيما المناطق الناشئة.

ــاملة  ــة ش ــتراتيجية موافق ــروعات الاس ــح المش ــن خلال من ــتراتيجية: م ــروعات الاس ــة للمش ــا إضافي ــم مزاي تقدي
واحــدة تغطــي مراحــل التأســيس والتشــغيل واÏدارة دون الحاجــة إلــى إجــراءات أو تراخيــص إضافيــة، مــع إتاحــة 

إمكانية منح حوافز وتسهيلات إضافية وفق ما تحدده اللائحة التنفيذية.

توحيــد المزايــا والحوافــز وا¨عفــاءات والتســهيلات: مــن خلال توحيــد الضمانــات والمزايــا والتســهيلات الممنوحــة 
لÞنشــطة الاقتصاديــة فــي المناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة، مــع إمكانيــة منــح مزايــا إضافيــة للمناطــق 

ذات الطبيعة التنموية الخاصة، ولا سيما المناطق الناشئة.

ــاملة  ــة ش ــتراتيجية موافق ــروعات الاس ــح المش ــن خلال من ــتراتيجية: م ــروعات الاس ــة للمش ــا إضافي ــم مزاي تقدي
واحــدة تغطــي مراحــل التأســيس والتشــغيل واÏدارة دون الحاجــة إلــى إجــراءات أو تراخيــص إضافيــة، مــع إتاحــة 

إمكانية منح حوافز وتسهيلات إضافية وفق ما تحدده اللائحة التنفيذية.

ربــط ا¨عفــاء الضريبــي بتحقيــق أهــداف اقتصاديــة: مــن خلال توفيــر أدوات فعالــة لربــط اÏعفــاءات الضريبيــة 
بتحقيــق أهــداف اقتصاديــة واضحــة، مثــل تعزيــز فــرص التوظيــف، وزيــادة المحتــوى المحلــي، واســتقطاب المشــروعات 
ــاز  ــة وجه ــع وزارة المالي ــيق م ــة بالتنس ــة التنفيذي ــا اللائح ــر تحدده ــق معايي ــك وف ــة، وذل ــة العالي ــة المضاف ذات القيم

الضرائب.

تنظيــم التطويــر العقــاري فــي المناطــق الاقتصاديــة الخاصــة: مــن خلال اســتحداث أحــكام تنظــم مشــروعات 
ــة  ــزز الحرك ــر"، ويع ــك الح ــام "التمل ــكنية بنظ ــدات الس ــع الوح ــح بي ــا يتي ــق، بم ــذه المناط ــل ه ــاري داخ ــر العق التطوي
العمرانيــة، ويشــجع اســتقطاب الســكان، ويوفــر الخدمــات والمرافــق العامــة اللازمــة لدعــم النمــو الاقتصــادي 

والعمراني في المناطق.

مزايــا المشــروعات الاســتراتيجية: مــن خلال تمنــح الهيئــة للمشــروعات الاســتراتيجية موافقــة واحــدة شــاملة 
تغطــي مراحــل التأســيس والتشــغيل واÏدارة دون الحاجــة Ïجــراءات إضافيــة، مــع إمكانيــة منــح مزايــا وحوافــز خاصــة 
بعــد موافقــة مجلــس الــوزراء. وتــم تــرك تحديــد معاييــر المشــروع الاســتراتيجي للوائــح التنفيذيــة، بمــا يســمح باعتمــاد 
معاييــر مثــل: زيــادة الصــادرات، الاعتمــاد علــى التمويــل ا�جنبــي، تقليــل الــواردات وتوطيــن الصناعــة، رفــع نســبة 
المحتــوى المحلــي، إقامــة المشــروعات فــي المناطــق ا�كثــر احتياجًــا، نقــل وتوطيــن التكنولوجيــا، دعــم الابتــكار 
والبحــث العلمــي، تأميــن الســلع الاســتراتيجية، وكثافــة التوظيــف الوطنــي، وغيرهــا مــن المعاييــر المرتبطــة بالتقنيــات 

الحديثة وطبيعة المشروع.

ا¨عفــاء مــن ضرائــب الدخــل: مــن خلال إعفــاء المشــروع والجهــة المشــغلة مــن جميــع ضرائــب الدخــل لمــدة عشــر 
ــة  ــق قيم ــي تحق ــة الت ــة الخاص ــطة ذات الطبيع ــن لÞنش ــن مماثلتي ــد لمدتي ــة للتمدي ــاط، قابل ــدء النش ــن ب ــنوات م س
مضافــة عاليــة. ويُصــدر اÏعفــاء بقــرار مــن وزيــر الماليــة، مــع اســتثناء المصــارف، المؤسســات الماليــة، شــركات التأميــن 
وإعــادة التأميــن، شــركات الاتصــالات، شــركات المقــاولات وشــركات النقــل. كمــا تلتــزم المشــروعات بتقديــم اÏقــرارات 

الضريبية والمستندات وفق المعايير الدولية، تعزيزًا للشفافية وضمانًا لاستدامة الامتيازات.

تخصيــص ا¢راضــي والعقــارات اللازمــة للمشــروعات: وذلــك بنظــام اÏيجــار أو حــق الانتفــاع وفــق قواعــد يعتمدهــا 
مجلــس إدارة الهيئــة؛ حيــث يُعــد حــق الانتفــاع حقًــا عينيًــا يســمح بالبيــع أو الرهــن بعــد التســجيل الرســمي، بينمــا يعــد 

اÏيجار حقًا شخصيًا لا يتطلب التسجيل إلا في حالات محددة.

ــرض  ــم أو ف ــن التأمي ــروعات م ــة للمش ــة كامل ــر حماي ــن خلال توفي ــز: م ــم والحج ــن التأمي ــروعات م ــة المش حماي
الحراســة أو الحجــز أو التجميــد أو المصــادرة بقــرار حكومــي، ولا يتــم ذلــك إلا بحكــم قضائــي وفــي الحــالات المقــررة 

قانونًا، مع استثناء الديون الضريبية باعتبارها ديونًا سيادية.

قيــود إلغــاء أو وقــف التراخيــص وإنهــاء عقــود الانتفــاع وا¨يجــار: مــن خلال عــدم جــواز إلغــاء الترخيــص أو وقفــه 
إلا بعــد إنــذار المشــروع بالمخالفــات، وعــدم إنهــاء عقــود الانتفــاع أو اÏيجــار إلا وفــق الحــالات القانونيــة أو بحكــم 

قضائي، على أن توضح اللائحة التنفيذية اÏجراءات التفصيلية.

حريــة تحويــل ا¢مــوال: مــن خلال تمتــع المشــروع بحريــة تحويــل ا�ربــاح وجميــع المبالــغ المتعلقــة بالاســتثمار — بمــا 
في ذلك عوائد البيع أو التصفية إلى الخارج دون قيود.

ــتوردة  ــع المس ــاء البضائ ــى بق ــة عل ــود زمني ــرض أي قي ــدم ف ــن خلال ع إعفــاء البضائــع المســتوردة مــن القيــود: م
ــن  ــة أو بي ــل المنطق ــا داخ ــى تنقله ــود عل ــرض قي ــدم ف ــرة، وع ــق الح ــة والمناط ــة الخاص ــق الاقتصادي ــل المناط داخ

المناطق.

ــق  ــل المناط ــة داخ ــة أو المجمعّ ــع المصنع ــة البضائ ــن خلال معامل ــع المنتجــة فــي المناطــق: م معاملــة البضائ
ــزز  ــا يع ــة، بم ــات الدولي ــق الاتفاقي ــة، وف ــع وطني ــا بضائ ــر باعتباره ــد التصدي ــرة عن ــق الح ــة والمناط ــة الخاص الاقتصادي

تنافسية المنتجات الوطنية.

حريــة تصديــر المنتجــات: مــن خلال منــح المشــروع الحــق فــي تصديــر منتجاتــه بنفســه أو مــن خلال الغيــر دون 
ترخيص، مع الالتزام بتقديم التقارير اللازمة إلى الهيئة أو الجهة المشغلة.
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نقــل أو نــدب العمــال بيــن المشــروعات: الســماح للمشــروعات داخــل المنطقــة الاقتصاديــة 
ــر  ــة أكب ــر مرون ــا يوف ــة، بم ــق الحاج ــال وف ــدب العم ــل أو ن ــا — بنق ــرة — أو بينهم ــة الح أو المنطق

في إدارة الموارد البشرية ويرفع كفاءة سوق العمل.

ــات  ــق آلي ــا وف ــا وخدماته ــعير منتجاته ــة تس ــروعات حري ــح المش ــعار: من ــد ا¢س ــة تحدي حري
السوق دون تدخل حكومي، بما يعزز المنافسة ويخلق مناخًا استثماريًا مُحفّزًا.

تمتــع التوســعات بالمزايــا نفســها: منــح التوســعات التــي يُجريهــا المســتثمرون داخــل 
المقــررة  واÏعفــاءات  والحوافــز  المزايــا  نفــس  الحــرة  والمناطــق  الاقتصاديــة  المناطــق 

للمشروعات ا�صلية، وفق قواعد يعتمدها مجلس اÏدارة.

ــر  ــة غي ــدات العقاري ــتثمرين وملاك الوح ــح المس ــن: من ــر العمانيي ــة لغي ــمات ا¨قام ــح س من
العمانييــن وأزواجهــم وأقاربهــم مــن الدرجــة ا�ولــى إقامــة فــي الســلطنة وفــق شــروط 
الاســتقرار  يعــزز  بمــا  الســلطانية،  عمــان  شــرطة  مــع  التنســيق  وبعــد  التنفيذيــة  اللائحــة 

الاستثماري وجاذبية السلطنة كوجهة دائمة للاستثمار، ويدعم النشاط العقاري.

اســتثناء المشــروعات مــن قانــون الــوكالات التجاريــة: عــدم ســريان قانــون الــوكالات 
ــرة،  ــق الح ــة والمناط ــة الخاص ــق الاقتصادي ــل المناط ــة داخ ــروعات الواقع ــى المش ــة عل التجاري

مما يمنح المستثمرين مرونة أكبر في المعاملات التجارية ويعزز جاذبية الاستثمار ا�جنبي.

أمــا علــى صعيــد اللوائــح التنفيذيــة للقانــون، فقــد اســتكملت الهيئــة  هــذا العــام إعــداد 
ــرة  ــق الح ــة والمناط ــة الخاص ــق الاقتصادي ــون المناط ــة لقان ــة التنفيذي ــة للائح ــودة ا�ولي المس
والقــرارات المنفــذة �حكامــه، حيــث قامــت الهيئــة بتشــكيل لجنــة إعــداد مشــروع اللائحــة 
ــة.  ــس الهيئ ــب رئي ــة نائ ــل 2025م برئاس ــخ 13 أبري ــم (2025/29) بتاري ــرار رق ــب الق ــة بموج التنفيذي
وقــد أنهــت اللجنــة إعــداد مجموعــة مــن مشــروعات اللوائــح التنفيذيــة والتنظيميــة علــى النحــو 
اàتــي: مشــروع اللائحــة التنفيذيــة للقانــون، مشــروع لائحــة تنظيــم البيئــة الاســتثمارية، مشــروع 
الجمركيــة،  اÏدارة  نظــام  مشــروع  العُمانيــة،  غيــر  العمالــة  لتراخيــص  التنظيميــة  اللائحــة 

ومشروع قواعد ونظم إدارة وتشغيل المناطق الحرة. 

واتخــذت اللجنــة عــددًا مــن ا¨جــراءات الفنيــة والتنظيميــة شــملت: إعــداد خطــة العمــل 
ــات  ــي لمحتوي ــور ا�ول ــداد التص ــابقة، إع ــة الس ــام للائح ــار الع ــة اÏط ــي، مراجع ــدول الزمن والج
اللائحــة وآليــة المحطــة الواحــدة، صياغــة النســخة ا�وليــة للائحــة والقــرارات المنفــذة فــي مايــو 
2025م، مخاطبــة التقســيمات اÏداريــة والمناطــق بتاريــخ 2 يونيــو 2025م Ïبــداء الملاحظــات، 
ودراســة وتحليــل مــا يقــارب (400) ملاحظــة وإدراج التعــديلات المتفــق عليهــا، ثــم مخاطبــة 
الجهــات الخارجيــة اعتبــارًا مــن 9 يوليــو 2025م، وتحليــل ملاحظاتهــا ودمــج مــا يلــزم منهــا فــي 
ــرارات  ــة والق ــروع اللائح ــفوعًا بمش ــي مش ــر الختام ــع التقري ــى رف ــولًا إل ــة، وص ــة النهائي الصياغ

التنفيذية بتاريخ 29 أكتوبر 2025م. 

اللوائــح،  العلاقــة لطلــب مرئياتهــا حــول مشــروع  الجهــات ذات  الهيئــة مــع  نسّــقت  كمــا 
وشــملت: وزارة اÏســكان والتخطيــط العمرانــي، جهــاز الضرائــب، وزارة العمــل، اÏدارة العامــة 
للجمــارك، شــرطة عمــان الســلطانية، البنــك المركــزي العُمانــي، وزارة الماليــة، وغرفــة تجــارة 

وصناعة عمان. 

ويجــري اســتكمال الــدورة التشــريعية لهــذه اللوائــح بالتنســيق مــع وزارة العــدل والشــؤون 
القانونية.  

وانطلاقــا مــن حــرص إدارة الهيئــة علــى مواكبــة طموحاتهــا فــي تعزيــز 
وتمكيــن دور هــذه المناطــق، وجــذب مزيــد مــن الاســتثمارات ا�جنبيــة 
الاقتصاديــة  التنميــة  فــي  تســهم  عمــل  فــرص  وخلــق  والمحليــة، 
ــة  ــأت الهيئ ــان 2040، ارت ــة عم ــات رؤي ــع متطلب ــجامًا م ــة انس والاجتماعي
ضــرورة إعــداد نظــام مســتقل يُمكّنهــا مــن تحقيــق أهدافهــا بكفــاءة 

أعلى، استنادًا إلى المبررات اàتية: 

التكامــل التشــريعي مــع القوانيــن القائمــة: إعــداد نظــام مســتقل 
بإنشــائها   2020/105 رقــم  الســلطاني  المرســوم  مــع  يتســق  للهيئــة 
وتحديــد اختصاصاتهــا، ومــع مبــادئ نظــام الجهــاز اÏداري للدولــة 
المشــرّع  توجّــه  ظــل  فــي   ،2020/75 الســلطاني  بالمرســوم  الصــادر 
Ïتاحــة أنظمــة خاصــة للهيئــات ذات الطبيعــة التخصصيــة، حيــث بــرزت  
لطبيعــة  نظــرًا  للهيئــة  مســتقل  نظــام  إلــى  التشــريعية  الحاجــة 

نشاطها. 

متطلبــات التوســع المؤسســي وزيــادة الــدور التنمــوي للهيئــة: 
تبعيــة  نقــل  تــم  حيــث   ، للهيئــة  المســندة  الاختصاصــات  اتســاع 
المؤسســة العامــة للمناطــق الصناعيــة إلــى الهيئــة، وأســند للهيئــة  
ممارســة اختصاصــات رســم السياســة العامــة والتنظيــم والرقابــة 
تقــدم  التــي  والحوافــز  والتســهيلات  الخدمــات  وتوحيــد  واÏشــراف 
خزائــن  مدينــة  علــى  الهيئــة  إشــراف  إلــى  إضافــة  للمســتثمرين،   
ويؤكــد   .2023/44 رقــم  الســلطاني  المرســوم  بموجــب  الاقتصاديــة 
ذلــك ضــرورة وجــود نظــام مســتقل يعــزز دور الهيئــة فــي تحســين بيئــة 
يدعــم  بمــا  والمحليــة  ا�جنبيــة  ا�مــوال  رؤوس  وجــذب  الاســتثمار 

التنمية المستدامة وخلق فرص العمل. 

الــدول  المجــاورة:  الــدول  وتوجهــات  ا¨قليميــة  المنافســة 
تعتمــد  وحــرة  خاصــة  اقتصاديــة  مناطــق  تمتلــك  التــي  المنافســة 
يمنحهــا  بمــا  عليهــا،  المشــرفة  للجهــات  خاصــة  تنظيميــة  أنظمــة 
ــذب  ــى ج ــا عل ــزّز قدرته ــذي ع ــغيل،  وال ــي اÏدارة والتش ــى ف ــة أعل مرون
الاســتثمارات. ومــن ثــم، فــإن عــدم وجــود نظــام مســتقل للهيئــة 
اÏقليميــة  بالمناطــق  مقارنــة  أقــل  تنافســي  موقــف  فــي  يضعهــا 

النظيرة. 

لقــد حرصــت الهيئــة عنــد إعــداد مشــروع النظــام علــى الالتــزام با�طــر 
العامــة لنظــام الجهــاز اÏداري للدولــة. ويتضمــن المشــروع أحكامًــا 
والتطويريــة  والتنظيميــة  التخطيطيــة  الجوانــب  تغطــي  جديــدة 
لــكل  النظــام مظلــة تشــريعية وتنظيميــة  والرقابيــة، ويمثــل هــذا 
ــد  ــى توحي ــل عل ــذي يعم ــر ال ــة ا�م ــا الهيئ ــرف عليه ــي تش ــق الت المناط
ــه   ــون ل ــق، ويك ــذه المناط ــي ه ــتثمارية ف ــة الاس ــي للبيئ ــار التنظيم اÏط
ــق  ــية المناط ــع تنافس ــتثمارية، ورف ــة الاس ــز البيئ ــى تعزي ــر عل ــر مباش أث
الاقتصــادي  النمــو  ودعــم  الحــرة،  والمناطــق  الخاصــة  الاقتصاديــة 
وخلــق فــرص العمــل، وتمكيــن ســلطنة عمــان مــن منافســة المناطــق 

النظيرة في اÏقليم. 
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تطوير بيئة ا¢عمال  4,2

ــة  ــة الخاص ــق الاقتصادي ــة المناط ــز جاذبي ــال وتعزي ــة ا�عم ــين بيئ ــا لتحس ــام 2025م جهوده ــة خلال ع ــت الهيئ واصل
والمناطــق الحــرة للمســتثمرين المحلييــن والدولييــن، مــن خلال حزمــة واســعة مــن المبــادرات واÏجــراءات التطويريــة، 
والتنســيق المســتمر مــع الجهــات الحكوميــة المعنيــة، والعمــل علــى إزالــة التحديــات بمــا يســهم فــي تمكيــن ا�عمــال، 

وتحفيز الاستثمار، ورفع كفاءة الخدمات.

ــتثمارات  ــذب الاس ــي ج ــهمت ف ــي أس ــاء الت ــرارات اÏعف ــن خلال ق ــتراتيجية م ــد اس ــق فوائ ــي تحقي ــة ف ــتمر الهيئ وتس
ا�جنبيــة وخفــض التكاليــف التشــغيلية وتعزيــز القــدرة التنافســية. كمــا تســاهم هــذه المبــادرات فــي تســهيل حركــة 
ا�عمــال وتحفيــز الصــادرات وتنويــع مصــادر الدخــل، ممــا يعــزز مــن فــرص توظيــف الكفــاءات الوطنيــة العمانيــة، 

ويحقق التوازن بين النمو الاقتصادي والاستدامة الاجتماعية. 

نفذت الهيئة مجموعة من المبادرات الرامية إلى تعزيز بيئة الاستثمار وتحسين كفاءة الخدمات، شملت ما يلي:
المبادرات وا¨جراءات التطويرية

وتواصــل الهيئــة جهودهــا فــي متابعــة ومعالجــة طلبــات المســتثمرين والتعامــل معهــا بكفــاءة وفعاليــة، حيــث تــم 
ــر  ــا تُظه ــراءات. كم ــهيل اÏج ــتجابة وتس ــرعة الاس ــان س ــرة لضم ــة والح ــق الاقتصادي ــع المناط ــتمر م ــيق المس التنس
النتائــج التــزام الهيئــة بتقديــم الدعــم والمســاندة اللازمــة، إذ تــم إنجــاز جميــع طلبــات الدعــم الــواردة بنســبة 100%، بمــا 

يعزز دورها المحوري في تهيئة بيئة استثمارية داعمة ومستقرة. 

بلغــت نســبة اÏنجــاز فــي طلبــات الدعــم الــواردة مــن الشــركات المســتثمرة أو مــن دوائــر خدمــات المســتثمرين فــي 
المناطق التي تشرف عليها الهيئة  100% وتوزعت كالتالي: 

متابعة الخدمات والتنسيق مع الجهات المعنية

 طلبات ا�عفاء من ضريبة الدخل والقرارات الصادرة

 طلبات الدعم والمساندة التي تم التعامل معها 

ــد  ــم وتحدي ــة بالدق ــة الخاص ــة الاقتصادي ــي المنطق ــة ف ــص التعديني ــن للتراخي ــع الراه ــل الوض ــة وتحلي دراس
فرص التحسين. 

التعــاون مــع شــرطة عُمــان الســلطانية والجهــات المختصــة لتحصيــل رســوم التأشــيرات طويلــة المــدة 
للمستثمرين. 

تفعيل خدمة تصريح عمل المستثمر وتبسيط اÏجراءات المرتبطة بها. 

معالجة التحديات المتعلقة بإجراءات الاستيراد والتصدير في المنطقة الحرة بالمزيونة. 

تفعيل خدمة اعتماد المشاريع عبر بوابة وزارة العمل. 

تفعيل الموقع الجغرافي للمنطقة الاقتصادية الخاصة في الروضه في ولاية محضة  في منصة عمان لÞعمال. 

وضــع الضوابــط والاشــتراطات للتراخيــص التعدينيــة والمــواد الردميــة والتعميــم علــى جميــع المناطــق التــي 
تشرف عليها الهيئة. 

ــك  ــال وذل ــان لÞعم ــة عم ــي منص ــم ف ــة بالدق ــة الخاص ــة الاقتصادي ــي المنطق ــي ف ــم الجمرك ــل اÏقلي تفعي
باسم مدينة الدقم الصناعية " اÏقليم الجمركي". 

إضافة اشتراطات لçعفاء من ضريبة الدخل وذلك بما يتناسب مع قانون المناطق الجديد. 

إضافــة صلاحيــات لموظفــي المحطــة الواحــدة فــي منصــة عمــان لÞعمــال لتســهيل إنجــاز المعــاملات مثــل 
"خدمة أعرف عميلك وتحديث بيانات المستثمر". 

تدريــب موظفــي خدمــات المســتثمرين فــي المناطــق علــى خدمــة المســتفيد الحقيقــي وإعــادة تعريــف 
بعض ا�نشطة الاقتصادية. 

الطلبات

20

17

8

3

21

14

19

5

  ا¨جمالي

68

39

 عدد طلبات ا�عفاء
 من ضريبة الدخل

 قرارات ا�عفاء من
 ضريبة الدخل

 العدد  المنطقة

48 

79 

56 

55 

70 

15 

8 

20 

351 

المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم

 المنطقة الحرة بصحار

 المنطقة الحرة بصلالة

 المنطقة الحرة بالمزيونة

 مدينة خزائن الاقتصادية

 المنطقة الاقتصادية الخاصة في محافظة الظاهرة

 المنطقة الحرة في مطار مسقط(الدولي)

 المؤسسة العامة للمناطق الصناعية (مدائن)

    ا�جمالي

 المنطقة
الاقتصادية

الخاصة بالدقم
 المنطقة الحرة

بالمزيونة
 المنطقة

الحرة بصحار
 المنطقة الحرة

بصلالة
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وفيمــا يتعلــق بمشــاريع إعــادة هندســة اÏجــراءات وتقليــص المــدة الزمنيــة، نفــذت الهيئــة مجموعــة مــن التحســينات 
شملت ما يلي:  

إعادة هندسة ا¨جراءات وتقليص المدد الزمنية:  
أولــت الهيئــة اهتمامًــا كبيــرًا للطلبــات الــواردة عبــر المنصــة الوطنيــة " تجــاوب" منــذ إطلاق المنصــة فــي أواخــر فبرايــر 
ــر المنصــة الوطنيــة "تجــاوب" حتــى نهايــة ديســمبر  2025م، شــملت 28 ــا عب 2025م حيــث تفاعلــت الهيئــة مــع 167طلبً
مقترحًــا، 78 شــكاوى، 46 استفســارًا، و 15بلاغ� .وقــد تــم التعامــل مــع الشــكاوى بســرعة قياســية، تراوحــت بيــن أقــل مــن 
10 دقائــق ويوميــن. وتركــزت الاستفســارات حــول إجــراءات الاســتثمار، وتســجيل الشــركات، وتأشــيرات المســتثمرين، بينمــا 
تــم تحويــل الشــكاوى إلــى الجهــات المختصــة لمعالجتهــا وقــد شــهدت المنصــة تنوّعــا فــي الاقتراحــات الــواردة مثــل 
ــم،  ــة بالدق ــة الخاص ــة الاقتصادي ــياحية بالمنطق ــة الس ــر الواجه ــة، وتطوي ــق الصناعي ــي المناط ــات ف ــر الحاضن تطوي
وتعديــل مســميات بعــض المــدن الصناعيــة التابعــة للمؤسســة العامــة للمناطــق الصناعيــة "مدائــن" حيــث تــم إحالــة 

كافة المقترحات إلى جهات الاختصاص في الهيئة والمناطق التي تشرف عليها لدراستها وتقييمها. 

 تفعيل منصة "تجاوب" الوطنية:  

وفــي إطــار ســعي الهيئــة إلــى تطويــر بيئــة ا�عمــال والاســتثمار، أطلقــت الهيئــة مشــروع "مســح منــاخ الاســتثمار" لقيــاس 
رضــا المســتثمرين وفهــم تحدياتهــم وتطلعاتهــم وتحســين تجربــة المســتثمرين، بهــدف دعــم اتخــاذ قــرارات 

استراتيجية لتحسين بيئة ا�عمال وتوسع المستثمرين الحاليين وجذب الاستثمارات الجديدة.  

وقــد تــم تنفيــذ خطــوات اســتباقية شــملت مراجعــة أدوات القيــاس الحاليــة، والاســتفادة مــن تجــارب دول مثــل 
المملكــة العربيــة الســعودية والمملكــة ا�ردنيــة الهاشــمية، والتشــاور مــع جهــات محليــة ذات خبــرة كالمركــز 
الوطنــي لçحصــاء وجامعــة الســلطان قابــوس ومركــز اÏحصــاء الخليجــي، وذلــك لتطويــر أداة قيــاس فعّالــة تغطــي 
محــاور رئيســية مثــل: الخدمــات اÏلكترونيــة، التراخيــص، الخدمــات الحضوريــة، تكلفــة ممارســة ا�عمــال، الرعايــة 
اللاحقــة، البيئــة القانونيــة، البنيــة ا�ساســية، والتحديــات التــي تواجــه المســتثمرين، ممــا يُمكّــن الهيئــة مــن تحســين بيئــة 

ا�عمال وتعزيز رضا المستثمرين على أسس مدروسة. 

وفــي هــذا اÏطــار، تــم تشــكيل فريــق عمــل مختــص بالمشــروع، والبــدء بتنفيــذ أعمالــه وفق خطــة زمنيــة واضحــة. وقد تم 
تقســيم مشــروع مســح منــاخ الاســتثمار إلــى مرحلتيــن؛ شــملت المرحلــة ا�ولــى كلًا مــن المنطقــة الحــرة بصحــار، 

والمنطقة الحرة بصلالة، والمنطقة الحرة بالمزيونة ، ومدينة خزّائن الاقتصادية، حيث تم الانتهاء من تنفيذها بنجاح. 

ومــن المقــرر الشــروع فــي تنفيــذ المرحلــة الثانيــة مــن المشــروع خلال النصــف ا�ول مــن عــام 2026م، والتــي ستشــمل 
كلًا مــن المؤسســة العامــة للمناطــق الصناعيــة (مدائــن) والمنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم، وذلــك اســتكمالًا 
لجهــود الهيئــة فــي توحيــد أدوات قيــاس رضــا المســتثمرين، وتعزيــز كفــاءة التخطيــط واتخــاذ القــرار، وتحقيــق 

التحسين المستمر في بيئة الاستثمار وجودة الخدمات المقدمة. 

مشروع "مسح مناخ الاستثمار" 

 الاجراءات المبادرة

 أتمتة خدمة تأشيرات المستثمرين

 مراجعة الرسوم للمناطق قيد التطوير

 الرعاية المستمرة للمستثمرين

 تنفيذ مخرجات دراسة إجراءات
 الاستيراد و التصدير

 توحيد عقود الايجار في جميع المناطق

 تحصيل رسوم الرهن العقاري

 توطين القوى العاملة الوطنية في
 المناطق الاقتصادية الخاصة و الحرة و

  المدن الصناعية

 تنظيم ورش تدريبية بالتنسيق مع
 المناطق التي تشرف عليها الهيئة

 بهدف تطوير الخدمات المقدمة
 وتحسينها

 تعزيز خدمات المستثمرين عبر حزمة
 تبسيط ا�جراءات

 تقييم طلبات ا�عفاء الضريبي
 والتنسيق مع جهاز الضرائب

 التعاون مع المناطق التي تشرف   
 عليها الهيئة لضمان تقديم خدمات
 تأشيرات المستثمرين ورخص العمل

 في المدة الزمنية المحددة

ــير  ــة س ــاد وأتمت ــة، واعتم ــة المختص ــات الحكومي ــع الجه ــيق م ــتكمال التنس ــم اس ت
عمل خدمات المستثمرين، والانتهاء من تفعيل خدمة تصريح مستثمر. 

تــم تطبيــق الرســوم الموحــدة فــي مدينــة خزائــن، وبــدء دراســة تطبيقهــا فــي مطــار 
مسقط، واعتماد وتطبيق رسوم ا�راضي في المنطقة الاقتصادية بالظاهرة 

تــم تحليــل تحديــات الشــركات واحتياجاتهــا ومعالجتهــا بالتنســيق مــع الجهــات 
المعنية 

تــم العمــل علــى معالجــة التحديــات الجمركيــة والتجاريــة فــي المناطــق، وتعزيــز 
الصــادرات والــواردات، وإعــداد ورفــع تقاريــر و أوراق عمــل لتحســين بيئــة ا�عمــال وزيــادة 
الصــادرات غيــر النفطيــة، إضافــة إلــى متابعــة المبــادرات المشــتركة فــي مجــال النقــل 

واللوجستيات. 

تــم جمــع وتحليــل بيانــات خدمــة المحطــة الواحــدة فــي المنطقــة الاقتصاديــة 
الشــركة  التنســيق مــع  تــم  التحليــل لçدارة، كمــا  نتائــج  بالدقــم، ورفــع  الخاصــة 
المنفــذة لمنصــة خدمــات المســتثمرين لرســم واعتمــاد مســار الخدمــة المقتــرح 

تمهيدًا لتنفيذه على المنصة 

تــم اعتمــاد وتفعيــل آليــة تحصيــل رســوم الرهــن العقــاري ومنــح الصلاحيــات اللازمــة 
وبدء التحصيل فعليًا. 

تحليــل خطــط التوطيــن، تحديــد الفــرص المتاحــة، وجمــع بيانــات القــوى العاملــة 
بالتنسيق مع وزارة العمل  

تم تنفيذ 12 حلقة عمل تخصصية لبناء القدرات وتحسين الخدمات في المناطق. 

علــى  الحصــول  الموحــد،  التســجيل  تتضمــن  اســتثمارية  تســهيلات  حزمــة  إطلاق 
الحوافز والتراخيص إلكتروني�، وتبسيط بدء ا�عمال خلال يوم واحد  

تــم إعــداد تقاريــر متابعــة التــزام الشــركات باشــتراطات اÏعفــاء الضريبــي، وتنفيــذ ورش 
توعويــة حــول اÏقــرارات الضريبيــة، ودراســة (68) طلــب إعفــاء وإصــدار (39) قــرارًا خلال 
ــام  ــع النظ ــق م ــا يتواف ــط بم ــث الضواب ــات لتحدي ــع مقترح ــى رف ــة إل ــام 2025، إضاف ع

الجديد. 

علــى  وتدريبهــم  الدائــرة،  موظفــي  لجميــع  الطلبــات  اعتمــاد  صلاحيــات  منــح 
اســتخدامها، ممــا أســهم فــي تســريع اÏنجــاز واعتمــاد (419) طلــب تأشــيرة مســتثمر 

و(5841) طلب ترخيص عمل للعمالة ا�جنبية. 

الطلبات الواردة عبر المنصة الوطنية «تجاوب» خلال الفترةمن (26 فبراير حتى 31 ديسمبر 2025م) 

28781546
إجمالي عدد الاستفسارات إجمالي عدد البلاغات إجمالي عدد الشكاوى إجمالي عدد المقترحات

نسبة ا¨نجاز: 100%نسبة ا¨نجاز: 100%نسبة ا¨نجاز: 98%نسبة ا¨نجاز: %100

الهيئة | 12

مدائن | 7

المزيونة | 1

صلالة | 0

صحار | 1

الدقم | 5

خزائن | 2

الظاهرة | 0

الهيئة | 9

مدائن | 40

المزيونة | 0

صلالة | 2

صحار | 5

الدقم | 21

خزائن | 0

الظاهرة | 1

الهيئة | 0

مدائن | 9

المزيونة | 0

صلالة | 0

صحار | 2

الدقم | 4

خزائن | 0

الظاهرة | 0

الهيئة | 7

مدائن | 11

المزيونة | 0

صلالة | 2

صحار | 8

الدقم | 18

خزائن | 0

الظاهرة | 0
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حصلــت الهيئــة علــى جائــزة أفضــل منفــذ خدمــة فــي محافظــة مســقط لعــام 2024م، للســنة الثانيــة علــى التوالــي، 
وذلــك تقديــرًا لجهودهــا فــي تحســين جــودة الخدمــات وتعزيــز تنافســيتها علــى المســتوى العالمــي، وقــد جــاء هــذا 
ــة  ــر منظوم ــق معايي ــة بتطبي ــزام الهيئ ــس الت ــن، ويعك ــا المراجعي ــرات رض ــتبانات ومؤش ــج اس ــى نتائ ــاءً عل ــم بن التكري
اÏجــادة المؤسســية، وهــي إحــدى الركائــز ا�ساســية لتحقيــق مســتهدفات رؤيــة عمــان 2040، و الهيئــة تطبــق ممارســات 
عاليــة الكفــاءة تشــمل منصــة موحــدة للخدمــات، موظــف الخدمــة الشــامل، وتوفيــر الموافقــات الفوريــة للمشــاريع 

الاستراتيجية، بما يعزز سرعة اÏنجاز والابتكار المستمر في خدمة المستثمرين. 

أعلنــت الهيئــة العامــة للمناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة فــي يونيــو 2025م عــن انضمامهــا رســميًا إلــى 
ــر المناطــق  ــا فــي دعــم وتطوي ــر عالميً المنظمــة العالميــة للمناطــق الحــرة (WFZO)، وهــي المؤسســة الدوليــة ا�كب
الحــرة وتعزيــز دورهــا فــي التجــارة والاســتثمار، ويمثــل هــذا الانضمــام خطــوة اســتراتيجية تعكــس توجــه الهيئــة نحــو 
ــي  ــة ف ــات العالمي ــر والممارس ــل المعايي ــي أفض ــان، وتبن ــلطنة عُم ــي س ــة ف ــق الاقتصادي ــة المناط ــاء بمنظوم الارتق

التنظيم والتشغيل وجذب الاستثمار. 

ويتيــح هــذا الانضمــام للهيئــة الاســتفادة مــن شــبكة واســعة مــن الخبــراء والمؤسســات الدوليــة، والوصــول إلــى 
منصــات متقدمــة للمعرفــة والبحــوث، إضافــة إلــى برامــج متخصصــة فــي الحوكمــة، وتطويــر الخدمــات، وريــادة 
ا�عمــال، والابتــكار، والاســتدامة. كمــا يدعــم جهــود الهيئــة فــي مواءمــة بيئــة ا�عمــال مــع الاتجاهــات العالميــة وتعزيــز 
تنافســية المناطــق التــي تشــرف عليهــا، إلــى جانــب توســيع قاعــدة العلاقــات الدوليــة وجــذب الاســتثمارات النوعيــة فــي 

القطاعات الواعدة. 

وحيــث تشــرف الهيئــة علــى قطــاع كبيــر مــن المناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والحــرة والمــدن الصناعيــة، فــإن الانضمــام 
ــة  ــر أدوات دولي ــن خلال توفي ــود، م ــذه الجه ــا له ــدًا مهمً ــكل راف ــاء ليش ــرة ج ــق الح ــة للمناط ــة العالمي ــى المنظم إل
داعمــة لتطويــر السياســات، وتصميــم الحوافــز الاســتثمارية، وتحســين كفــاءة الخدمــات، وترويــج الفــرص الاســتثمارية 
ــة  ــان كوجه ــلطنة عُم ــة س ــز مكان ــي تعزي ــة ف ــدور الهيئ ــة ل ــة نوعي ــام إضاف ــذا الانضم ــل ه ــع، ويمث ــاق أوس ــى نط عل

تنافسية للاستثمار اÏقليمي والدولي، ودعم مسار التنويع الاقتصادي وفق مستهدفات رؤية "عُمان 2040". 

فــي إطــار التــزام الهيئــة بتحقيــق مســتهدفات التشــغيل وتعزيــز مســاهمتها فــي دعــم ســوق العمــل، وضمــن 
ــغيل  ــرات التش ــة مؤش ــة متابع ــل الهيئ ــام 2025، تواص ــدة لع ــط المعتم ــذ الخط ــة لتنفي ــة المبذول ــود المتواصل الجه
ــل  ــرص العم ــتهدف لف ــغ المس ــث بل ــدة، حي ــتهدفات المعتم ــه بالمس ــاز ومقارنت ــتوى اÏنج ــاس مس ــكل دوري لقي بش
ــي  ــة ف ــود المبذول ــس الجه ــا يعك ــة، بم ــمبر (4467) فرص ــة ديس ــى نهاي ــق حت ــد تحق ــة، وق ــام 2025م (2500) فرص لع
تفعيــل المبــادرات التشــغيلية والتنســيق مــع الجهــات ذات العلاقــة، كمــا اســتهدفت الهيئــة تحقيــق (500) فرصــة إحلال 
ــف  ــتدامة التوظي ــم اس ــار دع ــي إط ــة إحلال ف ــمبر  (638) فرص ــهر ديس ــة ش ــى نهاي ــق حت ــغ المحق ــام، وبل خلال الع

وتعزيز الكفاءة التشغيلية. 

واســتكمالًا لتحقيــق المســتهدفات المشــار إليهــا أعلاه، عملــت الهيئــة علــى تنفيــذ حزمــة مــن المبــادرات التــي ســاهمت 
فــي دعــم فــرص العمــل  ورفــع معــدلات اÏحلال، حيــث عملــت علــى تحليــل وتنفيــذ خطــط توظيــف القــوى العاملــة 
ــا  ــة بم ــا الهيئ ــرف عليه ــي تش ــق الت ــي المناط ــن ف ــرارات التعمي ــذ ق ــق، وتنفي ــع المناط ــاون م ــتها بالتع ــة ودراس الوطني
يتوافــق مــع سياســات لجنــة حوكمــة التشــغيل وبالتنســيق مــع وزارة العمــل، ودراســة الفــرص المتاحــة للمشــتغلين 

العمانيين في المهن الاشرافية والقيادية والفنية وذلك لزيادة نسبتهم في هذه الفئات. 

ــة  ــة الخاص ــق الاقتصادي ــي المناط ــة ف ــع اللجن ــة تتب ــرق فني ــكيل ف ــى تش ــغيل عل ــة التش ــة حوكم ــت لجن ــا عمل كم
والمناطــق الحــرة والمــدن الصناعيــة (الفريــق الفنــي لمتابعــة التوطيــن) و(فريــق التفــاوض الوطنــي والزيــارات) والــذي 
عمــل علــى تحليــل �كثــر مــن (21) شــركة فــي المناطــق التــي تشــرف عليهــا الهيئــة والــذي يهــدف إلــى تحديــد المهــن 
والقطاعــات ا�كثــر توليــدÝ لفــرص العمــل، ورصــد الوظائــف المشــغولة بغيــر العمانييــن ووضــع خطــط إحلال تدريجــي 
ــز  ــة ، وتعزي ــرص المتاح ــع الف ــن م ــؤهلات الباحثي ــة م ــغيل، ومواءم ــرارات التش ــم ق ــة لدع ــات حديث ــدة بيان ــاء قاع وبن

الحوكمة وضمان الالتزام بسياسات التعمين.  

ــل  ــرص عم ــاد ف ــل Ïيج ــي وزارة العم ــة ف ــات المختلف ــي القطاع ــغيل ف ــة التش ــان حوكم ــع لج ــيق م ــم التنس ــا ت كم
ــال: التنســيق مــع المديريــة العامــة للعمــل بمحافظــة  ــاء المحافظــات المختلفــة ومنهــا علــى ســبيل المث نوعيــة �بن
الظاهــرة والمديريــة العامــة للعمــل فــي محافظــة شــمال الباطنــة، ودائــرة العمــل بالدقــم وكذلــك تشــكيل فريــق 
ــال  ــر الاعم ــل وتوفي ــرص العم ــادة ف ــدف زي ــتراتيجية به ــاريع الاس ــع المش ــة م ــة المضاف ــة القيم ــي لمتابع ــل داخل عم

للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة 

التميز المؤسسي وجودة الخدمات: 

4,3  جهود لجنة حوكمة التشغيل 

   

449

3583

188

10

211

19

4467

8

عدد المعينين في المناطق التي تشرف عليها الهيئة لعام 2025م: 

انضمام الهيئة إلى المنظمة العالمية للمناطق الحرة  4,4

المؤسسة العامة
للمناطق

 الصناعية (مدائن)

المنطقة الاقتصادية
الخاصة في محافظة

 الظاهرة

مدينة
خزائن

 الاقتصادية
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5. استقطاب الاستثمارات 

نفــذت الهيئــة خلال عــام 2025م حــملات ترويجيــة متنوعــة لتعزيــز حضــور ســلطنة عُمــان محليًــا ودوليًــا، شــملت 
مؤتمــرات ومعــارض ومنتديــات، إلــى جانــب عــروض تفاعليــة ولقــاءات أعمــال للتعريــف بالمقومــات الاســتثمارية، وذلــك 

ضمن إطار خطة الترويج المعتمدة لعام 2025م. 

4 28 44

2638
 زيارة منظمة من قبل الفريق

 بالتعاون مع الشركاء

الاستراتيجيين

 ملتقيات ومعارض
 شارك فيها الفريق

كمنظمين أو داعمين

 ورش عمل شارك فيها
الفريق

 مهام رسمية دولية
كمنظمين

مشاركة مختلفة خلال
العام 2025م

 مشاركة منظمة من قبل
 فريق ترويج الاستثمار

بالهيئة

الحملات الترويجية الداخلية والخارجية 5,1

نفــذت الهيئــة خلال عــام 2025  (12) فعاليــة شــملت ملتقيــات ومنتديــات ومعــارض وورش عمــل داخــل ســلطنة عُمــان، 
مــن أبرزهــا ملتقــى الاســتثمار، وملتقــى التوطيــن، ومنتــدى الصناعــات التحويليــة، ومعــرض المنتجــات الوطنيــة، 
وملتقــى اللوجســتيات، وذلــك بهــدف الترويــج للفــرص الاســتثمارية فــي المناطــق التــي تشــرف عليهــا الهيئــة، وتعزيــز 

التواصل مع المستثمرين المحليين، ودعم التكامل بين الجهات الحكومية والقطاع الخاص.

 الحملات الترويجية الداخلية

ــن  ــودًا م ــملت وف ــة ش ــود التجاري ــتثمرين والوف ــة للمس ــارة منظم ــذ (28) زي ــتقبال وتنفي ــي اس ــة ف ــت الهيئ ــا قام كم

شــركات ومؤسســات دوليــة، مــن بينهــا وفــود مــن المملكــة العربيــة الســعودية، جمهوريــة الصيــن الشــعبية، اليابــان، 

ــات  ــع الجه ــة م ــاءات تعريفي ــد لق ــة، وعق ــق الاقتصادي ــة للمناط ــارات ميداني ــم زي ــم تنظي ــث ت ــكا، حي ــة بلجي ومملك

المعنيــة، واســتعراض الفــرص الاســتثمارية فــي قطاعــات الطاقــة المتجــددة، والصناعــات التحويليــة، والخدمــات 

اللوجستية، والصناعات الغذائية والدوائية.

ــارض  ــملت مع ــدول، ش ــن ال ــدد م ــي ع ــة ف ــة خارجي ــاركات ترويجي ــملات ومش ــام ٢٠٢٥م (5) ح ــة خلال ع ــذت الهيئ نف

دوليــة وملتقيــات واجتماعــات ثنائيــة، مــن أبرزهــا معــرض فودكــس فــي المملكــة العربيــة الســعودية، وملتقــى 

الصداقــة والتعــاون العُماني–الصينــي، ومعــرض فارماكونكــس فــي القاهــرة، إلــى جانــب زيــارات ترويجيــة فــي مملكــة 

بلجيــكا واليابــان، وذلــك بهــدف اســتقطاب الاســتثمارات ا�جنبيــة النوعيــة والترويــج للمناطــق التــي تشــرف عليهــا 

الهيئة.

 الحملات الترويجية الخارجية
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ــركة  ــن (500) ش ــر م ــع أكث ــل م ــن خلال التواص ــة م ــتثمارات ا�جنبي ــتقطاب الاس ــول لاس ــة الوص ــذ خط ــم تنفي ــا ت كم
مســتهدفة خلال عامــي 2024 و2025، وبلغــت نســبة التفاعــل اÏيجابــي نحــو (8%) بشــكل عــام و(16%) فــي قطــاع 
البنــاء  الدوائيــة والغذائيــة،  المتجــددة، حيــث شــمل الاســتهداف قطاعــات الصناعــات  صناعــات معــدات الطاقــة 
المســتدام والخدمــات، ا�عمــال اللوجســتية والتخزيــن، وتقنيــات ومعــدات الطاقــة المتجــددة، إضافــة إلــى إعــداد 

ملفات تعريفية �كثر من (800) شركة Ïدراجها ضمن قاعدة بيانات خطة الوصول. 

أهم المخرجات / النتائج أبرز ا¢نشطة واللقاءات أهداف الزيارة تاريخ الزيارةالدولة / الجهة 

جمهورية  الهند 

هايكو – مقاطعة 
هاينان / الصين 

جمهورية داغستان 
– روسيا الاتحادية 

المملكة ا§ردنية 
الهاشمية 

جمهورية مصر 
العربية – معرض 

فارماكونكس 
(القاهرة) 

28 يناير 

2025م 

 10-12

أكتوبر 

2025م 

6 مايو 

2025م 

2025م 

 1-3

سبتمبر 

2025م 

تعزيز التعاون 
الاقتصادي واستكشاف 

الفرص الاستثمارية بين 
عمان والهند 

المشاركة في المؤتمر 
العالمي للمناطق 

الحرة وتمثيل السلطنة 
على المستوى الدولي 

استعراض فرص 
التعاون الاقتصادي 

والاستثماري 

استعراض أبرز الفرص 
الاستثمارية في 

القطاعات المستهدفة 
بالسلطنة، إلى جانب 
الحوافز والتسهيلات 
الاستثمارية المتاحة. 

الترويج للفرص 
الاستثمارية في قطاع 

الصناعات الدوائية 
والمستلزمات الطبية 

• استقطاب الشركات 
العالمية المتخصصة 

في القطاع 

زيــارة شــركات صناعيــة منهــا مجموعــة حديــد •
جندال للاطلاع على العمليات التشغيلية. 

للتعــرف •  "O.P. Jindal Global" جامعــة  زيــارة 
على البرامج ا�كاديمية والمرافق. 

ــرور • ــبة م ــال بمناس ــدى أعم ــي منت ــاركة ف المش
الدبلوماســية،  العلاقــات  علــى  عامًــا   70
مــن  هنديــة  شــركة   80 مــن  أكثــر  بمشــاركة 

قطاعات ا�دوية، ا�غذية، الطاقة. 

الدقــم وصحــار ضمــن • مشــاركة وفــود مــن 
مؤتمر عالمي شاركت فيه 90 دولة. 

فــي • كلمــة  الســنيدي  الشــيخ  معالــي  إلقــاء   
التحــول  حــول  الاســتراتيجي  الــوزاري  اللقــاء 
والتنميــة  المتجــددة  والطاقــة  الرقمــي 

المستدامة. 
حــول • حواريــة  جلســة  فــي  المشــاركة   

التوريــد، إضافــة  التجــارة وسلاســل  مســتقبل 
والحيــاد  ا�خضــر  الهيدروجيــن  لجلســات 

الكربوني. 
للتعــاون • حــرة  مناطــق  وفــود  مــع  لقــاءات   

وتبادل الخبرات. 
التجــارب • علــى  للاطلاع  ميدانيــة  زيــارات   

الاقتصادية المحلية. 
القيــادة • برنامــج  إطلاق  فــي  المشــاركة 

التنفيذية للمناطق الحرة. 

عقــد لقــاء رســمي لاســتعراض المزايــا والحوافــز •
والحــرة  الاقتصاديــة  المناطــق  فــي  المتاحــة 

والصناعية بعمان. 
الضريبيــة • اÏعفــاءات  حــول  شــرح  تقديــم 

ونظام التملك ا�جنبي. 
اســتعراض التجمعــات الصناعيــة المتخصصــة •

في المناطق. 

ــتركة» • ــتثمارات المش ــرص الاس ــاء «ف ــم لق تنظي
في عمّان 

والحوافــز ◦ الفــرص  حــول  مرئيــة  عــروض 
الاستثمارية

ومســتثمرين ◦ أعمــال  رجــال  مــع  لقــاءات 
أردنيين

ــركات ◦ ــة وش ــات حكومي ــع جه ــات م اجتماع
كبرى 

المشاركة بجناح الهيئة في المعرض •
عالميــة • دوائيــة  شــركات  مــع  لقــاءات 

ومستثمرين 
الحوافــز • لاســتعراض  حواريــة  جلســة 

والتسهيلات الاستثمارية 

ــن • ــل ع ــة عم ــم ورق تقدي
والحوافــز  الفــرص 

الاستثمارية في عمان. 
مــع • التواصــل  تعزيــز 

شركات هندية كبرى. 
للقطاعــات • الترويــج 

المناطــق  فــي  الواعــدة 
الاقتصادية والحرة. 

إبــراز تجربــة الســلطنة فــي •
المناطــق  تطويــر 
باســتثمارات  الاقتصاديــة 
بلغــت 54 مليــار دولار فــي 

15 منطقة. 
الدولــي • التعــاون  تعزيــز 

شــبكة  وتوســيع 
مناطــق  مــع  العلاقــات 

حرة حول العالم. 
نحــو • التوجــه  دعــم 

والتحــول  الاســتدامة 
المناطــق  فــي  الرقمــي 

الاقتصادية. 

ــي • ــام الروس ــز الاهتم تعزي
ــق  ــي المناط ــتثمار ف بالاس

الاقتصادية. 
ــي • ــاون ف ــاق للتع ــح آف فت

الصناعــة  مجــالات 
اللوجســتية  والخدمــات 

والتنمية الاقتصادية. 

الاهتمــام • تعزيــز 
بالمناطــق  الاســتثماري 

الاقتصادية العُمانية 
شــراكات • فــرص  بحــث 

فــي الصناعــة، وا�غذيــة، 
الدوائيــة  والصناعــات 

والطبية 
ــل • ــوات التواص ــيع قن توس

المســتثمرين  مــع 
ا�ردنيين 

ــركات • ــام الش ــز اهتم تعزي
ــي  ــتثمار ف ــة بالاس العالمي
الاقتصاديــة  المناطــق 

والحرة 
الترويــج لحوافــز الاســتثمار •

(إعفــاءات، تملــك أجنبــي 
 (%100

ــع • ــل م ــوات تواص ــح قن فت
التكنولوجيــا  شــركات 
ــة  ــة و(API) والتعبئ الحيوي

والتغليف  

44 43



اتفاقيات الانتفاع (الاستثمار) 

النطاق واÕثار المتوقعة ا¢طراف  التي تم  التوقيع معها الموضوع 

5,2  الاتفاقيات الموقعة لعام 2025م

وفــي إطــار تعزيــز بيئــة الاســتثمار وتنفيــذ مشــروعات اســتراتيجية وشــراكات نوعيــة خلال عــام 2025م، وقّعــت الهيئــة 
الصناعــي  والتطويــر  ا�خضــر  والهيدروجيــن  الطاقــة  مجــالات  فــي  التفاهــم  ومذكــرات  الاتفاقيــات  مــن  عــددًا 
والخدمــات الهندســية وتطويــر المناطــق الاقتصاديــة، ويســتعرض الجــدول أدنــاه أبــرز هــذه الاتفاقيــات، موضحًــا 

أطرافها الرئيسية ونطاقها واàثار المتوقعة منها.

اتفاقية حق 
الانتفاع لمشروع 

”أكمي“ 
للهيدروجين 

ا§خضر (المرحلتان 
2 و3) 

اتفاقية مستوى 
الخدمة مع دار 

الرياض للاستشارات 
الهندسية – 

منطقة الظاهرة 

اتفاقية إنشاء 
مشروع البطاريات 

الكهربائية – صلالة 

اتفاقية تطوير 
وتشغيل المنطقة 
الاقتصادية الخاصة 

بالروضة 

 ACME هايدروم – مجموعة
الهندية 

تطويــر المرحلتيــن الثانيــة والثالثــة بالمشــروع فــي الدقــم علــى •
مساحة 80 كم². 

ــراء • ــا خض ــن أموني ــف ط ــر و400 أل ــن أخض ــن هيدروجي ــف ط ــاج 71 أل إنت
سنويًا لكل مرحلة. 

بعــد • خضــراء  أمونيــا  طــن  مليــون   0.9 إجمالــي  Ïنتــاج  الوصــول 
استكمال جميع المراحل. 

دعــم اســتثمارات الهيدروجيــن ا�خضــر فــي الســلطنة التــي تتجــاوز •
50 مليار دولار لتحقيق رؤية 2040 والحياد الكربوني 2050. 

اعتمــاد المكتــب Ïعــداد المخططــات المعماريــة واÏنشــائية والبنيــة •
ا�ساســية للمشــاريع.• تقديــم المشــورة الفنيــة والدراســات الفنيــة 

والاقتصادية. 
ــن • ــة ع ــاء نياب ــح البن ــادات وتصاري ــات والاعتم ــدار الموافق ــهيل إص تس

المستثمرين. 
رفــع جــودة الخدمــات الهندســية وتحســين بيئــة الاســتثمار فــي •

منطقة الظاهرة الاقتصادية. 

ــات • ــواد البطاري ــاج م ــي Ïنت ــال عمان ــون ري ــن 188 ملي ــد ع ــتثمار يزي اس
الكهربائية (مثل فوسفات حديد الليثيوم). 

دعم صناعة السيارات الكهربائية وحلول تخزين الطاقة. •
نوعيــة • وظائــف  وتوفيــر  المتقدمــة  والتقنيــات  المعرفــة  نقــل 

للكوادر الوطنية. 
والاقتصــاد • الخضــراء  الصناعــات  نحــو  الســلطنة  توجــه  دعــم 

المستدام.

تطويــر المرحلــة ا�ولــى علــى مســاحة 14 كــم² قابلــة للتوســع إلــى •
25 كم²، بعقد مدته 50 عامًا. 

دعم القطاعات الصناعية واللوجستية وجذب التكنولوجيا. •
التملــك • حريــة  الجمركيــة،  اÏعفــاءات  الحوافــز:  مــن  الاســتفادة 

ا�جنبي، تحويل ا�رباح. 
ــع • ــتهدفات التنوي ــق مس ــي وتحقي ــتي اÏقليم ــط اللوجس ــز الرب تعزي

الاقتصادي لرؤية عُمان 2040. 

دار الرياض للاستشارات 
الهندسية 

المنطقة الحرة بصلالة – 
GFCL EV (الهند) 

شركة محضة للتطوير 
(عُمانية–إماراتية) 

 برامج التعاون ومذكرات التفاهم 

مذكرة تعاون 
لبرنامج التميز 

في كفاءة 
الطاقة 

مجال إنشاء 
وتطوير وإدارة 

المناطق 
الاقتصادية 
والصناعية 

مجال 
الاستشارات 

الصناعية 
والاقتصادية 

شركة أوكيو للطاقة البديلة 

وزارة الصناعة والتجارة ومملكة 
البحرين 

منظمة الخليج للاستشارات 
الصناعية و دولة قطر 

تنفيــذ برنامــج للتميــز فــي كفــاءة الطاقــة ودعــم مبــادرات إزالــة •
الكربون. 

تنفيــذ مشــاريع لتحســين كفــاءة اســتخدام الطاقــة فــي المناطــق •
الاقتصادية والحرة والصناعية. 

دعــم الهيئــة للحصــول علــى شــهادة ا�يــزو Ïدارة الطاقــة وتطويــر •
استراتيجيتها في هذا المجال. 

تعزيــز كفــاءة الطاقــة ودعــم الابتــكار وتأهيــل الكفــاءات الوطنيــة، •
بما يساهم في تحقيق الحياد الصفري 2050. 

ــة • ــدء بمراجع ــة الب ــأت الهيئ ــر 2025م - ارت ــي 25 يناي ــع ف ــم التوقي ت
مشــاريع التجمعــات الاقتصاديــة مــع المنظمــة وهــذا مــا تــم خلال 
ــرة المنصرمــة، حيــث تــم مشــاركة الدراســات المعــدة مســبقا  الفت

مع المنظمة Ïبداء الرأي. 
ــات • ــة التجمع ــي كاف ــاريا ف ــريكا استش ــة ش ــتكون المنظم ــا س كم

بمــا يضمــن مراجعــة الدراســات التــي تقــوم الشــركات الاستشــارية 
ــي  ــدم ف ــة التق ــرأي ومتابع ــداء ال ــات واب ــل التجمع ــن قب ــة م المعين
هــذه التجمعــات.، ويتــم العمــل علــى اعــداد تصــور لبــدء تفعيــل 

البنود بحسب ا�ولويات التي سوف تحددها إدارة الهيئة. 

اتصــال، • نقطــة  تســمية  تــم  2025م  ينايــر   25 فــي  التوقيــع  تــم   
ــات  ــراح آلي ــى اقت ــة إل ــرة باÏضاف ــل المذك ــراءات تفعي ــتكمال إج لاس

للتعاون بموجب خطاب صادر 

النطاق واÕثار المتوقعة ا¢طراف  التي تم  التوقيع معها الموضوع 
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التمكين الرقمي وتطوير ا¢نظمة المؤسسية 6,1

البنية ا¢ساسية والدعم الفني  6.2

6. التحــول الرقمــي

تطوير البوابة الرقمية الموحدة لخدمات المستثمرين 
أُســند مشــروع تطويــر المنصــة المركزيــة لخدمــات المســتثمرين فــي أكتوبــر 2024م، وتــم تدشــين اÏصــدار ا�ول 
فــي يوليــو 2025م ليشــمل الدقــم وصلالــة وخزائــن، بهــدف توحيــد وأتمتــة الخدمــات والتكامــل مــع المنصــات 
الوطنيــة، مــع مســاهمة الفريــق فــي تقييــم عــروض مناقصــة إدارة التغييــر وإجــراء اختبــار قبــول المســتخدم 
قبــل تدشــين النســخة ا�ولــى مــن المنصــة، وزيــارة عــدد مــن المناطــق للمشــاركة فــي ورش هندســة اÏجــراءات 

للنسخة الثانية من الخدمات في خدمات المناطق.

إعداد خارطة طريق تقنية المعلومات والتحول الرقمي
يعــد مشــروع خارطــة طريــق تقنيــة المعلومــات والتحــول الرقمــي مــن المشــاريع الاســتراتيجية الداعمــة لرؤيــة 
الهيئــة، ويهــدف إلــى تقييــم الوضــع الحالــي للبنيــة التقنيــة وإجــراءات ا�عمــال فــي الهيئــة والمناطــق التابعــة 
لهــا وتحليــل الفجــوات ووضــع الاســتراتيجية المســتقبلية وخارطــة الطريــق، وقــد تــم الانتهــاء منــه فــي 
ــر عشــر مراحــل، كمــا تمــت مراجعــة مخرجــات المشــروع والاســتفادة منهــا فــي إعــداد  أغســطس 2025م عب

خطة دائرة تقنية المعلومات لعام  2026.

  تطوير قاعــدة البيانات ا¨حصائية للهيئـــة
ــات  ــي إدارة البيان ــة ف ــات العالمي ــل الممارس ــق أفض ــى تطبي ــدف إل ــي ته ــتراتيجية الت ــاريع الاس ــن المش ــد م يُع
اÏحصائيــة ويهــدف إلــى إنشــاء قاعــدة بيانــات إحصائيــة رقميــة للمناطــق التــي تشــرف عليهــا الهيئــة، بمــا يُمكّــن 
مــن تحليــل ا�داء الاقتصــادي وإعــداد تقاريــر احصائيــة داعمــة للسياســات والخطــط الاســتراتيجية، إلــى جانــب 
دعــم الدراســات الخاصــة بالمناطــق التــي تشــرف عليهــا الهيئــة، وذلــك دعــم� لتحقيــق ا�هــداف التنمويــة 

للدولة.

نضج الخدمات الرقمية  
حققــت الهيئــة نســبة نضــج متقدمــة بلغــت (28%) مــن أصــل (30%) فــي منظــور نضــج الخدمــات الرقميــة وفــق 
قيــاس التحــول الرقمــي لعــام 2025م، وذلــك نتيجــة اســتيفائها لمتطلبــات حصــر وتوثيــق الخدمــات، وتبســيط 
ــم  ــول، والدع ــوات الوص ــتخدم، وقن ــة المس ــات، وتجرب ــودة العملي ــين ج ــات، وتحس ــة الخدم ــراءات، وأتمت اÏج

والمشاركة اÏلكترونية، والتحسين المستمر وغيرها من الخدمات. 

تطوير وأتمتة الخدمات وا¢نظمة 
ــة  ــة وخارجي ــة داخلي ــام 2025م (25) خدم ــا خلال ع ــا وأتمتته ــم تطويره ــي ت ــات الت ــدد الخدم ــي ع ــغ إجمال بل
تخــدم الموظفيــن والمســتفيدين، شــملت حزمــة مــن الخدمــات التشــغيلية واÏداريــة والرقميــة، وتطويــر عــدد 
ــي،  ــق الداخل ــام التدقي ــن، نظ ــر الصي ــات مؤتم ــة بيان ــاوب»، صفح ــم «تج ــة تقيي ــة كمنص ــات الداعم ــن الخدم م
ــيحات،  ــد والترش ــات المواعي ــة، طلب ــرة المالي ــهادات، الفوت ــدار الش ــة، إص ــة اÏعلامي ــية، التغطي ــة المؤسس الهوي

وخدمة حصر الموظفين، بما أسهم في رفع كفاءة اÏجراءات وتحسين تجربة المستفيدين. 

ومن اهم ا�جراءات التي تمت خلال عام 2025مم لاستكمال المشروع: 

إجراء المسح الاقتصادي الشامل للمناطق التي تشرف عليها الهيئة لبيانات عام 2023م. 1.
التطوير الفني لنظام قاعدة البيانات بكافة مكوناته. 2.
التكامــل الالكترونــي مــع ا�نظمــة المســتهدفة (أنظمــة الهيئــة، أنظمــة المناطــق، وأنظمــة الجهــات الحكوميــة 3.

ذات العلاقة) لحصر البيانات إلكتروني�. 
إجراء اختبار قبول المستخدم والتحقق من المواصفات الفنية للنظام. 4.
إجراء الاختبار ا�مني للنظام قبل التدشين. 5.
عقــد ورش تدريبيــة للمســتخدمين فــي الهيئــة لكافــة مدخلــي ومشــرفي المؤشــرات مــن المناطــق التــي تشــرف 6.

عليها الهيئة . 
البدء في إدخال بعض المؤشرات السابقة في النظام، بيانات ا�عوام من ( 2022 – 2024 ). 7.

كمــا تــم العمــل علــى مقتــرح لتحســين واجهــة المســتخدم فــي قاعــدة بيانــات الهيئــة لضمــان ســهولة الاســتخدام 
والوصــول للبيانــات وإدخالهــا بطريقــة سلســة، وجــاري العمــل علــى أخــذ الموافقــات النهائيــة تمهيــدÝ لتنفيــذ تغييــر 

واجهة المستخدم.

كمــا تــم العمــل علــى مقتــرح الشاشــات التفاعليــة لعــرض البيانــات بشــكل تفاعلــي وجــاري العمــل علــى أخــذ 
الموافقات النهائية تمهيدÝ لتنفيذ المقترح.

فيمــا يجــري العمــل علــى تقديــم خدمــات الدعــم الفنــي والصيانــة الدوريــة فــي نظــام قاعــدة بيانــات الهيئــة لضمــان 
استمرارية ا�عمال عبر النظام والاستجابة السريعة لطلبات الدعم الفني للمستخدمين.

عمــل فريــق البنيــة ا�ساســية والدعــم الفنــي خلال عــام 2025م علــى تعزيــز جاهزيــة واســتمرارية البنيــة الرقميــة للهيئــة 
مــن خلال توفيــر وتشــغيل مــزودات الخدمــة، وترقيــة أجهــزة الموظفيــن إلــى Windows 11 بنســبة 100% آليًــا، وتوفيــر ا�جهــزة 
الجديــدة والمســتبدلة، وتنفيــذ اختبــارات درء المخاطــر، ودعــم أنظمــة محوريــة مثــل نظــام وصــول، نظــم المعلومــات 
الجغرافيــة، ونظــام التحكــم بالطابعــات، إلــى جانــب تمكيــن تكامــل منصــة الخدمــات الموحــدة. كمــا قــدّم الفريــق 
ــن  ــة م ــة الثالث ــذ المرحل ــازًا، ونفّ ــر 54 جه ــم وتوفي ــب دع ــن 81 طل ــر م ــم إغلاق أكث ــث ت ــن، حي ــي للموظفي ــم الفن الدع
ــات،  ــن المعلوم ــز أم ــة، تعزي ــة ا�نظم ــع جاهزي ــي رف ــهم ف ــا أس ــة، مم ــدرات الرقمي ــاء الق ــة لبن ــفراء التقني ــادرة س مب

وضمان استمرارية ا�عمال بكفاءة عالية. 
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7 .الاتصال المؤسسي والاعلام  

6,3 الشبكات والاتصالات  

تــم تنفيــذ الصيانــة الدوريــة للشــبكات فــي موقعــي  الهيئــة العامــة بمســقط والمنطقــة الاقتصاديــة الخاصةبالدقــم 
دون تســجيل أعطــال حرجــة، وتشــغيل ودعــم أنظمــة NAC وPAM، واســتبدال نظــام مكافحــة الفيروســات، وتجديــد 
رخــص ا�نظمــة ا�منيــة، وتنفيــذ (2) ورش توعويــة فــي أمــن المعلومــات، والانتهــاء مــن إجــراءات ترســية مشــروع تجهيــز 

قاعات الاجتماعات، بما عزز أمن واستقرار واستمرارية البيئة الرقمية بالهيئة. 

نظم المعلومات الجغرافية والخرائط الرقمية 6,4

ــا  ــة وربطه ــات الجغرافي ــد البيان ــة قواع ــروع مركزي ــام 2025م مش ــة خلال ع ــات الجغرافي ــم المعلوم ــم نظ ــذ قس نفّ
مــع جميــع المناطــق ، وإطلاق النســخة الجديــدة مــن منصــة OMAP علــى الويــب والهاتــف، مــع تحديــث أدوات التحليــل 
ــي  ــهم ف ــا أس ــات ArcGIS REST، مم ــر واجه ــتثمرين عب ــات المس ــة خدم ــع منص ــام م ــط النظ ــي، ورب ــاعد الذك والمس
تســريع إجــراءات الاســتثمار وتحســين اتخــاذ القــرار. كمــا تــم تحديــث وإدارة قواعــد البيانــات الجغرافيــة فــي المناطــق 
التــي تشــرف عليهــا الهيئــة، مــع تنفيــذ أكثــر مــن 131 خريطــة، وإغلاق 30 طلــب دعــم فنــي، وتقديــم الدعــم اليومــي 
ــذ  ــم، وتنفي ــة بالدق ــة النظيف ــاريع الطاق ــا لمش ــة 14 مخططً ــال نمذج ــملت ا�عم ــة. وش ــة والخارجي ــات الداخلي للجه
مســاعد OMAP الذكــي ثنائــي اللغــة، وأتمتــة تحويــل البيانــات مــن CAD إلــى GDB مــع أدوات متقدمــة لمراقبــة الجــودة 
ــودة  ــزز ج ــا ع ــى 2025/12/31م، بم ــات حت ــث البيان ــرق، وتحدي ــة الط ــج عنون ــذ برام ــب تنفي ــى جان ــي، إل ــل المكان والتحلي
البيانــات المكانيــة، ورفــع كفــاءة الخدمــات الرقميــة، ودعــم متخــذي القــرار والمســتثمرين ببيئــة معلومــات موثوقــة 

وحديثة. 

منصات التواصل الاجتماعي  7,1

نفــذت الهيئــة خلال عــام 2025م  جهــدًا إعلاميًــا واتصاليًــا مكثفًــا ومتنوعًــا شــمل نشــر 106 خبــر وتقاريــر صحفيــة، وإنتــاج 
123 تقريــرًا تلفزيونيًــا وإذاعيًــا، إلــى جانــب نشــر  60 خبــرًا عبــر الموقــع اÏلكترونــي، بمــا أســهم فــي تعزيــز حضــور الهيئــة 
ــائل  ــي وس ــاباتها ف ــر حس ــورًا عب ــة  3,578 منش ــرت الهيئ ــا نش ــة، كم ــات الرقمي ــائل اÏعلام والمنص ــف وس ــي مختل ف
التواصــل الاجتماعــي، ا�مــر الــذي انعكــس فــي ارتفــاع عــدد المتابعيــن ليصــل إلــى 48,723  متابعًــا بنهايــة العــام. وفــي 
ــائل  ــاق الرس ــان اتس ــي لضم ــل الحكوم ــز التواص ــع مرك ــيق م ــة تنس ــذ 117 عملي ــم تنفي ــي، ت ــل المؤسس ــار التكام إط
اÏعلاميــة، باÏضافــة إلــى إصــدار  عــدد 4 مــن مجلــة الدقــم الاقتصاديــة خلال العــام تناولــت أبــرز التطــورات الاقتصاديــة 
ــم  ــي دع ــه ف ــة وفاعليت ــي للهيئ ــل الاتصال ــاق العم ــاع نط ــس اتس ــا يعك ــة، مم ــي المنطق ــة ف ــتثمارية والتنموي والاس

أهدافها الاستراتيجية. 

ــتثمارية  ــاريع الاس ــة والمش ــورات الاقتصادي ــل التط ــي نق ــا ف ــيخ دوره ــي وترس ــا اÏعلام ــز حضوره ــة تعزي ــل الهيئ تواص
ــا، مــن خلال منظومــة متكاملــة مــن قنــوات الاتصــال المؤسســي. وقــد شــهد  ــا ودوليً للجمهــور والمســتثمرين محليً
العــام تعزيــزًا ملموسًــا فــي المحتــوى اÏعلامــي المنشــور، وارتفاعًــا فــي حجــم التغطيــات عبــر وســائل اÏعلام 
التقليديــة والرقميــة، إضافــة إلــى توسّــع التفاعــل عبــر منصــات التواصــل الاجتماعــي. كمــا أولــت الهيئــة اهتمامًــا خاصًــا 
ــت  ــرة دعم ــة مبتك ــملات إعلامي ــذ ح ــة، وتنفي ــة متخصص ــة معرفي ــا منص ــة بوصفه ــم الاقتصادي ــة الدق ــدار مجل بإص
ــاء  ــم اللق ــود بتنظي ــذه الجه ــت ه ــور. وتوّج ــع الجمه ــل م ــز التواص ــي تعزي ــاهمت ف ــتثمارية وس ــرص الاس ــي بالف الوع
الثقــة  مســتوى  وعكــس  الاقتصاديــة،  التنميــة  فــي  وأثرهــا  الهيئــة  إنجــازات  اســتعرض  الــذي  الســنوي  اÏعلامــي 

والاهتمام الذي تحظى به مشاريع المناطق الاقتصادية والحرة والصناعية. 

متابع� 9,000 متابع� 21,552 متابع� 10,997

متابع� 55 متابع� 4,961

إجمالي عدد المتابعين: 48,723 متابع�

متابع� 2,158
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اللقاء ا¨علامي السنوي للهيئة لعام 2024م  7,4

ــع  ــة Ïطلاع المجتم ــا الهيئ ــد عليه ــي تعتم ــي الت ــل المؤسس ــوات التواص ــرز قن ــد أب ــنوي أح ــي الس ــاء اÏعلام ــد اللق يُع
والجهــات اÏعلاميــة والمســتثمرين علــى مســتجدات ا�داء الســنوي للمناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة 
ــار البرامــج  ــز الوعــي العــام بآث ــدأ الشــفافية وتعزي ــة. ويأتــي تنظيــم هــذا اللقــاء فــي إطــار ترســيخ مب والمــدن الصناعي
ــدم  ــة تق ــة ومتابع ــاب المصلح ــة أصح ــز ثق ــي تعزي ــى دوره ف ــة إل ــة، إضاف ــا الهيئ ــي تنفذه ــاريع الت ــادرات والمش والمب

الجهود الوطنية الهادفة إلى دعم التنمية الاقتصادية وتحقيق مستهدفات رؤية عُمان 2040. 

حيــث عقــدت الهيئــة لقاءهــا اÏعلامــي الســنوي الثالــث بتاريــخ 14 أبريــل 2025م، حيــث تــم خلالــه اســتعراض أهــم نتائــج 
ــم  ــاع حج ــن ارتف ــة ع ــت الهيئ ــة. وأعلن ــدن الصناعي ــرة والم ــة والح ــق الاقتصادي ــورات أداء المناط ــي وتط ــام الماض الع

الاستثمار التراكمي إلى 21 مليار ريال عماني بنهاية عام 2024م، محققًا زيادة قدرها 10% مقارنة بالعام السابق. 

وكشــفت نتائــج المســح الاقتصــادي عــن مســاهمة المناطــق بنســبة 7.5% مــن الناتــج المحلــي اÏجمالــي لعــام 2022م، 
باÏضافــة إلــى صــادرات تجــاوزت 4.5 مليــار ريــال عمانــي. كمــا تــم التطــرق إلــى المشــاريع التــي تدعــم الابتــكار 
والاســتدامة مثــل مناطــق الطاقــة المتجــددة، والمبــادرات الراميــة إلــى التوســع فــي المــدن الصناعيــة، بمــا يعــزز قــدرة 

السلطنة على جذب الاستثمارات النوعية وخلق فرص عمل مستدامة للشباب العُماني. 

مجلة الدقم الاقتصادية   7,2

ــورات  ــراز التط ــى إب ــدف إل ــة ته ــة متخصص ــة إعلامي ــا منص ــة باعتباره ــم الاقتصادي ــة الدق ــدار مجل ــة إص ــل الهيئ تواص
الاقتصاديــة والمشــاريع الاســتثمارية فــي المناطــق الاقتصاديــة والحــرة والصناعيــة. وتمثــل المجلــة أداة محوريــة 
لتعريــف الجمهــور والمســتثمرين بآخــر المســتجدات، وتعزيــز الثقــة ببيئــة ا�عمــال، وترســيخ مبــادئ الشــفافية واÏعلام 
الاقتصــادي المتخصــص، بمــا يتماشــى مــع مســتهدفات رؤيــة عُمــان المســتقبلية فــي التنويــع الاقتصــادي والتنميــة 

المستدامة. 

الحملات ا¨علامية التفاعلية لتعزيز الوعي الاستثماري 7,3

ــة  ــة الخاص ــق الاقتصادي ــي المناط ــة ف ــرص المتاح ــج للف ــتثماري والتروي ــي الاس ــز الوع ــة لتعزي ــود الهيئ ــار جه ــي إط ف
والمناطــق الحــرة، نفّــذت الهيئــة خلال شــهر رمضــان حملــة إعلاميــة مبتكــرة بعنــوان «الســيناريو اÏبداعــي». اعتمــدت 
الحملــة علــى قصــة دراميــة لشــباب يؤسســون شــركة تقنيــة تعتمــد علــى الــذكاء الاصطناعــي ويواجهــون تحديــات 

تأسيس ا�عمال، بما يبرز التسهيلات واÏجراءات المتاحة للمستثمرين. 

وقــد تضمنــت الحملــة إنتــاج محتــوى مرئــي وتفاعلــي، وفوازيــر رمضانيــة، واســتخدام وســوم مخصصــة، باÏضافــة إلــى 
اســتراتيجيات تســويق رقمــي مدفوعــة تســتهدف المســتثمرين ورواد ا�عمــال. وســاهم التعــاون مــع مراكــز الاتصــال 

في تعزيز الاستجابة السريعة للاستفسارات وفتح قنوات تواصل مباشرة مع الجمهور. 

أســهمت الحملــة فــي رفــع الوعــي الاســتثماري وتعزيــز الحضــور اÏعلامــي للهيئــة، حيــث شــهدت المنصــات الرقميــة 
ــجيل  ــع تس ــال، م ــيس ا�عم ــز وتأس ــراءات والحواف ــول اÏج ــارات ح ــتوى الاستفس ــي مس ــا ف ــا وارتفاعً ــلًا ملحوظً تفاع

مؤشرات أداء إيجابية على منصات التواصل الاجتماعي وفق المؤشرات اàتية:  
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تنــاول العــدد إنجــازات المناطــق الاقتصاديــة والصناعيــة والحــرة خلال ا�عــوام ا�خيــرة 
ودورهــا فــي دعــم أهــداف التنميــة الوطنيــة، مــع تســليط الضــوء علــى تطويــر البنيــة 
الصناعــات  واســتقطاب  ا�زرق،  والاقتصــاد  الغذائــي  ا�مــن  وتعزيــز  ا�ساســية، 
مبــادرات  اســتعرض  كمــا  الرقمــي.  التحــول  عــن  ملفــات  وتقديــم  البتروكيماويــة، 
إلــى عــرض فــرص  «زون»، إضافــة  الفضــاء فــي  مبتكــرة مثــل مشــروع مســتوطنة 

استثمارية متنوعة وتغطيات إعلامية موسعة لمشاريع تطويرية في المناطق. 

أبــرز إنجــازات العــام الســابق، خاصــة التوســع فــي الاســتثمارات  ركّــز العــدد علــى 
وتطويــر مشــاريع جديــدة، مــع تســليط الضــوء علــى قانــون المناطــق الاقتصاديــة 
الجديــد ودوره فــي تعزيــز ثقــة المســتثمرين. كمــا تنــاول موضوعــات تتعلــق بتحســين 
ــر بيئــة ا�عمــال، وجهــود توطيــن المشــاريع فــي قطاعــات  الخدمــات الرقميــة وتطوي

حيوية، واستعراض قصص نجاح وتقارير واستطلاعات تعكس تطور مناخ ا�عمال. 

المنطقــة  تطويــر  اتفاقيــة  توقيــع  مثــل  بــارزة  موضوعــات  علــى  العــدد  اشــتمل 
الاقتصاديــة الخاصــة بالروضــة، وتحديثــات التخطيــط العمرانــي بالدقــم، واســتعراض 
مشــاريع كبــرى فــي مجــال الهيدروجيــن ا�خضــر والطاقــة المتجــددة. كمــا ركــز علــى 
ــة  ــادرة «رحل ــرض مب ــن ع ــتثمار. وتضمّ ــة الاس ــز بيئ ــي وتعزي ــاع الدوائ ــي القط ــكار ف الابت
ــوى  ــر محت ــتثمارية عب ــرص الاس ــي بالف ــز الوع ــة لتعزي ــلة مرئي ــي سلس ــتثمار»، وه الاس

رقمي تفاعلي وقصص نجاح. 

تنــاول العــدد تحلــيلات اقتصاديــة للتطــورات الاســتثمارية فــي ســلطنة عُمــان، مــع إبــراز 
النمــو فــي المناطــق الاقتصاديــة والحــرة وزيــادة مســاهمة القــوى العاملــة الوطنيــة، 
واســتعراض الــدور المتزايــد للمســتثمرات العُمانيــات. وتضمّــن تغطيــة Ïنجــازات الهيئــة 
التنويــع  اقتصاديــة عــن  «أفضــل منفــذ خدمــة»، ومقــالات  بجائــزة  ومنهــا فوزهــا 
الاقتصــادي، إلــى جانــب تقاريــر عــن مشــاريع صناعيــة ولوجســتية كبــرى وجهــود 

الشركات العُمانية في مجالات الاستدامة والتوسع الدولي. 

 القيمة المؤشر

إجمالي الاستفسارات والطلبات 

أعلى منطقة من حيث التفاعل 

إجمالي التفاعلات على إنستغرام 

إجمالي المشاهدات على المنصات الرقمية 

الحسابات التي تم الوصول إليها 

زيادة المتابعين في المنصات 

 X إجمالي التفاعلات في منصة

69 استفسارًا + 6 طلبات 

الدقم (%56.5) 

33,831 تفاعلًا 

353 ألف مشاهدة 

132 ألف حساب 

 (X منصة) 1000 متابع+

956 ألف تفاعل 
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ــى  ــور عل ــب ردود الجمه ــزت أغل ــث رك ــي، حي ــل الاجتماع ــات التواص ــى منص ــا عل ــاعلاً لافتً ــي تف ــاء اÏعلام ــهد اللق ش
المحاور اàتية: 

أشــاد المتابعــون بمــا تحقــق مــن إنجــازات فــي تطويــر المناطــق الاقتصاديــة والحــرة واللوجســتية، والمشــاريع 
الصناعية الجديدة التي تعزز مناخ الاستثمار وتحسن بيئة العمل.

رحّــب المشــاركون بالمبــادرات الراميــة إلــى إنشــاء مجمعــات صناعيــة متكاملــة كعامــل محــوري فــي تحســين 
جودة الحياة وجذب الاستثمارات.

التطوير العمراني والصناعي

ــة  ــن أهمي ــة، مؤكدي ــواق المحلي ــى ا�س ــة عل ــة ا�مريكي ــوم الجمركي ــر الرس ــول تأثي ــاش ح ــور النق ــار الحض أث
الخطط الاستباقية لمواجهة أي تداعيات محتملة.

ــل  ــي وتقلي ــاج المحل ــز اÏنت ــة لتعزي ــة فرص ــرون ا�زم ــر آخ ــا اعتب ــعار، بينم ــاع ا�س ــن ارتف ــا م ــدى قلقً ــض أب البع
الاعتماد على الواردات.

القضايا الاقتصادية والتجارية

تركــز جــزء كبيــر مــن التفاعــل علــى قضيــة التعميــن، حيــث طالــب المتفاعلــون بتوســيع فــرص العمــل للشــباب 
العُماني واÏسراع في إحلال العمالة الوطنية.

انتقــد البعــض انخفــاض نســبة التعميــن فــي القطــاع الصناعــي رغــم مــرور ســنوات علــى تطبيــق سياســات 
التوظيف، مؤكدين ضرورة تحسين بيئة العمل ورفع الرواتب لاستقطاب الكفاءات.

دعوات لتعزيز التعليم الفني بوصفه مدخلاً رئيسيًا لتمكين الشباب من الوظائف الفنية المتخصصة.

التوظيف والتعمين

تسجيل 133 منشورًا حول اللقاء عبر منصة (X) صادرة عن 65 حسابًا.

وصــول المنشــورات إلــى مــا يقــارب 3.88 مليــون مشــاهدة، مــا يعكــس انتشــارًا واســعًا ومتنوعًــا فــي تغطيــة 
اللقاء.

ــل  ــدرت التفاع ــي تص ــتقبل الت ــل #الدقم_بوابة_المس ــوم مث ــا لوس ــارًا ملحوظً ــات انتش ــحابة الكلم ــار س إظه
الرقمي.

بلغــت نســبة التفاعــل اÏيجابــي 29.3% مــن مجمــل التعليقــات، ممــا يعكــس مســتوى رضــا واهتمــام مرتفــع 
بما تم عرضه خلال اللقاء.

التحليل ا¨علامي للتفاعل الرقمي

عكست مؤشرات الرصد اÏعلامي مستوى عالٍ من التفاعل، جاء أبرزها: 

8. الجودة والابتكار 

ــة الخاصــة والمناطــق الحــرة بتبنــي أفضــل الممارســات فــي  ــة العامــة للمناطــق الاقتصادي ــزام الهيئ ــا مــن الت انطلاقً
التميــز المؤسســي، ورفــع جــودة الخدمــات، وتعزيــز ثقافــة الابتــكار فــي بيئــة العمــل، نفــذت الهيئــة خلال عــام 2025م 
مجموعــة مــن المبــادرات النوعيــة التــي أســهمت فــي تحســين ا�داء المؤسســي وتطويــر تجربــة المســتثمرين، وفيمــا 

يلي أبرز المشاريع واÏنجازات.

اســتكمالًا لمــا تــم إنجــازه فــي المرحلــة التمهيديــة لمشــروع بنــاء وتطبيــق نظــام إدارة الجــودة ISO 9001:2015، وضمــن 
ــة،  ــات المقدم ــودة الخدم ــين ج ــل وتحس ــاءة العم ــز كف ــي وتعزي ــز المؤسس ــق التمي ــو تحقي ــتمرة نح ــود المس الجه

فقد واصلت الهيئة تنفيذ المراحل التالية من المشروع بشكل منظم وشامل:

استكمال مشروع بناء وتفعيل نظام إدارة الجودة بالهيئة 8,1

والمنطقــة  الرئيســي  المقــر  فــي  التنظيميــة  الوحــدات  جميــع  يشــمل  تشــغيلي  إجــراء   300 نحــو  توثيــق 
الاقتصادية الخاصة بالدقم.

ــا تضمنــت: الوثائــق المرجعيــة، تحليــل (SWOT)، ســجلات ا�طــراف  ــلًا لçجــراءات و 36 ســجلًا عامً إعــداد 36 دلي
المعنية، وسجل المخاطر والفرص.

مرحلة التوثيق

بــدأ تطبيــق النظــام فــي 13 مايــو 2025م، شــاملاً تفعيــل اÏجــراءات المعتمــدة، وتنفيــذ برنامــج تدريبــي لفريــق 
الجــودة، وحــملات تعريفيــة للموظفيــن لتعزيــز الالتــزام بمنهجيــة التحســين المســتمر، وقــد ســاعد ذلــك فــي 
تعزيــز التــزام التقســيمات اÏداريــة بالتطبيــق العملــي للنظــام، وأســهم فــي رصــد عــدد مــن فــرص التحســين 

التي يتم متابعتها وتنفيذها ضمن إطار التحسين المستمر.

مرحلة تطبيق  النظام 

أجــرت الهيئــة ٣7 جلســة تقييــم داخلــي، نتــج عنهــا12 حالــة عــدم مطابقــة، 184 فرصــة تحســين، و 10 نقــاط تميــز 
الخارجــي   للتقييــم  اســتعدادًا  التصحيــح  خطــط  تنفيــذ  المختصــة  الفــرق  .وتواصــل  جيــدة  وممارســات 

والحصول على شهادة ISO 9001:2015، بما يعزز جودة ا�داء ويرفع رضا المستفيدين.

وفــي إطــار المتابعــة المســتمرة لتنفيــذ نظــام إدارة الجــودة، تــم خلال الفتــرة اللاحقــة إغلاق جميــع حــالات 
ــن  ــة م ــبة عالي ــق نس ــن تطبي ــة م ــت الهيئ ــا تمكن ــي، كم ــم الداخل ــدت خلال التقيي ــي رُص ــة الت ــدم المطابق ع
ــر  ــع الدوائ ــل م ــة ا�داء وورش العم ــات مراجع ــن جلس ــدد م ــد ع ــد عق ــك بع ــجّلة، وذل ــين المس ــرص التحس ف

المعنية لمتابعة اÏجراءات التصحيحية والتحسينية الناتجة عن تقارير المراجعة الداخلية.

التقييم الداخلي للجودة 
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مشروع "العميل الوهمي"  لقياس جودة الخدمات 8,2

باشــرت الهيئــة أعمــال التقييــم الخارجــي لنظــام إدارة الجــودة ISO 9001:2015 علــى مرحلتيــن. حيــث ركــزت المرحلــة 
ــام  ــاء النظ ــة بن ــت سلام ــة عكس ــج إيجابي ــت بنتائ ــة، واختُتم ــة والوثائقي ــب النظامي ــة الجوان ــى مراجع ــى عل ا�ول
التحســين  وفــرص  الملاحظــات  مــن  محــدود  عــدد  رصــد  جانــب  إلــى  المواصفــة،  متطلبــات  مــع  وتوافقــه 
الجــودة  إدارة  لنظــام  العملــي  التطبيــق  تقييــم  علــى  الثانيــة،  المرحلــة  ركــزت  فيمــا  الجيــدة،  والممارســات 
والعمليــات التشــغيلية فــي مختلــف التقســيمات اÏداريــة، حيــث أكــدت نتائجهــا مســتوى نضــج وفاعليــة تطبيــق 

النظام. 

وفــي ضــوء اســتكمال جميــع مراحــل بنــاء وتطبيــق وتقييــم نظــام إدارة الجــودة ISO 9001:2015، تؤكــد الهيئــة أنهــا 
اســتوفت كافــة متطلبــات الحصــول علــى شــهادة المطابقــة لنظــام إدارة الجــودة ISO 9001:2015، وفقًــا لمتطلبــات 
ــتمر  ــا المس ــد التزامه ــتدام، ويجس ــكل مس ــام بش ــاد النظ ــة لاعتم ــة الهيئ ــس جاهزي ــا يعك ــة، بم ــة المانح الجه

بتحسين جودة ا�داء المؤسسي والارتقاء بمستوى الخدمات المقدمة وتحقيق رضا المستفيدين. 

أطلقــت الهيئــة مشــروع "العميــل الوهمــي" كإحــدى أدوات التقييــم المحايــد لتجربــة المســتثمرين فــي المناطــق التــي 
ــة،  ــة الهاتفي ــة، الخدم ــة الحضوري ــية: الخدم ــوات رئيس ــق ثلاث قن ــات وف ــودة الخدم ــاس ج ــدف قي ــا، به ــرف عليه تش

الخدمة اÏلكترونية. 

ــة  ــة موضوعي ــر منهجي ــتثمر عب ــة المس ــين تجرب ــة، وتحس ــين بدق ــرص التحس ــوة وف ــاط الق ــد نق ــروع رص ــح المش ويتي
تعتمد على سيناريوهات حقيقية، بما يعزز تنافسية بيئة ا�عمال وجودة الخدمات المقدمة. 

مشروع التصوير بتقنية ٣٦٠ درجة ونظارات الواقع الافتراضي 8,4

ــيرة  ــرات المس ــتخدام الطائ ــدم باس ــر المتق ــروع التصوي ــة لمش ــخة التجريبي ــو 2025م النس ــي يولي ــة ف ــتلمت الهيئ اس
 .(VR) وتقنية 360 درجة، والمصمم ليتكامل مع نظارات الواقع الافتراضي

وشــمل المشــروع تصويــر أكثــر مــن 13 موقعًــا فــي المناطــق الاقتصاديــة، ليتيــح تجربــة بصريــة تفاعليــة تُمكّــن 
المستخدمين من استكشاف المواقع وكأنهم يتواجدون فيها فعليًا. 

وقــد تــم تدشــين النســخة الثانيــة مــن مشــروع DUQM360 خلال معــرض كومكــس 2025م، إلــى جانــب المشــاركة فــي 
عــدد مــن المعــارض والفعاليــات، مــن بينهــا: معــرض التطويــر العقــاري (مايــو 2025م)، منتــدى الدقــم الاقتصــادي 2025

م، ومعرض قمة عُمان للهيدروجين ا�خضر 2025م. 

ج المشــروع بحصــول الهيئــة علــى جائــزة الرؤيــة الاقتصاديــة لعــام 2025 فــي فئــة التحــول الرقمــي الحكومــي،  كمــا تُــوِّ
حيــث يُعــد المشــروع أداة تســويقية مبتكــرة تســهم فــي تمكيــن المســتثمرين والمهتميــن مــن اســتعراض مُمكّنــات 
البيئــة الاســتثمارية ونمــط الحيــاة فــي المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم، مــن خلال تجربــة تفاعليــة باســتخدام 

نظارات الواقع الافتراضي. 

ــى  ــروع عل ــتعراض المش ــة لاس ــة تعريفي ــذ ورش ــم تنفي ــروع، ت ــن المش ــية م ــتفادة المؤسس ــز الاس ــياق تعزي ــي س وف
ــا  ــر، بم ــم ا�ث ــتخدم وتقيي ــة المس ــاس تجرب ــتبيان لقي ــداد اس ــب إع ــى جان ــة، إل ــال بالهيئ ــم ا�عم ــج وتنظي ــم التروي قس

يسهم في تطوير المشروع وتحسين مخرجاته المستقبلية. 

 

المســتثمرين،  الســياحي، خدمــات  الترويــج  لدعــم مجــالات متعــددة تشــمل:  المشــروع خطــوة مبتكــرة  ويمثــل 
التخطيــط الحضــري، التوثيــق الثقافــي، التعليــم والتــدري، كمــا يســهم فــي تعزيــز أدوات العــرض والتواصــل الحديثــة، 

وتحسين قدرة المستثمرين والجهات المعنية على اتخاذ قرارات مبنية على تجارب واقعية. 

مرحلة التقييم الخارجي للجودة

لتعزيــز المشــاركة المجتمعيــة والابتــكار المؤسســي، فعّلــت الهيئــة عــددًا مــن المنصــات الرقميــة، مــن أبرزهــا : تجــاوب، 
شــاركنا أفــكارك، أفــكارك تهمنــا، وخلال الفتــرة مــن ينايــر حتــى يوليــو 2025م، اســتقبلت المنصــات 59 مقترحًــا تطويريًــا  

جاءت كالتالي.

ــات  ــر الخدم ــي تطوي ــهم ف ــة تس ــادرات عملي ــى مب ــا إل ــة وتحويله ــكار المجدي ــي ا�ف ــي تبن ــام ف ــذا النظ ــهم ه ويس
وتعزيز الكفاءة المؤسسية.

إدارة منصات ا¢فكار والابتكار  8,3

 صنفت كمقترحات أفكار.

 استفسارًا تم إحالتها للجهات المختصة.

 مقترحات أحيلت لçدارات المعنية.

مقترحات لـ «مدائن».

مقترحات لفريق دعم الابتكار للتقييم.

30
29
3
6
7
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المنطقة الاقتصادية الخاصة في محافظة الظاهرة  9,1

تواصــل الهيئــة العامــة للمناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة توســيع نطــاق التنميــة اÏقليميــة عبــر إنشــاء 
وتطويــر مناطــق اقتصاديــة جديــدة تواكــب أولويــات التنويــع الاقتصــادي وتعــزز جاهزيــة المحافظــات لاحتضــان 
الاســتثمارات النوعيــة، وقــد شــهد عــام 2025م تقــدم� ملمــوس� فــي تنفيــذ مشــاريع البنيــة ا�ساســية واعتمــاد ا�طــر 
القانونيــة اللازمــة، بمــا يمكّــن هــذه المناطــق مــن لعــب دور محــوري فــي تعزيــز النمــو الاقتصــادي واللوجســتي 

والصناعي. 

ــذ  ــة التنفي ــى مرحل ــط إل ــة التخطي ــن مرحل ــا م ــة انتقالهم ــرة والروض ــي الظاه ــي منطقت ــرز ف ــدم المح ــس التق ويعك
ــا  ــع دورهم ــتراتيجية، ويوسّ ــتثمارات اس ــتقطاب اس ــا لاس ــزز جاهزيتهم ــا يع ــل، بم ــي المكتم ــار القانون ــغيلي واÏط التش
ــة  ــتهدفات رؤي ــب مس ــة تواك ــة متكامل ــة اقتصادي ــاء منظوم ــل، وبن ــرص عم ــق ف ــة، وخل ــة اÏقليمي ــم التنمي ــي دع ف

عُمان 2040. 

وفيما يأتي بيان بأبرز التطورات في المناطق قيد التطوير خلال هذا العام:  

ــة – الســعودية، شــركة ســيركا، وشــركة بلادكــو، وشــركة جونــك) الاعمــال  ــتلاف الشــركات العماني باشــر المقــاول (ائ
الانشــائية لتنفيــذ الطــرق الرئيســية وقنــوات تصريــف الميــاه (الحزمــة ا�ولــى) وبلــغ حجــم اÏنجــاز الفعلــي (13%) كمــا 
تجــدر اÏشــارة إلــى أن قيمــة الاعمــال التــي تــم توقيعهــا بإشــراف الهيئــة ضمــن ملتقــى الفــرص الواعــدة بيــن المقــاول 
الرئيســي للحزمــة ا�ولــى و المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة بلغــت حوالــي (5.7) مليــون             موزعــة علــى عــدد (11) 
اتفاقيــة بمختلــف الخدمــات التــي يتطلبهــا المشــروع ليتجــاوز إجمالــي المبالــغ المســندة للمؤسســات الصغيــرة 
والمتوســطة (6.1) مليــون             والــذي يمثــل نســبة (27%) مــن قيمــة الاعمــال الانشــائية للمشــروع منــذ بــدء المشــروع 

في شهر نوفمبر 2025م بحيث تجاوز عدد العقود 21 عقد. 

كمــا اســتكملت الهيئــة متطلبــات طــرح مناقصــة الحزمــة الثانيــة المتعلقــة بتنفيــذ الطــرق الداخليــة وشــبكات 
خدمات المرافق العامة ومن المتوقع طرحها خلال النصف ا�ول من عام 2026م. 

وفيمــا يخــص مشــروع الحزمــة الثالثــة مــن البنيــة ا�ساســية بالمنطقــة - تنفيــذ المينــاء البــري والمحجــر البيطــري فقــد 
تــم طــرح المناقصــة خلال عــام 2025م، ويجــري تقييــم العــروض فنــي� ومالــي� باÏضافــة إلــى الهندســة القيميــة 
للمشــروع (Value Engineering). حيــث ســيتم تنفيــذ المرحلــة الاولــى مــن المينــاء البــري بالمنطقــة الاقتصاديــة 
الخاصــة فــي محافظــة الظاهــرة بتطويــر البنيــة ا�ساســية لمســاحة (230) ألــف متــر مربــع علــى مســاحة ا�رض 
المخصصــة للمرحلــة ا�ولــى للمينــاء البــري والبالغــة (860) ألــف متــرÝ مربــع شــامل كافــة المرافــق اللازمــة، باÏضافــة إلــى 

تطوير المرحلة ا�ولى من المحجر البيطري وتوفير التسهيلات اللازمة وفق أفضل الممارسات العالمية. 

ــي  ــع المبان ــذ مجم ــروع تنفي ــة مش ــية بالمنطق ــة ا�ساس ــن البني ــة م ــة الرابع ــروع الحزم ــة مش ــرح مناقص ــم ط ــا ت كم
اÏداريــة والتجاريــة، وتشــمل الحزمــة تنفيــذ عــدد مــن المبانــي التجاريــة والخدميــة ومبنــى المحطــة الواحــدة ومبنــى 

الخدمات الطبية، ومن المتوقع إسناد المناقصة خلال الربع ا�ول من عام 2026م. 

ــر المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة فــي محافظــة الظاهــرة، وفــي  وفــي اطــار ا�ولويــة التــي يكتســبها مشــروع تطوي
اطــار التشــاور مــع المجتمــع المحلــي وهــو أحــد أوجــه تعزيــز التعــاون مــع المحافظــات ، شــكلت الزيــارة  التــي قــام بهــا 
معالــي الشــيخ الدكتــور رئيــس الهيئــة الموقــر فــي موقــع المشــروع بتاريــخ 11 نوفمبــر 2025، وبحضــور ســعادة الشــيخ 
ــة،  ــر المنطق ــج تطوي ــى برنام ــة للاطلاع عل ــة ذات العلاق ــات الحكومي ــن بالجه ــن المعنيي ــدد م ــرة وع ــظ الظاه محاف
ــة  ــة الخاص ــة الاقتصادي ــر المنطق ــروع تطوي ــن مش ــى م ــة ا�ول ــر المرحل ــج تطوي ــى برنام ــوف عل ــية للوق ــة رئيس محط
ــذا  ــة، ه ــات المختص ــع الجه ــيق م ــروع بالتنس ــا المش ــي يواجهه ــات الت ــبة للتحدي ــول المناس ــر الحل ــرة وتوفي بالظاه

باÏضافة إلى أنه تم خلال الزيارة طرح عدد (15) وظيفة �بناء المنطقة بالتنسيق مع وزارة العمل. 

9. المناطق الجديدة والتجمعات الاقتصادية 

ــبة 100٪ خلال  ــددة بنس ــة المتج ــل بالطاق ــة يعم ــل بالمنطق ــن متنق ــية هجي ــة شمس ــام طاق ــروع نظ ــذ مش ــم تنفي ت
فصــل الشــتاء، وبنســبة 70٪ طاقــة شمســية مدعومــة بالبطاريــات و30٪ مولــدات ديــزل كدعــم خلال الفتــرة المســائية 
فــي فصــل الصيــف، بســعة نظــام تبلــغ 512 كيلــوواط ذروة وســعة بطاريــات 788 كيلــوواط ســاعة وإنتــاج يومــي يبلــغ 
2,446 كيلــوواط ســاعة، وعلــى مســاحة 4,000 متــر مربــع وبمــدة تنفيــذ ثلاثــة أيــام، حيــث يســهم المشــروع فــي خفــض 
الانبعاثــات الكربونيــة بمعــدل 24.8 طــن شــهريًا مــن ثانــي أكســيد الكربــون، ويحقــق وفــرًا فــي التكاليــف يصــل إلــى 25
 AB ويدعــم مســتهدفات رؤيــة عُمــان 2040 وخطــة الحيــاد الصفــري 2050، وقــد تــم تنفيــذه بالكامــل بواســطة شــركة ،٪

Energy العُمانية وبفريق عمل وطني 100٪، مع إتاحة لوحة بيانات رقمية لمتابعة إنتاج الطاقة وأداء النظام. 
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المنطقة الاقتصادية الخاصة في الروضة   9,2

المنطقــة  وتشــغيل  تطويــر  اتفاقيــة  الحــرة  والمناطــق  الخاصــة  الاقتصاديــة  للمناطــق  العامــة  الهيئــة  وقّعــت 
الاقتصاديــة الخاصــة فــي الروضــة مــع شــركة محضــة للتطويــر بتاريــخ 26 مايــو 2025م، لتطويــر المرحلــة ا�ولــى علــى 
مســاحة 14 كــم² قابلــة للتوســع إلــى 25 كــم²، ولمــدة تعاقديــة تبلــغ 50 عامًــا، وذلــك بهدف دعــم القطاعــات الصناعية 

واللوجستية واستقطاب التقنيات المتقدمة. 

كمــا صــدر المرســوم الســلطاني رقــم (2025/88) بإنشــاء المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة فــي الروضــة فــي ولايــة محضه، 
مما وفّر لها إطارًا قانونيًا متكاملًا مكّنها من الانطلاق وتعزيز تنافسيتها على المستويين اÏقليمي والدولي. 

وتــم اســتكمال المرحلتيــن ا�ولــى والثانيــة مــن أعمــال التطويــر، والتــي شــملت دراســة الســوق والجــدوى الاقتصاديــة، 
ــق  ــداد وثائ ــن خلال إع ــة م ــة الثالث ــذ المرحل ــدأ تنفي ــار، ب ــذا اÏط ــي ه ــية، وف ــم الهندس ــات والتصامي ــداد المخطط وإع
المناقصــات وفــق المراحــل المعتمــدة، وقــد تــم طــرح مناقصــة مشــروع تنفيــذ ا�عمــال اÏنشــائية لقنــوات تصريــف 
الميــاه الســطحية بالمنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة فــي الروضــة – المرحلــة ا�ولــى، بتاريــخ 30 يونيــو 2025م، وهــي حاليًــا 

في المرحلة النهائية للتقييم. 

ــة  ــطحية – الحزم ــاه الس ــف المي ــوات تصري ــروع قن ــراف) لمش ــارية (اÏش ــات الاستش ــة الخدم ــناد مناقص ــم إس ــا ت كم
ا�ولــى، إلــى شــركة رينادريــه بتاريــخ 16 أكتوبــر 2025م، علــى أن يبــدأ تنفيــذ أعمــال اÏشــراف بعــد تعييــن المقــاول المنفــذ 

للمشروع.

وفيمــا يخــص اتفاقيــة التطويــر والتشــغيل، جــرى تســليم موقــع المشــروع للمطــور عقــب إصــدار الرســم المســاحي 
الفنيــة  الاجتماعــات  عــددًا مــن  الهيئــة  يونيــو 2025م، كمــا عقــدت  بتاريــخ 23  ا�ولــي، وذلــك  المخطــط  واعتمــاد 
المشــتركة مــع المطــور لمراجعــة المخطــط الشــامل وتحديــد متطلبــات البنيــة ا�ساســية، وقــد تــم اســتلام جميــع 
ــة، إلــى جانــب اعتمــاد المخطــط الشــامل  ــت عليــه الاتفاقي ــا لمــا نصّ المســتندات والتصاميــم مــن قبــل المطــور وفقً

وخطة التطوير للمنطقة.

التجمعات الاقتصادية 9,4

ــادي  ــع الاقتص ــز التنوي ــية لتعزي ــزة أساس ــل ركي ــة تمث ــة متكامل ــات اقتصادي ــة تجمع ــى ثلاث ــا عل ــة حاليً ــرف الهيئ تش
ــل  ــل لسلاس ــادي المتكام ــع الاقتص ــي التجم ــتراتيجية، وه ــات الاس ــن القطاع ــدد م ــي ع ــة ف ــل القيم ــم سلاس ودع

التبريد وا�لمنيوم وتجمع التعدين. 

يقــع التجمــع الاقتصــادي المتكامــل لسلاســل التبريــد فــي المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم، وقــد دخــل مرحلــة 
التطويــر  مراحــل  فــي  ملحــوظ  تقــدم  تحقيــق  مــع  الاستشــاري،  تعييــن  خلال  مــن  2025م  أكتوبــر  فــي  التنفيــذ 
الاســتراتيجي وإنجــاز نحــو 80% مــن المرحلــة الثانيــة، تمهيــدًا للانتقــال إلــى إعــداد المخطــط الرئيســي وجــذب الاســتثمار 

في مطلع عام 2026م. 

أمــا التجمــع الاقتصــادي المتكامــل لÞلمنيــوم فيقــع فــي مدينــة صحــار الصناعيــة، حيــث تــم إســناد الدراســات 
ــع  ــي، م ــط المبدئ ــة والتخطي ــة ا�ولي ــرة والدراس ــي الفك ــذ مرحلت ــا تنفي ــري حاليً ــر 2025م، ويج ــي نوفمب ــارية ف الاستش

بلوغ نسبة اÏنجاز نحو 20% في إطار مواءمة المشروع مع الاستراتيجيات الوطنية وتقييم القطاع. 

وفيمــا يتعلــق بالتجمــع الاقتصــادي للتعديــن فــي ولايــة شــليم، فقــد طرحــت الهيئــة مناقصــة الدراســات الاستشــارية 
فــي يونيــو 2025م، وشــملت ا�عمــال دراســات الســوق والجــدوى والمخطــط العــام والتصاميــم التفصيليــة للمرحلــة 

ا�ولى، إضافة إلى تنفيذ زيارة ميدانية للموقع للوقوف على متطلبات المشروع. 

المنطقة الحرة بمطار مسقط الدولي  9,3

يُعــد مشــروع إنشــاء أعمــال البنيــة ا�ساســية للمنطقــة الحــرة بمطــار مســقط الدولــي – المرحلــة ا�ولــى أحــد المشــاريع 
الاســتراتيجية الداعمــة للبنيــة الاقتصاديــة واللوجســتية فــي ســلطنة عُمــان، حيــث أُســند العقــد فــي 31 يوليــو 2024، وتــم 
ــت  ــذي بلغ ــد وال ــذي معتم ــج تنفي ــق برنام ــطس 2024م وف ــهر أغس ــي خلال ش ــذ الفعل ــدء التنفي ــع وب ــليم الموق تس
نســبة اÏنجــاز الفعلــي للمشــروع 72.68% حتــى نهايــة شــهر ديســمبر م2025. وقــد شــمل نطــاق ا�عمــال تنفيــذ البنيــة 
ا�ساســية المتكاملــة مــن طــرق داخليــة، وشــبكات ميــاه وري وإطفــاء، وصــرف صحــي، وكهربــاء، واتصــالات، إضافــة إلــى 
المبانــي الجمركيــة وبوابــات الدخــول والخــروج، وقــد تــم تحديــد تاريــخ الانتهــاء المتوقــع للمشــروع فــي النصــف ا�ول 

من 2026.  

تــم انجــاز جــزء كبيــر مــن ا�عمــال الميدانيــة، حيــث تــم اســتكمال أعمــال الــردم وطبقــات التربــة التحتيــة فــي معظــم 
الطــرق، وتمديــد شــبكات الميــاه والــري واÏطفــاء، وشــبكات الصــرف الصحــي ومناهلهــا فــي أغلــب المواقــع، كمــا تــم 
تنفيــذ شــبكات الكهربــاء ذات الجهديــن العالــي والمنخفــض فــي عــدة قطاعــات رئيســية، إلــى جانــب اســتكمال 

طبقات ا�ساس ا�سفلتي في عدد من الطرق، وتنفيذ الحواجز الخرسانية الواقية في مواقع متعددة. 

ــال  ــتمرار أعم ــع اس ــوك م ــكل والبل ــال الهي ــي أعم ــرًا ف ــا كبي ــي تقدمً ــى الجمرك ــق المبن ــي، حق ــتوى المبان ــى مس وعل
التشــطيبات اÏنشــائية، كمــا تتواصــل أعمــال مبانــي البوابــات ، وأساســات الســور ا�منــي. ويعكــس هــذا التقــدم حجــم 
ا�عمــال المنجــزة علــى ا�رض، ويؤكــد أن المشــروع يســير بخطــوات واضحــة نحــو اســتكمال مكونــات البنيــة ا�ساســية 

للمنطقة الحرة، بما يدعم جاهزيتها التشغيلية المستقبلية. 
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ثالثـــــــ�
المنطقــــــة الاقتصاديـــــــة

الخاصـــــة بالدقــــم 



1.  بيئة ا¢عمال والاستثمار

1,1  مشاريع البنية ا¢ساسية المكتملة

مشاريع البنية ا¢ساسية الجاري تنفيذها بالمنطقة 1,2

1,3 مشاريع في مرحلة التناقص

 الموقف التنفيذي لغاية  ديسمبر 2025م  اسم المشروع

الخدمات الاستشارية لÊشراف على إنشاء الطرق والبنية ا§ساسية 
لمنطقة الصناعات السمكية في الدقم - المرحلة ا§ولى  

مشروع انشاء الطرق والبنية ا§ساسية لمنطقة الصناعات السمكية 
في الدقم - المرحلة ا§ولى 

خدمات استشارية لÊشراف على تنفيذ أعمال إنشاء الطرق الداخلية 
ذات ا§ولوية للقطع 13 و53 و54 و55 و56 و60 و61 بالمنطقة 

الاقتصادية الخاصة بالدق

إنشاء الطرق الداخلية ذات ا§ولوية للقطع رقم 13 و53 و54 و55 و56 
و60 و61 بالمنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم. 

مشروع التجمع الاقتصادي المتكامل لسلاسل التبريد 

خدمات استشارية لتصميم الطرق الداخلية في المنطقة التجارية 
(شمال صاي). 

إنشاء الطرق الداخلية في المنطقة التجارية (القطعة 52 – ميسان) 

تقييم عروض المقدمة لÊشراف  

تقييم عروض المقدمة لÊنشاء  

الانتهاء من مستندات المناقصة  

مرحلة طرح المناقصة  

في مرحلة ما قبل التناقص  

 مرحلة الاسناد

 في مرحلة تقييم العروض لترسية المشروع

انشاء وتنفيذ مرافق البنية العلوية بميناء الصيد البحري متعدد 
ا§غراض 

  تقييم عروض المقدمة لÊنشاء

  نسبة ا¨نجاز لغاية شهر ديسمبر 2025م  اسم المشروع

  ا¨نجاز لغاية شهر ديسمبر 2025م  اسم المشروع

مشروع ازدواجية طريق السلطان سعيد بن تيمور(الجنوبي) بطول 
حوالي 14 كيلومتر 

أعمال حديقة الحي التجاري (بمساحة 13000 متر 
مربع) 

مشروع الطرق الداخلية للحي التجاري بالدقم 

شارع المطار، شارع السلطان قابوس وشارع 
الخدمات 

لطان سعيد بن تيمور  Íازدواجية طريق الس
(الطريق الوطني رقم 32 الجنوبي) 

استكمال ازدواجية طريق السلطان سعيد بن 
تيمور من جهة الشمال 

افتتاح ازدواجية طريق رأس مركز 

تنفيذ برامج الري والتسميد والتقليم وفق الجداول المعتمدة. •

استبدال النباتات التالفة وتحسين التنسيق العام للمواقع. •

صيانة أنظمة الري والمرافق المرتبطة بالحدائق. •

التأكد من التزام المشغل بأعمال النظافة وإزالة ا�عشاب بشكل •
منتظم. 

تم الانتهاء من تنفيذ شبكة طرق داخلية بطول 13 كم متصلة بـ9 •
وصلات خارجية،    على مساحة 1.08 كم²، وتتضمن 7 تقاطعات مزودة 

بإشارات مرورية، إضافة إلى شبكتي تصريف مياه أمطار وصرف 
صحي. 

تم حصر ا�شجار المفقودة واستبدالها بزراعة أشجار جديدة. •

تم صيانة خزان ماء رقم 2 نتيجة تراكم الشوائب من محطة الصرف •
الصحي وانسداد أنبوب السحب للمضخة. 

زيارة محطات معالجة مياه الصرف الصحي بالتنسيق مع دائرة •
الاستدامة البيئية للتأكد من صحة ا�عمال التشغيلية، تحت إشراف 

فريق مختص من شركة نماء. 

متابعة جاهزية أنظمة الري لتفادي أي أعطال وضمان سرعة اÏصلاح. •

وهو أحد أجزاء طريق السلطان سعيد بن تيمور، ويستهدف ربط وسط 
المدينة بمطار الدقم ومنطقة تخزين النفط ومشروعات الطاقة 

المتجددة. 

لتسهيل الوصول إلى مصفاة الدقم ومشروعات الصناعات الثقيلة، 
وتسهيل حركة المرور أمام القادمين إلى المنطقة عبر طريق سناو – 

محوت – الدقم 

يستهدف إلى ربط محطة تخزين النفط ومشروعات الطاقة النظيفة 
ومنطقة الصناعات السمكية والغذائية بمركز مدينة الدقم. هذا باÏضافة 

إلى اكتمال ا�عمال في الطرق الداخلية بحي صاي التجاري الجديد، وبدء 
تنفيذ الطريق الساحلي المزدوج في المنطقة السياحية، ليربطها بميناء 

الصيد البحري ومجمع الصناعات السمكية والغذائية. 

مشاريع الطرق 

المشاريع الاخرى 

مشاريع التشجير قيد التنفيذ 

مشروع ازدواجية الطريق الوطني (NR32 Ph2) المرحلة الثانية بطول 
حوالي 11 كيلومتر 

مشروع ازدواجية الطريق الوطني (NR32 Ph1) المرحلة ا§ولى بطول 
حوالي 16 كيلومتر 

مشروع الطرق في منطقة الصناعات الخفيفة والمتوسطة 

المشتل الزراعي على مساحة 5000 متر مربع 

شارع صاي والشارع السياحي 

تشغيل وصيانة أعمال تشجير المرحلة ا§ولى بالمنطقة الاقتصادية 
الخاصة بالدقم  

انشاء الطريق الساحلي ومنطقة ا§عمال المركزية (CBD) بالدقم 

مشروع تصميم وبناء مرافق مجتمعية ذات نمط حياة ترفيهية في 
المنطقة الاقتصادية 

 %98.20

 %63.58

 %89.62

 %98.25

 %1

%63

%79

%13

%100
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ــة  ــدد (14 ) اتفاقي ــع ع ــم توقي يشير حجم الاستثمار التراكمي الملتزم به حتى نهاية عام 2025 (  6.394)  مليار  ، ت
بقيمة إستثمارية وقدرها ( 94,340,000) منها  (13) اتفاقية في القطاع الصناعي.  

كما تم إصدار (427) ترخيص� لمزاولة ا�نشطة الاقتصادية لعام 2025م، توزعت كالتالي:  

 سياحي

 صناعي

 تجاري

2 

65 

360 

 عدد التراخيص القطاع

 ميسان سكوير الدقم  اسم المشروع

 صنــاعي

 صناعي سمكي

 سياحي

 مرافق خدمية/ حكومية

9 

3 

1 

4 

 عدد التراخيص القطاع

 مشروع إنشاء مجمع أعمال متكامل، حيث يتكون في المرحلة ا§ولى من
 عدد من المباني تستغل مكاتب لÎعمال، والمرحلة الثانية تتكون من عدد

 أربعة مباني سكنية

 المرحلة ا§ولى 57.87%  حتى نهاية أكتوبر       المرحلة الثانية  20%  حتى
  نهاية أكتوبر

 

 وصف المشروع

   نسبة ا�نجاز  الفعلي حتى نهاية  ديسمبر 2025م

2. بيئة ا¢عمال والاستثمار

بينما بلغت طلبات الاستثمار الواردة خلال ا لعام 2025م (17) طلب استثمار توزعت في القطاعات التالية:  

استثمارات القطاع الخاص  2,1

أهم مستجدات مشاريع القطاع الخاص 2,2
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ــع  ــي تصني ــص ف ــن المتخص ــوارد توربي ــروع م ــى مش ــة ا�ول ــين المرحل ــن تدش ــف 2025 اÏعلان ع ــي منتص ــم ف ت
توربينات الرياح ومكوناتها و بقيمة استثمارية تتجاوز 70 مليون   (مــا يزيــد عــن 150 دولارÝ أمريكــي�). يشــمل 
المصنــع خلال مرحلتــه ا�ولــى انتــاج مــا يقــارب 100 توربيــن ومكوناتهــا أي مــا يعــادل  الطاقــة  الانتاجيــة الســنوية 
بيــن 800 إلــى 1000 ميجــاوات، و مــن المتوقــع أن يبــدأ التشــغيل التجــاري خلال الربــع الرابــع 2026/الربــع ا�ول مــن 2027، 
ــو  ــد نح ــل التوري ــز سلاس ــددة و تعزي ــة المتج ــا الطاق ــن تكنولوجي ــي توطي ــان ف ــلطنة عُم ــود س ــزز جه ــا يع مم
الدفــع بالمنظومــة الوطنيــة لمشــاريع الطاقــة النظيفــة والهيدروجيــن ا�خضــر والمضــي قدمــا نحــو تحقيــق 
أهــداف ســلطنة عمــان للتقليــل مــن الانبعاثــات الكربونيــة والحيــاد الكربونــي الصفــري 2050، كمــا يهــدف 
المشــروع إلــى دعــم مشــاريع طاقــة الريــاح المســتقبلية فــي ســلطنة عُمــان وتوفيــر توربينــات عاليــة الكفــاءة 
لÞســواق المحليــة والعالميــة، كمــا يشــمل المشــروع تعزيــز المحتــوى المحلــي، نقــل المعرفــة، وإرســاء شــراكات 

استراتيجية مع شركات دولية، مثل مجموعة "شنغهاي إلكتريك". 

3. المحطة الواحدة  

السجلات التجارية  3,1

الخدمات العامة 3,2

 

98 34751

506
10

 

4

61

109

13

9

28

610

383

3

مشروع فالكون للحديد ا�خضر   اسم المشروع

مشروع إنشاء مصنع الحديد الاخضر بمنطقة ميناء الدقم  وصف المشروع

 الموقف التنقيذي

نسبة ا�نجاز  الفعلي حتى
نهاية  ديسمبر 2025م   

ا�عمال اÏنشائية مستمرة في الموقع لمرحلة ا�ساسات وا�عمال 
التحضيرية ا�خرى يتم تسليم المخططات الهندسية حسب التوفر، 

يواجه المشروع بعضالصعوبات بسبب تغيير المخططات للوصول 
إلىأعلى قدر من الكفاءة، وتم إصدارمجموعة من تصاريح عدم 

الممانعة للبدء بأعمال ا�ساسات. تم موخرÝ  تغيير اسم الشركة إلى 
جندال الدقم للحديد 

مصنع الحديد: %26.89   
رصيف التصدير: %34.39 

مشروع ACME (للطاقة المتجددة)   اسم المشروع

 الموقف التنقيذي

نسبة ا�نجاز  الفعلي حتى
نهاية  ديسمبر 2025م   

تم إصدار تصريح بناءٍ لعدد من المباني اÏدارية والمرافق المتعلقة 
بالمشروع، باÏضافة إلى إصدار عدم ممانعة �عمال جرف الطريق 

المؤدي إلى محطة الضخ، علاوة على ذلك تم إصدار الموافقة للبدء 
بأعمال الحفر لبعض  الوحدات 

 وصف المشروع

تطوير مشروع ا�مونيا الخضراء بطاقة إنتاجية  3300طن متري في اليوم، 
وسيتم تطوير المشروع على مرحلتين: المرحلة ا�ولى مصنع أمونيا 

بقدرة 300 مليون طن في اليوم، والمرحلة الثانية: مصنع ا�مونيا بطاقة 
3000طن في اليوم 

 50.05%
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1916 6

32

إباحات البناء 3,3

تأشيرات المستثمرين و تراخيص العمل

مكاتب/تجاري

3,4

إقامــة برامــج تثقيفيــة وتوعويــة وترفيهية للمجتمــع المحلــي فــي المناطــق التــي تشــرف عليهــا 
الهيئة شملت: 

تنفيذ ملتقى تكنولوجيا المستقبل في المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم. -

تنفيذ هاكاثون الدقم لعدد 10 فرق في المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم. -

تنفيــذ ملتقــى الدقــم الرياضــي فــي المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم بمشــاركة 19 مؤسســة وأكثــر -
من 800 لاعب. 

تنفيذ فعالية تمكين المرأة العمانية في قطاع صناعة وخياطة الملابس في المنطقة الحرة بصلالة. -

ــاهمت  ــم: س ــة بالدق ــة الخاص ــة الاقتصادي ــة بالمنطق ــرأة العماني ــة الم ــى جمعي ــذ مبن ــة تنفي متابع
، علــى أن يتــم تضمينــه فــي  الهيئة في مشروع جميعة المرأة العمانية بالدقم بمبلغ وقدرة تسعمائة ألف 
ــة  ــة الاقتصادي ــي المنطق ــركات ف ــل الش ــن قب ــم م ــم بدع ــغ فيت ــة المبل ــا بقي ــة، أم ــية القادم ــة الخمس الخط

الخاصة بالدقم، حيث بلغت نسبة الانجاز حوالي %30 . 

ا¨شــراف علــى تنفيــذ نســبة 50% مــن أعمــال مضمــار الهجــن بالمنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم: 
وقعــت المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم اتفاقيــة تعــاون مــع شــركة فولكــون للحديــد ا�خضــر لتمويــل 

تشييد ميدان لسباقات الهجن بتكلفة 350 ألف 

ــع وزارة  ــاون م ــم بالتع ــة بالدق ــة الخاص ــة الاقتصادي ــة: بالمنطق ــرص المهني ــم والف ــى التعلي ــة ملتق إقام
التربية والتعليم للصفوف من (12-9). 

تم التنسيق لتنفيذ حملة صيف آمن ووقاية من الحرائق بالمنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم.  •

إقامــة منفــذ تســويقي ل�ســر المنتجــة بالمنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم بالتعــاون مــع وزارة 
التنمية الاجتماعية :

تــم الاجتمــاع مــع المختصيــن بــوزارة التنميــة الاجتماعيــة، وتــم افادتهــم باختيــار موقــع المنفــذ بحــي صــاي -
التجاري، ويجري حالي� التنسيق مع وزارة التنمية الاجتماعية،وتقدر نسبة اÏنجاز %20. 

جــاري التنســيق مــع المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم وشــركة تطويــر لرفــع تصــوّر عــن الخدمــات التــي -
ــث   ــة، حي ــة بالمنطق ــات العامل ــل المؤسس ــن قب ــا م ــاري، وتمويله ــاي التج ــي ص ــى ح ــي ممش ــتكون ف س

بلغت نسبة اÏنجاز %20. 

4. دعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 

771485
1562 تراخيص العملتأشيرات المستثمرين
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5. مشاريع نمط الحياة بالمنطقة 

ــود  ــم تق ــعار "الدق ــت ش ــة تح ــخته الثاني ــي نس ــادي 2025م  ف ــم الاقتص ــدى الدق ــال منت ــر أعم ــي 27 أكتوب ــت ف انطلق
التغييــر" بمشــاركة أكثــر مــن 400 مشــارك و54 متحدثًــا مــن داخــل ســلطنة عُمــان وخارجهــا، وركّــز علــى الســياحة 
المتكاملــة، التصنيــع ا�خضــر، والمــدن الذكيــة، واســتعرض فــرص الاســتثمار فــي الدقــم، خصوصًــا فــي الطاقــة 
المتجــددة والهيدروجيــن والخدمــات اللوجســتية، ويدعــم المنتــدى توجهــات ســلطنة عُمــان نحــو تنميــة المشــروعات 
ــات  ــن والخدم ــراء والهيدروجي ــات الخض ــي الصناع ــة ف ــم، خاص ــي الدق ــتثمارية ف ــرص الاس ــاف الف ــة واستكش النوعي
اللوجســتية، كمــا  أن المنتــدى يركــز فــي هــذه النســخة علــى جــودة الحيــاة فــي الدقــم وتطويــر المنتجــات والخدمــات 
التــي تميــز المنطقــة عالميًــا، وقــد شــهد المنتــدى توقيــع شــراكات اســتراتيجية، إضافــة إلــى جلســات ناقشــت الابتــكار، 
التنميــة الحضريــة، والتقنيــات الذكيــة ودورهــا فــي تمكيــن المجتمعــات ودعــم النمــو المســتدام حيــث اختُتــم 
ــر  ــتقبل عب ــة للمس ــر ، الجاهزي ــن الصف ــري م ــر الحض ــى التطوي ــاته عل ــزت جلس ــر 2025م ، ورك ــي 28 أكتوب ــدى ف المنت

التقنيات الذكية ، استقطاب المواهب، وتمكين المجتمعات من خلال التنمية السياحية. 

 وأكــد المنتــدى توافــق توجهــات الدقــم مــع رؤيــة عُمــان 2040، ودور الــذكاء الاصطناعــي والتقنيــات الرقميــة فــي تعزيــز 
التصنيــع والابتــكار، إلــى جانــب إبــراز الموقــع الاســتراتيجي للدقــم كمركــز لوجســتي وصناعــي وســياحي واعــد يدعــم 

النمو الاقتصادي المستدام .

منتدى الدقم الاقتصادي 2025م 5,1
وتواصــل إدارة المنطقــة تنفيــذ خطتهــا لزيــادة الرقعــة الخضــراء، حيــث اســتكملت مرحلتيــن مــن مراحــل خطــط زيــادة 
ــق  ــاء الحدائ ــة وإنش ــية والفرعي ــرق الرئيس ــجير الط ــر تش ــى ، عب ــة ا�ول ــة والمرحل ــة التحضيري ــراء المرحل ــة الخض الرقع
وربطهــا بأنظمــة ري حديثــة، وتهــدف هــذه الجهــود إلــى تعزيــز جماليــة المنطقــة وتوفيــر بيئــة ملائمــة للعيــش 

والعمل، مما يجعلها متنفسًا للمواطنين والمقيمين والمستثمرين.  

ــي  ــرف الصح ــة الص ــة معالج ــن محط ــة م ــاه المعالج ــل المي ــب لنق ــبكة أنابي ــروع ش ــذ مش ــم تنفي ــام 2021م ت ــي ع ف
بقريــة النهضــة العماليــة إلــى خــزان الــري فــي منطقــة صــاي، وذلــك بهــدف الاســتفادة مــن الميــاه المعالجــة فــي زيــادة 
ــم  ــال تصمي ــملت ا�عم ــج. ش ــاه بالصهاري ــل المي ــن نق ــتغناء ع ــر الاس ــغيل عب ــف التش ــض تكالي ــراء وخف ــة الخض الرقع
وتنفيــذ شــبكة أنابيــب بطــول يزيــد عــن 7 كيلومتــرات مــع ملحقاتهــا، إضافــة إلــى مضخــات وغرفــة تشــغيل بجانــب 

المحطة لنقل ما يقارب من 700 متر مكعب يومي� إلى خزان الري. 

انطلقــت أعمــال التشــجير والــري عــام 2015م، وشــملت زراعــة أكثــر مــن 3,414 شــجرة وشــجيرة، وتطويــر نحــو 24,760 متــر 
مربع من المسطحات الخضراء، ضمن عدد من المشاريع والمبادرات التي نفذتها الهيئة. 

ــة - ــى أربع ــة عل ــراء موزع ــاحات الخض ــن المس ــع م ــر مرب ــن 24,500 مت ــر م ــجيرة وأكث ــجرة وش ــة 2,450 ش ــت زراع تم
مواقع (تقاطعات مرورية) أثناء إنشاء الشارع عام 2016م. 

تركيــب نظــام ري حديــث يتضمــن خــزان بســعة 1,000 متــر مكعــب مــع غرفــة مضخــات وغرفــة تحكــم لــري -
المزروعات. 

أُضيفت مجموعة جديدة من ا�شجار في الموقع نفسه لتعزيز الغطاء النباتي العام الماضي. -

مشروع أعمال التشجير وأنظمة الري  5,2

تشجير شارع السلطان سعيد بن تيمور (الشارع الوطني 32 –صاي):

انشاء شبكة توصيل المياه المعالجة من محطة معالجة مياه الصرف الصحي في قرية النهضة الى

خزان الري في منطقة صاي: 

تمــت زراعــة أكثــر مــن 900 شــجرة علــى جانبــي شــارع صــاي (4.3 كــم) والشــارع الســياحي (4.4 كــم) ابتــداءً مــن التقاطــع 
الثانــي بشــارع الســلطان ســعيد بــن تيمــور وحتــى دوار المنتجعــات، وقــد اســتمرّت عمليــات الزراعــة بدعــم مــن المشــاتل 
الحكوميــة التــي تولّــت تزويــد الهيئــة با�شــجار المزروعــة منهــا شــجر الغــاف والســدر العمانــي ونخيــل مروحــة الصحــراء 
وشــجرة الكازورينــا والبونســيانا ليصــل مجمــوع ا�شــجار 940 شــجرة ويتــم ري هــذه ا�شــجار عــن طريــق نــاقلات الميــاه 
حاليــا بســبب عــدم وجــود شــبكة ري علــى طــول الشــارع مــع وجــود خطــة لربطهــا بنظــام ري حديــث مســتقبلا عنــد 

توفر الموازنة المطلوبة مع توسع التشجير على الشارعين والاحياء المجاورة لهما . 

تشجير شارع صاي والشارع السياحي: 

المرحلة التحضيرية من أعمال التشجير وأنظمة الري(2021-2015)
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تــم إنشــاء المشــتل عــام 2022م علــى مســاحة 5,000 متــر مربــع ويضــم منطقــة تشــتيل ورعايــة ا�شــجار، مخــزن� لÞدوات، 
ومكتــب� لçدارة مــع نظــام ري يــدوي، وفــي 2023م بــدأ تشــغيله بإنتــاج أكثــر مــن 11,000 شــتلة تمثــل أكثــر مــن 30 صنــف� مــن 
أشــجار الزينــة والمثمــرة، تُســتخدم هــذه الشــتلات فــي زيــادة الرقعــة الخضــراء عبــر اســتبدال ا�شــجار الميتــة ودعــم 
المبــادرات البيئيــة، إضافــةً إلــى تعزيــز الوعــي الزراعــي لــدى المواطنيــن والمقيميــن وتشــجيعهم علــى المســاهمة فــي 

الاستدامة.  

انشاء المشتل الزراعي الخاص بإدارة المنطقة: 
تــم إنشــاء حديقــة الحــي التجــاري علــى مســاحة 13,000 متــر مربــع وافتتاحهــا فــي 2024م، وتقــع فــي قلــب صــاي ضمــن 

موقع حيوي يتصل بالمناطق التجارية والسكنية عبر طرق للمشاة والدراجات ووسائل النقل المختلفة. 

تتضمن الحديقة مرافق متكاملة تشمل: 

مسطحات خضراء بمساحة تفوق 5,800 متر مربع وزراعة أكثر من 125 شجرة. -

نظام ري حديث مزود بخزانات ومضخات. -

8  جلسات مظللة للتجمع العائلي، مع دورات مياه للرجال والنساء. -

ممشى بطول يتجاوز 1,500 متر وممر خاص بالسكوتر الكهربائي. -

مناطق ألعاب لÞطفال (عدد 2) ومنطقة رياضية مجهزة بـ 4 أجهزة رياضية. -

ملعب متعدد ا�غراض بمساحة 800 متر مربع لكرة القدم والسلة والتنس والفعاليات، مع إضاءة مخصصة. -

ملعب كرة طائرة شاطئية بمساحة 200 متر مربع. -

منطقتان مخصصتان للعربات المتنقلة لبيع الطعام. -

شاشــتا عــرض خارجيــة (عــدد 2)، مــع تجهيــزات ســماعات، كاميــرات مراقبــة، وإمكانيــة ربــط Wi-Fi مســتقبلاً. وتتنــوع -
ــا والبونســيانا وزهــور مزســمية  ا�شــجار المزروعــة والمســطحات الخضــراء فــي الحديقــة لتشــمل شــجر الكازورين

والعديد من ا�شجار المتنوعة. 

حديقة الحي التجاري بصاي

تــم إنشــاء منتــزه الشــاطئ فــي بدايــة 2021م بزراعــة 60 شــجرة نارجيــل داخــل المنتــزه وعلــى جــزء مــن شــاطئ الدقــم. 
ــجيرة،  ــجرة وش ــن 1,700 ش ــر م ــة أكث ــات، وزراع ــع خزان ــث م ــام ري حدي ــب نظ ــزه بتركي ــر المنت ــرى تطوي ــي 2024م ج وف
إضافــة إلــى إنشــاء مرافــق عامــة تشــمل مواقــع للشــوي، مغاســل، إنــارة بالطاقــة الشمســية، ومــظلات للجلــوس، يتــم 

حالي� تزويد خزانات الري بالمياه عبر ناقلات المياه لبُعد محطات المعالجة عن الموقع. 

تطوير منتزه الشاطئ في المنطقة السياحية

 فــي عــام 2023م تــم تنفيــذ أعمــال التشــجير علــى طــول شــارع المطــار (4.5 كــم) إضافــةً إلــى دوار السلامــة، حيــث تمــت 
ــرى  ــا ج ــراء. كم ــاحات الخض ــن المس ــع م ــر مرب ــن 5,100 مت ــر م ــة أكث ــع تغطي ــجيرة م ــجرة وش ــارب 3,700 ش ــا يق ــة م زراع
تركيــب نظــام ري متكامــل وربطــه بخــزان ومضخــات الــري فــي مطــار الدقــم لضمــان اســتدامة الــري. وتتنــوع ا�شــجار 
والمســطحات الخضــراء المزروعــة فــي هــذا الموقــع منهــا العليــق البحــري والكركديــة البحــري ، الجهنميــة متعــددة 

ا�لوان والجليد البلوري وغيرها من ا�شجار.  

التشجير على شارع المطار

منــذ عــام 2022م وحتــى بدايــة 2025م، نُفــذت أعمــال التشــجير علــى جانبــي شــارع الســلطان قابــوس بــن ســعيد (16.6 
ــارب 2,475  ــا يق ــة م ــال زراع ــملت ا�عم ــد ش ــارض). وق ــة، ودوار المع ــاء، دوار الهيئ ــى 3 دوارات (دوار المين ــة إل ــم)، إضاف ك
شــجرة وتغطيــة أكثــر مــن 11,800 متــر مربــع بالمســاحات الخضــراء، كمــا تــم تركيــب نظــام ري حديــث وذكــي يتضمــن 
ــذا  ــي ه ــة ف ــراء المزروع ــطحات الخض ــجار والمس ــوع ا�ش ــم، وتتن ــن للتحك ــات، وغرفتي ــن للمضخ ــات ري، غرفتي مضخ

الموقع بعدة أصناف .  

التشجير على شارع السلطان قابوس بن سعيد

فــي عــام 2024م تــم الانتهــاء مــن أعمــال التشــجير علــى طــول الشــارع (بطــول 4 كــم) إضافــة إلــى دوار واحــد، حيــث 
تمــت زراعــة مــا يقــارب 350 شــجرة وزراعــة أكثــر مــن 1,315 متــر مربــع مــن المســاحات الخضــراء، كمــا تــم تركيــب شــبكة 
ــن  ــة م ــكيلة متنوع ــال تش ــم ا�عم ــعيد وتض ــن س ــوس ب ــلطان قاب ــارع الس ــي ش ــم ف ــري القائ ــام ال ــا بنظ ري وربطه

ا�شجار والمسطحات الخضراء. 

التشجير على شارع الخدمات بحي المعارض (أمام مبنى إدارة المنطقة)

يُجــرى حالــي� تنفيــذ أعمــال التشــجير علــى جانبــي الطريــق والتقاطعــات الرئيســية بزراعــة أكثــر مــن 5,000 شــجرة وشــجيرة 
وتغطيــة مــا يزيــد عــن 6,000 متــر مربــع مــن المســاحات الخضــراء، كمــا يتــم تركيــب شــبكة ري حديثــة وإنشــاء خزانــات ري 
مرتبطــة بمحطــة معالجــة ميــاه الصــرف الصحــي القديمــة عبــر مقــاول المشــروع، ومــن المخطــط الانتهــاء مــن 

ا�عمال في الربع ا�خير من عام 2025م. 

التشجير على الشارع الوطني رقم 32 - المرحلة ا¢ولى (قيد التنفيذ)

 تُنفــذ حالــي� أعمــال التشــجير علــى جانبــي الطريــق والتقاطعــات الرئيســية بزراعــة مــا يزيــد عــن 8,000 شــجرة وشــجيرة، 
ــاء  ــة وإنش ــبكة ري حديث ــب ش ــال تركي ــمل ا�عم ــراء، وتش ــطحات الخض ــن المس ــع م ــر مرب ــن 1,000 مت ــر م ــب أكث ــى جان إل
خزانــات ري مرتبطــة بمحطــة معالجــة ميــاه الصــرف الصحــي القديمــة عبــر مقــاول المشــروع، مــع خطــة للانتهــاء مــن 

المشروع في الربع ا�ول من عام 2026م. 

التشجير على الشارع الوطني رقم 32 - المرحلة الثانية (قيد التنفيذ)

فــي عــام 2022م تــم إنشــاء خزانيــن للــري بســعة 500 متــر مكعــب لــكل خــزان لدعــم أعمــال التشــجير فــي المواقــع 
ــدف  ــة به ــات الخفيف ــة الصناع ــي منطق ــدة ف ــي الجدي ــرف الصح ــاه الص ــة مي ــة معالج ــا بمحط ــع ربطهم ــة، م القريب

استغلال المياه المعالجة في ري ا�شجار وتقليل الاعتماد على مصادر بديلة. 

انشاء خزانات ري على شارع السلطان قابوس وربطها بمحطة معالجة مياه الصرف الصحي في منطقة

الصناعات الخفيفة:

المرحلة ا¢ولى من أعمال التشجير وأنظمة الري (2025-2021) 
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نفــذت الهيئــة مشــروع تصميــم وإنشــاء مجمــع ترفيهــي مجتمعــي متعــدد ا�غــراض بمســاحة بنــاء تُقــدّر بحوالــي 1500 
ــة  ــة الاقتصادي ــي المنطق ــكان وموظف ــدم س ــة ويخ ــاة الاجتماعي ــط الحي ــز نم ــي  تعزي ــهم ف ــذي يس ــع وال ــر مرب مت
ــن  ــار م ــن إط ــي ضم ــل الاجتماع ــل والتفاع ــرص التواص ــح ف ــة تتي ــة متكامل ــروع بيئ ــر المش ــث يوفّ ــم، حي ــة بالدق الخاص
الراحــة والترفيــه، مــع إمكانيــة الاســتمتاع بــإطلالات طبيعيــة مميــزة والوصــول المباشــر إلــى الســاحل. يضــم المجمــع 

مجموعة من المرافق الحيوية تشمل: 

مطاعم، مقاهي، ومنافذ تجارية متنوعة تلبي مختلف ا�ذواق. 1.

جلسات داخلية وخارجية مريحة بتصاميم تعزز الطابع الاجتماعي. 2.

مساحات مخصصة للاجتماعات، العروض، والفعاليات المجتمعية. 3.

مناطق ألعاب آمنة ومجهزة لÞطفال. 4.

مساحات خضراء مزروعة با�شجار والنباتات الطبيعية تعزز من جمالية المكان. 5.

مرافق خدمية متكاملة تشمل مواقف سيارات وخدمات مساندة أخرى. 6.

ــة  ــى نهاي ــاز حت ــبة اÏنج ــت نس ــبتمبر 2024م، وبلغ ــخ 5 س ــع بتاري ــى أرض الواق ــروع عل ــذ المش ــال تنفي ــدأت أعم ــد ب وق
ــي  ــدة ف ــتدامة المعتم ــودة والاس ــر الج ــد ومعايي ــي المعتم ــدول الزمن ــق الج ــك وف ــي 95%، وذل ــمبر 2025م حوال ديس

التنفيذ. 

مشروع المجمع التجاري متعدد ا¢غراض  5.3

زيارات التفتيش البيئي  6.1

6. الشؤون البيئية والخدمات

  مؤشر التفتيش

4 

574 

438 

25 

3 

752 

537 

43 

52 

6 

6 

11 

34 

7 

  عدد الزيارات التفتيشية التي قامت بها الدائرة

 عدد الزيارات الميدانية الروتينية التي تم إجراؤها

 عدد الزيارات الميدانية المفاجئة التي تم إجراؤها

 عدد الزيارات الميدانية المشتركة مع القطاع الحكومي

 عدد جميع الزيارات الميدانية التي تم اجراؤها في مجال الصحة والسلامة وا§من والبيئة
 وأحكام البيئة الاستثمارية

 عدد تقارير الزيارات

 عدد الشركات الملتزمة باللوائح والقوانين وا§نظمة

  عدد الشركات غير الملتزمة

 عدد الشكاوى المستلمة

  عدد الحوادث في مجال الصحة والسلامة وا§من والبيئة

  عدد التحقيقات في الحوادث

 عدد المخالفات الصادرة

عدد الانذارات الصادرة

عدد ا§نشطة والبرنامج  والمبادرة لحماية البيئة
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الملاحظات الحالة الاستهلاك السعة الكهربائية  النوع المحطة

محطة توليد كهرباء 
بالغاز  الطبيعي 

(OETC) محطة شبكة 
منطقة الصناعات التعدينية 

المحطة الشبكية ذات 
 33KV/132/400 السعة

محطات فرعية 

القدرة ا�نتاجية لمصفاة 
الدقم 

  تقيم عروض المقدمة لÊنشاء
 يعمل محطة شبكية

محطات توزيع يعمل
 فرعية

 محطة انتاج

 محطة شبكية

 محطة انتاج

 نقطة الاتصال
 الرئيسية بالشبكة

 إجمالي 21 محطة
 فرعية

تغذية مشروع مصفاة  الدقم
وخزانات النفط  في رأس مركز 

 بالقرب من شبكة
400KV 

 يعمل

- تحت الانشاء

 تحت الانشاء

MW 1,000 

MW 1,000 

326 MW 

500 MW 

1700 MW 

60 MW 

60 MW 

95 MW 

-

-

ــم  ــة وتقيي ــات البيئي ــى الدراس ــة إل ــد الحاج ــدف تحدي ــاريع به ــات المش ــم طلب ــة وتقيي ــة بمراجع ــت إدارة المنطق قام
التأثيرات البيئية المحتملة للمشاريع

٥

٤

٤

٣

٤

٤

٨٨ ٤

٦

٦

٢

١٦

١١

٢١

التصاريح والتراخيص البيئية   6.2

الدراسات البيئية 6.3

الرصد البيئي ومكافحة التلوث 6.4

٧٨٧٨

6.5 تنظيم قطاع الكهرباء 
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ــات  ــول لجه ــافر مح ــم (349 ) مس ــام 2025 منه ــافر خلال ع ــم  ( 65,075 ) مس ــار الدق ــر مط ــافرين عب ــدد المس ــغ ع بل
أخرى بزيادة وقدرها (6.5 % ) والبالغ عددهم ( 61109 ) خلال نفس الفترة من العام الماضي .  

الحركة الجمركية في ميناء الدقم 

أكتوبر 2025 2024 2023 2022

الصادرات الواردات إعادة التصدير

7. مؤشرات الطيران

8. التبادل التجاري عبر ميناء الدقم 

مــن  أكثــر  الــى   2022 فــي  شهدت الصادرات في ميناء الدقم ارتفاعا كبيرÝ من 41.5 مليون   
ــادرات  ــجلت الص ــا س 780 مليون   في 2023م ثم استقرت نسبي� في عام 2024 عند 762 مليون   ،  كم

حتى أكتوبر من 2025 (  591) مليون              مما يشير الى إمكانية الاستمرار في الارتفاع لغاية نهاية العام.

تظهر الواردات في ميناء الدقم نموÝ مستمرÝ، حيث ارتفعت من 199 مليون            في 2022 الى نحو 1.7 مليار  
 فــي 2024 مــع توقــع ان يتجــاوز اجمالــي الــواردات فــي 2025 مســتويات العــام الســابق إذا اســتمر بالوتيــرة 

نفسها.

البيانــات  أظهــرت  بينمــا   ، بلغت إعادة التصدير في ميناء الدقم ذروتها في عام 2024 بقيمة 163 مليون  
حتى أكتوبر ارتفاع مما يشر إلى زيادة كبيرة بنهاية السنة  .   

التبادل التجاري

 إعادة التصديرالوارداتالصادراتالسنة

 165,461,699 1,671,452,277 591,119,509 أكتوبر  2025

2024762,860,243 1,699,523,832 163,635,007 

2023781,825,654 778,465,044 38,697,784 

202241,547,685 199,690,495 26,305,508 
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رابعـــــــ�
المناطــــق الحــــــرة



مشروع تطوير مبنى خدمات التفتيش الجمركي بمنطقة صحار الحرة   اسم المشروع

تم ا�نتهاء من المبنى وتسليمه للجمارك للتشغيل التجريبي  

يهدف المشروع الى تطوير منطقة التفتيش الجمركي في المنطقة الحرة بصحار
حيث يتضمن المشروع انشاء منطقة تفتيش جمركي و مبنى التفتيش وطرق    وصف المشروع

 الموقف التنقيذي

 100%   نسبة ا�نجاز

مشروع تطوير منطقة صحار الحرة ( المرحلة الثانية)     اسم المشروع

 75%

تعمل المنطقة الحرة بصحار على توسيع أنشطتها داخل منطقة الامتياز. وهناك
 بعض اÏمكانات الجيدة والمستأجرون الجدد الذين يرغبون في شغل المزيد من

ا�راضي داخل المنطقة وبما أن المرحلة ا�ولى على وشك أن يتم شغلها بالكامل،
فإن التوسع هو الحل المثالي لتلبية الطلب. 

 وصف المشروع

  نسبة ا�نجاز

تم ا�نتهاء من أعمال المسح الميداني  للطرق و تنفيذ ألاعمال ا�نشائيه لقناة الحماية    الموقف التنفيذي

مشاريع البنية ا¢ساسية المكتملة 1,1

استثمارات القطاع الخاص 2,1

مشاريع القطاع الخاص المكتملة 

شركة جندال للتدوير

2,2

وفــق� لبيانــات الاســتثمار الصــادرة عــن شــركة المنطقــة الحــرة بصحــار، بلــغ حجــم الاســتثمار المضــاف الملتــزم بــه مــن 
ــات  ــدد (7 )  اتفاقي ــع ع ــون             ) بواق ــمبر 2025م ( 371 ملي ــهر ديس ــة ش ــى نهاي ــة حت ــاص بالمنطق ــاع الخ ــل القط قب

كانت كلها في القطاع الصناعي ليبلغ الاستثمار التراكمي  ( 1.689) مليار  

هذا وتجدر اÏشارة إلى أن المنطقة الحرة بصحار تعاملت مع (301) طلب استثمار للعام، توزعت كالتالي:  

٢٧٦٢٥

100%100% 100%100%

1. تطوير البنية الاساسية   

المنطقة الحرة بصحار1.

2. بيئة ا¢عمال والاستثمار   

مشاريع البنية ا¢ساسية الجاري تنفيذها بالمنطقة 1,2
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نسبة ا�نجاز حتى نهاية  اسم المشروع
 شهر ديسمبر لعام 2025م

 الحلول المتكاملة لخدمات النبات وا§رض

  سانفيرا للتكنولوجيا

 توسعة سانفيرا كربون – منطقة حرة

  سبائك النجوم الحديدية

 شركة ا§صل ا§خضر للصناعة

  تيتانيوم صحار

  شركة صناعة البنسلين العامة المتكاملة

 شركة البولي سيليكون المتحدة للطاقة الشمسية

 الماس للسبائك الحديدة

 شركة ماك صحار للصناعات الكيماوية

 دان للصناعات الغذائية

 شروق للطاقة الشمسية او ام

 توسعة للشركة العمانية القابضة لخدمات البيئة

 سبائك الحديدية الخضراء

  البلاستيك المثالي ( شركة منطقة حرة) ش م م

 شركة نجمة شمس صحار (شركة منطقة حرة) ش م م

 المتحدة §نجاز المشاريع  ش م م

 توسعة للمتحدة �نجاز المشاريع

 نسيم للكيماويات

 أس سي أم أي بروجيكتس

98% 

95% 

99% 

83% 

90% 

89% 

99% 

99% 

20% 

89% 

13% 

80% 

33% 

52% 

1% 

45% 

99% 

95% 

94% 

31% 

نسبة ا�نجاز حتى نهاية  اسم المشروع
 شهر ديسمبر لعام 2025م

 شركة معادن صحار النبيلة (شركة منطقة حرة)

 ملتن الدولية المحدودة

 نظام النخبة �دارة النفايات الخطرة

 سبائك المصفوقة (شركة منطقة حرة) ش م م

 سويت نايت فاين هوم (شركة منطقة حرة) ش م م

شركة تشونغكه شينزوم صحار لتقنيات المواد الجديدة
  ش ش (شركة منطقة حرة)

 محمد سعود بهوان للتجارة

 لالان الشرق ا§وسط

 سانفيرا ميتاليكس ( شركه منطقة حرة ) ش م م

  مدينة البيانات الخضراء ( شركة منطقة حرة ) ش ش و

  البلاستيك المثالي ( شركة منطقة حرة) ش م م

 المتحدة لصناعات التعبئة والتغليف (شركة منطقة حرة) ش م م

88% 

10% 

15% 

7% 

55% 

3% 

17% 

99% 

7% 

56% 

5% 

50% 

المشاريع التي تم افتتاحها في عام 2025م 2,4

ــتثمار  ــيليكون باس ــي س ــع البول ــار مصن ــرة بصح ــة الح ــي المنطق ــينها ف ــم تدش ــي ت ــتراتيجية الت ــاريع الاس ــن المش وم
يبلــغ 615 مليــون             ، وهــو مشــروع اســتراتيجي يعــزّز توجــه ســلطنة عُمــان نحــو تصنيــع تقنيــات الطاقــة المتجــددة 

والمرتبطة بالخلايا الشمسية. 

المشاريع التي تم افتتاحها في عام 2025م 2,5

 إنشاء مصنع ¨نتاج الخلايا وا¢لواح الشمسية في المنطقة الحرة بصحار بقيمة 217.3 مليون ريال عماني  

وقعــت المنطقــة الحــرة بصحــار إتفاقيــة تأجيــر أرض مــع شــركة جيــه أيــه للطاقــة الشمســية Ïنشــاء مصنــع متطــور 
Ïنتــاج الخلايــا والوحــدات الشمســية، بإجمالــي اســتثمارات تبلــغ 217.3 مليــون             ، وعلــى مســاحة 32.5 هكتــار ضمــن 
المرحلــة الثانيــة مــن المنطقــة الحــرة. يُمثــل هــذا المشــروع نقلــة نوعيــة فــي تعزيــز قــدرات ســلطنة عُمــان علــى إنتــاج 
الطاقــة المتجــددة. ويســتهدف المشــروع إنتــاج 6 جيجــاوات مــن الخلايــا الشمســية و3 جيجــاوات مــن الوحــدات 
الشمســية ســنويًا. ومــن المتوقــع أن تبــدأ العمليــات التشــغيلية خلال الربــع ا�ول مــن عــام 2026، ليســهم بشــكل فعــال 
فــي دعــم التحــول نحــو الطاقــة المتجــددة وترســيخ أهــداف رؤيــة عُمــان 2040 لتحقيــق التنميــة المســتدامة، ويعــزز دور 
مينــاء صحــار والمنطقــة الحــرة كمركــز اســتراتيجي للنمــو الصناعــي المســتدام. ويعــزز هــذا المشــروع مــن الــدور 
المحــوري لمينــاء صحــار والمنطقــة الحــرة فــي دفــع عجلــة التنميــة المســتدامة ويعكــس التــزام المنطقــة فــي 

تحقيق رؤية عمان المستقبلية في تعزيز استقلالية الطاقة وتقليل الاعتماد على المصادر التقليدية للطاقة. 

الموقف التنفيذي لمشاريع القطاع الخاص الجاري تنفيذها  2,3

86 85



3. المحطة الواحدة

السجلات التجارية  3,1

 
536812

133
كما تم إصدار( 87) ترخيص� لمزاولة ا�نشطة الاقتصادية لعام 2025م، في القطاع التجاري:    

الخدمات العامة

 عدد التراخيص القطاع

 87 تجاري

  العدد  نوع الترخيــص /التصريح

4  عقود ا�يجار

  العدد  نوع الترخيــص

 3179 الاجمالي

3,2

إباحات البناء 3,3

تأشيرة المستثمرين وتراخيص العمل 3,4

11

1

3

12

1

10

 123 تأشيرات المستثمرين

 3056 تراخيص العمل
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 عدد الانذارات الصادرة  

 عدد ا§نشطة والبرنامج  والمبادرة لحماية البيئة

3 

127 

49 

8 

176 

120 

5 

1 

13 

8 

1 

12 

6 

 عدد الزيارات التفتيشية التي قامت بها الدائرة

 عدد الزيارات الميدانية الروتينية التي تم إجراؤها

 عدد الزيارات الميدانية المفاجئة التي تم إجراؤها

 عدد تقارير الزيارات

 عدد الشركات الملتزمة باللوائح والقوانين وا§نظمة

  عدد الشركات غير الملتزمة

 عدد الشكاوى المستلمة

  عدد الحوادث في مجال الصحة والسلامة وا§من والبيئة

  عدد التحقيقات في الحوادث

 عدد المخالفات الصادرة

 عدد جميع الزيارات الميدانية التي تم اجراؤها في مجال الصحة
والسلامة وا§من والبيئة وأحكام البيئة الاستثمارية

التفتيش 4,1

4,2 الدراسات والتصاريح البيئية ومراقبة التلوث

 عدد المشاريع في المنطقة

  عدد دراسات تقييم التاثيرات البيئية المستلمة

 عدد دراسات تقييم ا§ثر البيئي المعتمده

 عدد دراسات خطة ا�دارة البيئية  المستلمة

 عدد دراسات التدقيق البيئي المستلمة

 عدد دراسات التدقيق البيئي المعتمدة

 التصاريح البيئية (الجديدة)

 الفئة ب

 التصاريح البيئية (التجديد)

 الفئة أ

 الفئة ب

 الفئة ج

 عدد التراخيص المزاولة سارية المفعول

 عدد ونوع التراخيص البيئية الصادرة والتي تم تجديدها

 عدد ونوع التراخيص التي تم تجديدها

 177

 8

 5

 4

 4

 1

 7

 3

 5

 5

 2

 1

 1

 6

1

 العدد التحكم ومراقبة التلوث البيئي

2   تقارير الرصد البيئية المستلمة

4. الشؤون ا لبيئية والخدمات 
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في 2023،  سجلت الصادرات في ميناء صحار انخفاضًا متدرجًا من 4.98 مليار       في 2022 إلى 4.36 مليار 
ثم 2.77 مليار    في 2024، بينما شهدت الصادرات ارتفاع طفيف حتى نهاية أكتوبر  2025 لتصل إلى 2.542 

مليار             ، ما قد يشير إلى نمو في الصادرات بنهاية السنة . 

تراجعت الواردات في ميناء صحار بشكل طفيف من 8.24 مليار   في 2022 إلى 7.56 مليار            في 2023، ثم 
إرتفعت لتصل  إلى 7.73 مليار ريال عماني في 2024.  كما تشير البيانات إلى إنخفاض في الصادرات حتى أكتوبر 

، ما يشير إلى استمرار انخفاض في قيمة الواردات مقارنة بالسنوات السابقة .   2025 فقد بلغت 6.12  مليار 

ــو 400  ــرة نح ــة الح ــتهلك المنطق ــث تس ــاوات، حي ــغ 1000 ميج ــة تبل ــعة إجمالي ــبكية بس ــة ش ــد محط ــا توج حاليً
ميجــاوات، ويتــم اســتخدام 500 ميجــاوات إضافيــة مــن تلــك الشــبكة عبــر المينــاء، ليصــل إجمالــي الاســتخدام 

إلى 90% من سعة المحطة. 

تــم الاتفــاق مــع مــزود خدمــة الكهربــاء (OETC) علــى تنفيــذ محطــة فرعيــة جديــدة بســعة اســمية تبلــغ 1,228 
ميجــاوات ضمــن المرحلــة الثانيــة مــن التوســع، والمتوقــع إنجازهــا بحلــول عــام 2028، لتغطيــة الطلــب اÏضافــي 

المقدر بنحو 900 ميجاوات للمنطقة الحرة بصحار خلال السنوات الخمس القادمة. 

 

الحركة الجمركية في ميناء صحار

أكتوبر 2025 2024 2023 2022

الصادرات الواردات إعادة التصدير

تنظيم قطاع الكهرباء 4,3

5. التبادل التجاري عبر ميناء صحار 

التبادل التجاري

 لغاية اكتوبر 2025م

2024

2023

2022

 2,542,799,600

 2,772,419,661

 4,355,908,528

 4,980,803,525

 6,120,161,904

 7,733,298,143

 7,562,027,426

 8,244,130,230

 84,769,947

 118,357,587

 104,874,485

 111,842,273

إعادة التصدير الواردات  الصادرات  السنة
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تطوير البنية ا�ساسية في المنطقة الحرة بصلالة (إنشاء طريق S02 يربط بطريق P01)   اسم المشروع

إنشاء طريق إسفلتي في ريسوت، حيث يبلغ طول الطريق 650 متر . يتكون الطريق
من مسار واحد في كل اتجاه وعرض الطريق لكل مسار 3.65 متر. يشمل الطريق

أيضا على معبر لÞودية من 4 خلايا (3متر @1.5 متر) 
 وصف المشروع

 100%   نسبة ا�نجاز

تنفيذ منظومة طرق المنطقة الحرة بصلالة (إنشاء طريق لربط أدهان المرحلة  اسم المشروع
ا�ولى بأدهان المرحلة الثانية والمحطة الجمركية الواحدة المقترحة) 

 36%

إنشاء طريق أسفلتي لربط أدهان المرحلة ا�ولى بأدهان المرحلة الثانية. حيث يبلغ
طول الطريق تقريبا 1.83 كيلومتر ويتكون الطريق من مسارين في كل اتجاه ويبلغ

عرض الطريق لكل مسار 3.65 متر 
 وصف المشروع

  نسبة ا�نجاز

تم طرح المناقصة كمناقصة عامة واستلام وفتح وتحليل العروض الفنية.
ويجري حالي� الحصول على الموافقات اللازمة لفتح العروض المالية واستكمال

دراسة الجدوى. 
 الموقف التنفيذي

1. تطوير البنية الاساسية   

2. المنطقة الحرة بصلالة

1,1 مشاريع البنية ا¢ساسية المكتملة

مشاريع البنية ا¢ساسية الجاري تنفيذها بالمنطقة 1,2
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50% 

15% 

 تم إلغاء  العقد

60% 

93% 

10% 

95% 

100% 

66% 

60% 

 بدا الانتاج 100%

70% 

80% 

  بدا الانتاج 100%

40% 

 استيراد وتصدير المواد الغذائية (شركة مافكو للتجارة)

  نسبة ا�نجاز لغاية شهر ديسمبر 2025م  اسم المشروع

 العسل الطبيعي والزيوت الطبيعية (شركة هيمنت للصناعة والتجارة)

 استيراد وتصدير ومخازن تجارية عامة (شركة اليوسفي للتجارة العامة)

 تغليف وإعادة التعبئة للمواد الغذائية (شركة واحة للصناعات الغذائية)

 إنشاء محطة لتحلية المياه (شركة المحيطات الصحية)

 خدمات للتدريب ومعاهد التدريب المهني وا�داري (شركة أكاديمية المعرفة)

تأجير وتشغيل العقارات المملوكة أو المؤجرة ذاتي×
 (شركة مدينة صلالة العالمية للمعارض)

إنشاء وتأجير المنشآت لغايات التجارة وا§عمال اللوجستية
  والخدمات الصناعي (مجمع صلاله اللوجستي)

استيراد مخلفات زيوت التشحيم إعادة تدوير الشحوم وزيوت التشحيم
  وتصنيع المذيبات. (شركة شركاء الحرية للتجارة)

 تعليب التونة بأحجام عبوات مختلفة (سماء الدقم الدولية)

 تصنيع الدقيق المخلوط والعجين للمخابز (شركة الربيع للصناعات الغذائية)

 صناعة أكواب وأطباق الفلين وحاويات رقائق ا§لمنيوم (شركة العروق الصناعية)

النشاط اللوجستي للاستيراد/ التصدير
 (شركة مستقبل الخيرات للخدمات اللوجستية)

صنع الخلايا لتوليد الطاقة الشمسية
 (الشركة ا§مريكية المتقدمة للطاقة النظيفة)

 التحول من خلال توفير التكاملية مع أصحاب المصلحة

وفــق� لبيانــات الاســتثمار الصــادرة عــن شــركة المنطقــة الحــرة بصلالــة  بلــغ حجــم الاســتثمار المضــاف الملتــزم بــه مــن 
اتفاقيــات     (  16) عــدد  بواقــع   ( قبل القطاع الخاص بالمنطقة حتى نهاية شهر ديسمبر 2025م (395 مليون  

منها ( 8) موقعة في القطاع الصناعي ليبلغ الاستثمار التراكمي ( 5،52) مليار 

صنع عبوات بلاستيكية لÎغذية مصنع عبوتي للبلاستيك (المنطقة الحرة بصلاله) ش م م -

صناعة ا§علاف وا§سمدةالطعام المثالي للحيوانات ا§ليفة) ش م م -

تشييد المباني وا�نشاءات العامة للمباني السكنية وغير السكنية)شركة الخدمات الفنية الخاصة) -

تغليف الزيوت النباتية الشركة الخليجية للزيوت النباتية ( المنطقة الحرة بصلالة) ش م م -

تصنيع ا§سمدة النيتروجينية(ركيزة)ش م م -

تخزين آلات ومعدات محطة تحلية المياه)ظفار للطاقة و المياه و الكيماويات ) -

وبجــودة - حــراري×  ومغســولة  الجــودة  عاليــة   R-PET رقائــق  بإنتــاج  يختــص   PET مــادة  تدويــر  إعــادة 
غذائية)شركة إعادة تدوير الجيل القادم ) 

تخزين البضائع)المشاريع اللامعة العالمية) ش ش و -

اللوجستيات)أسياد لسلاسل اÝمداد والحلول صلالة 3 -

اللوجستيات)أسياد لسلاسل اÝمداد والحلول صلالة 4 -

اللوجستيات)أسياد لسلاسل اÝمداد والحلول صلالة 5 -

2,1  استثمارات القطاع الخاص 

الموقف التنفيذي  لمشاريع القطاع الخاص الجاري تنفيذها 2,2

2,3 المشاريع الاستثمارية المكتملة 

  نسبة ا�نجاز لغاية شهر ديسمبر 2025م  اسم المشروع

،مجمع صناعات غذائية يشمل تصنيع منتجات ا§لبان (حليب مجفف، مركز
 حليب أطفال، أجبان)، مع أنشطة تصدير واستيراد غذائي

 .صناعة علب التغليف، وصناعات المناديل الورقية، وتصنيع ا§غذية

تشييد المباني وا�نشاءات العامة للمباني السكنية
 وغير السكنية(شركة بهوان الهندسية)

تمكين خدمات الويب �دارة علاقات العملاء لدعم التحول
 .الرقمي وتسريع المعالجة وتسهيل الوصول إلى البيانات

%10 

%10 

%83 

%80 

2. بيئة ا¢عمال والاستثمار 
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 عدد التراخيص القطاع

8 صناعي

6 مخازن/لوجيستي

2 تجاري

وبلغــت رخــص مزاولــة ا�نشــطة فــي المنطقــة حتــى نهايــة ديســمبر 2025م (270) رخصــة ، كمــا تــم إصــدار (16) طلــب 
إستثمار  لعام 2025م، تنوعت حسب القطاعات التالية:

الخدمات العامة 3,2

إباحات البناء 3,3

تأشيرات المستثمرين وتراخيص العمل 3,4

521

8

729159
888 

  العدد  نوع الترخيــص /التصريح

4  إلغاء عقود الايجار

16  عقود ا�يجار

3. المحطة الواحدة   

السجلات التجارية 
 صناعي

تخزين
 لوجستي

خدمات
 المرافق

3,1

 

105445

154
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  مؤشر التفتيش

عدد الزيارات التفتيشية التي قامت بها الدائرة 

عدد الزيارات الميدانية الروتينية التي تم إجراؤها 

عدد الزيارات الميدانية المفاجئة التي تم إجراؤها 

عدد جميع الزيارات الميدانية التي تم اجراؤها في مجال الصحة والسلامة
وا§من والبيئة وأحكام البيئة الاستثمارية 

عدد الزيارات الميدانية المشتركة مع القطاع الحكومي 

عدد تقارير الزيارات 

عدد الشركات الملتزمة باللوائح والقوانين وا§نظمة 

عدد الشركات غير الملتزمة  

عدد ا§نشطة والبرنامج  والمبادرات لحماية البيئة 

3 

55 

29 

1 

6 

26 

24 

4 

4 

 2x33 ومــن المحطــة الفرعيــة KV 123 تســتهلك المنطقــة الحــرة بصلالــة الكهربــاء مــن المحطــة الشــبكية ذات الجهــد
 . MW 100  الواقعة داخل حدود المنطقة ، حيث وصل الاستهلاك الحالي  KV

 عدد المشاريع في المنطقة

 عدد التصاريح البيئية (الجديدة)

 الفئة ب

 عدد التصاريح البيئية (التجديد)

 الفئة أ

 الفئة ب

26

1

12 

4

4

4

  الملاحظات الحالة السعة الكهربائية  النوع المحطة

تشغيل وتفعيل المحطة
الفرعية بسعة MW 20  في الربع

ا§ول في منطقة ريسوت. 
تحت الاشاء   MW 20 محطة فرعية

محطة فرعية
   2x33 KV

4. الشؤون البيئية والخدمات 

4,1 التفتيش

الدراسات والتصاريح البيئية ومراقبة التلوث 4,2

تنظيم قطاع الكهرباء 4,3
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التبادل التجاري

أكتوبر 2025

2024

2023

2022

 730,390,034

 890,531,904

 786,933,824

 947,872,931

 1,062,265,198

 1,245,417,286

 1,139,754,376

 1,184,266,653

 127,489,095

 172,317,781

 186,700,220

 128,486,725

إعادة التصدير الواردات  الصادرات  السنة

شهدت الصادرات في ميناء صلالة تذبذبًا خلال هذه الفترة، حيث بلغت 947.8 مليون             في 2022، ثم 
في 2023، قبل أن ترتفع مرة أخرى إلى 890.5 مليون             في 2024.  كما تشير  انخفضت إلى 786.9 مليون  

البيانات إلى وجود ارتفاع حتى نهاية أكتوبر من 2025 وصلت إلى 730 مليون            ، ما يشير إلى استقرار نسبي�مع 
ارتفاع طفيف . 

ارتفعت الواردات تدريجيًا في ميناء صلالة من 1.18 مليار           في 2022 إلى 1.24 مليار      في 2024، بينما بلغت 
الواردات 1.062 مليار            حتى نهاية أكتوبر 2025 .  

5. التبادل التجاري عبر ميناء صلالة

الحركة الجمركية في ميناء صلالة

أكتوبر 2025 2024 2023 2022

الصادرات الواردات إعادة التصدير
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مشروع المنظومة ا�منية (السياج الامني وكاميرات المراقبة)   اسم المشروع

سياج أمنى حول المنطقة الحرة بالمزيونة بطول 11 كيلو متر وعدد 20 كاميرا مراقبة   وصف المشروع

تم الانتهاء من اعمال السياج ا�مني وتم استلام مشروع الكاميرات بتاريخ 
12-مايو 2025م ولكن يتبقى بعض الملاحظات عليها سيقوم المقاول بتعديلها.    الموقف التنفيذي

 %100   ا�نجاز لنهاية ديسمبر2025م

مشروع تأثيث المكاتب الخاصة بإدارة المنطقة الحرة بالمزيونة بالمبنى الجديد      اسم المشروع

تم الانتهاء من المشروع بتاريخ 8-يناير 2025م بعد الامر تغيير بتمديد المدة الزمنية  وصف المشروع
لثلاثة أشهر 

 %100   ا�نجاز لنهاية ديسمبر2025م

مشروع محطة التحلية    اسم المشروع

انشاء وإدارة وتشغيل محطة التحلية    وصف المشروع

استكمال فحص اعمال الشبكة الداخلية بالمنطقة    الموقف التنفيذي

 %95   ا�نجاز لنهاية ديسمبر2025م

1. تطوير البنية الاساسية   

3. المنطقة الحرة بالمزيونة

1,1 مشاريع البنية ا¢ساسية المكتملة

مشاريع البنية ا¢ساسية الجاري تنفيذها 1,2

تأثيث مكاتب الموظفين بالمبنى الجديد على مساحة 1050 متر مربع باÏضافة الى
تشطيبات بعض المرافق العامة بالمبنى   الموقف التنفيذي
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استثمارات القطاع الخاص 2,1

2.1

السجلات التجارية  3,1

الخدمات العامة 3,2

إباحات البناء  3,3

تأشيرة المستثمرين وتراخيص العمل 3,4

الموقف التنفيذي لمشاريع القطاع الخاص 2,2

يشــير حجــم الاســتثمار الملتــزم بــه المضــاف مــن قبــل القطــاع الخــاص فــي المنطقــة الحــرة بالمزيونــة إلــى تســجيل 
(450 الــف ريــال عمانــي) حتــى نهايــة شــهر ديســمبر 2025م بواقــع عــدد (15 ) اتفاقيــة منهــا (3)  موقعــة فــي القطــاع 

الصناعي ، ليبلغ حجم الاستثمار التراكمي الملتزم به   (141 مليون         ) . 

كما تم إصدار (38) ترخيص� لمزاولة ا�نشطة الاقتصادية لعام 2025م، تنوعت حسب القطاعات التالية:  

تم إصدار عدد (3)اباحات لعام 2025م، في النشاط التالي:  

هذا وتعاملت المنطقة الحرة بالمزيونة مع (15) طلب استثمار لعام 2025 م توزعت كالتالي: 

تجاري 

صناعي 

12

3

حجم الاستثمار القطاع  

420,000

30,000

عدد الاتفاقيات الموقعة  

تجاري 

صناعي 

13

2

العدد القطاع  

سجل تجاري جديد - مقر رئيسي صناعي

تجديد سجل تجاري - مقر رئيسي 

سجل تجاري  -فرع جديد  

17تحديث السجل التجاري 

 15

 9

 1

تأشيرات المستثمرين 

تراخيص العمل 

ا�جمالي 

العدد النوع 

54

25

79

(مخزن تجاري مع سور خارجي وغرفة حراسة) صناعي 

معرض لبيع وشراء سيارات (عبارة عن مكتب وسور خارج مع رصف ا§رضية) 

انشاء محطة تحلية المياه بسعة 750 متر مكعب يوميا

مخزن تجاري عام 

 %100

 %100

 %100

 %100

نسبة ا�نجاز لغايةاسم المشروع  
شهرديسمبر 2025م 

صناعي 

خدمي/لوجستي 

القطاع  

8

30

عدد التراخيص 

تخزين/لوجستي 

خدمات مرافق 

النوع 

1

2

عدد التراخيص 

العدد  نوع الترخيــص /التصريح  

15عقود ا�يجار  

3. المحطة الواحدة  2. بيئة ا¢عمال والاستثمار 
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التفتيش 4,1

4. الشؤون البيئية

4,2 الدراسات والتصاريح البيئية ومراقبة التلوث

 عدد الزيارات التفتيشية التي قامت بها الدائرة

 عدد الزيارات الميدانية الروتينية التي تم إجراؤها

 عدد الزيارات الميدانية المفاجئة التي تم إجراؤها

عدد جميع الزيارات الميدانية التي تم اجراؤها في مجال الصحة والسلامة
وا§من والبيئة وأحكام البيئة الاستثمارية

 عدد الزيارات الميدانية المشتركة مع القطاع الحكومي

 عدد تقارير الزيارات

 عدد الشكاوى المستلمة

 عدد الحوادث في مجال الصحة والسلامة وا§من والبيئة

  عدد التحقيقات في الحوادث

 عدد ا§نشطة والبرنامج  والمبادرات لحماية البيئة

3 

244 

128 

2 

14 

201 

3 

232 

10 

9 

 114

 10

 7

 14

 1

 0

 7

 1

 9

 9

 14

 6

 34

 5

 34

عدد المشاريع في المنطقة 

عدد دراسات تقييم التاثيرات البيئية المستلمة  

عدد دراسات تقييم ا§ثر البيئي المعتمده 

عدد دراسات خطة ا�دارة البيئية  المستلمة 

عدد دراسات التدقيق البيئي المستلمة 

عدد دراسات التدقيق البيئي المعتمدة 

عدد التصاريح البيئية (الجديدة) 

الفئة ب 

عدد التصاريح البيئية (التجديد) 

الفئة أ 

الفئة ب 

الفئة ج 

عدد التراخيص المزاولة سارية المفعول 

عدد ونوع التراخيص البيئية الصادرة والتي تم تجديدها 

عدد ونوع التراخيص التي تم تجديدها 

 العدد التحكم ومراقبة التلوث البيئي

38   تقارير الرصد البيئي المستلمة
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  الملاحظات الحالة الاستهلاك السعة الكهربائية  النوع المحطة

يعمل  
المحطة واقعة خارج حدود 

المنطقة والاستهلاك
المتبقي  يغذي المدينة 

سوف يتم تزويد المنطقة
من المحطة الشبكية

بعد الانتهاء 
تحت الاشاء 

 MW 1.4

-

 MW 5

 MW 125

محطة فرعية
 2x6 MVA

محطة فرعية 

محطة شبكية 
المحطة الشبكية ذات 

  33KV/132  السعة

شهدت الصادرات في منفذ المزيونة ارتفاعًا تدريجيًا من 82.9 مليون            في 2022 إلى 90.9 مليون         
في 2024، ، كما تشير البيانات ارتفاع طفيف في الصادرات لتصل الى ( 76.4 )  مليون        حتى أكتوبر 2025 .  

سجلت الواردات في منفذ المزيونة (البري) تذبذبًا بين 2022 و2024، بانخفاض في 2023 من 22 الى 17 مليون  
ثم ارتفاع كبير في 2024 بلغ 41 مليون              ، وكما سجلت الواردات حتى نهاية أكتوبر 2025 قيمة وقدرها

(27.6 )  مليون  

الحركة الجمركية في منفذ المزيونة (البري)

النصف ا­ول من 2025 2024 2023 2022

الصادرات الواردات إعادة التصدير

5. التبادل التجاري عبر ميناء المزيونة البري 

التبادل التجاري

أكتوبر 2025

2024

2023

2022

 76,466,707

 90,918,622

 88,205,623

 82,987,239

 27,624,551

 41,880,101

 17,472,565

 22,501,332

 19,086,899

 18,498,293

 23,402,389

 48,842,994

إعادة التصدير الواردات  الصادرات  السنة

تنظيم قطاع الكهرباء  4,3
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خامســـــــ�
المــــــدن الصناعيــــــــة



وفــق� لبيانــات الاســتثمار الصــادرة عــن (مدائــن)، بلــغ حجــم الاســتثمار الملتــزم بــه مــن قبــل القطــاع الخــاص بالمنطقــة 
)، حيــث تــم توقيــع عــدد ( 239 ) اتفاقيــة منهــا ( 148 ) اتفاقيــة فــي  حتى نهاية شهر ديسمبر 2025م (251 مليون 
وتجــدر  هــذا   . القطاع الصناعي ، حيث بلغ حجم الاستثمار التراكمي حتى نهاية ديسمبر 2025 ( 7،812 ) مليار  
اÏشــارة إلــى أن المؤسســة العامــة للمناطــق الصناعيــة (مدائــن) تعاملــت مــع (411) طلــب اســتثمار لغايــة شــهر ديســمبر 

لعام 2025 م. 

ــي  ــل (1-6) ف ــاندة للمراح ــات المس ــة والخدم ــية القائم ــة ا�ساس ــل البني ــادة تأهي ــارية Ïع ــات اÏستش الخدم
مدينة صحار الصناعية  وانشاء بنية أساسية ومرافق للتوسعات اÏضافية. 

تصميم وإنشاء محطة معالجة مياه الصرف الصحي بمدينة صور الصناعية .

خدمات استشارية لتطوير مخطط المدينة السكنية في مدينة سمائل  الصناعية .

انشاء مشروع مجمع مدائن الريادي في مدينة نزوى الصناعية .

الخدمــات اÏستشــارية للتصميــم التفصيلــي واÏشــراف علــى إنشــاء مجمــع مدائــن الريــادي بمدينــة محــاس 
الصناعية.  

اسم المشروع  

تنفيذ مشروع مبنى المواقف
المتعددة بواحة المعرفة مسقط 

مشروع تنفيذ مزرعة الطاقة الشمسية
بمدينة صحار الصناعية بقدرة97 ميجاوات 

تطوير وتشغيل مبنى سنترال 7
بواحة المعرفة مسقط 

UP Townتطوير وتشغيل المنطقة السكنية
بمدينة الرسيل الصناعية 

مشروع تنفيذ مزرعة الطاقة الشمسية
 بواحة المعرفة مسقط بقدرة1.8  ميجاوات 

%5 تم اسناد المشروع وتم البدء باعمال الحفر   

 5%

 5%

-

 30%

تم اسناد المشروع وتم البدء باعمال تسوية ا§رض.
وتم توقيع اتفاقيات شراء الطاقة و الانتفاع لÎرض.    

تم  البدء باعمال صب الخرسانة  للدور الرابع    

ما زال قيد التنفيذ  

تم اسناد المشروع وتم اصدار تصاريح العمل للبدء.    

نسبة ا�نجاز حتى نهايةالموقف التنفيذي 
شهر ديسمبر 2025م 

1. تطوير البنية الاساسية   

2,1 استثمارات القطاع الخاص 1,1  مشاريع البنية ا¢ساسية المكتملة

1,2 مشاريع البنية ا¢ساسية الجاري تنفيذها بالمنطقة

2,2 الموقف التنفيذي لمشاريع القطاع الخاص الجاري تنفيذها

2.بيئة ا¢عمال والاستثمار

  إنشاء المرحلة ا§ولى من مدينة المضيبي الصناعية

 نسبة ا�نجاز لغاية شهر ديسمبر لعام 2025م  اسم المشروع

الخدمات الاستشارية للتصميم التفصيلي لاعادة تاهيل مرافق البنية الاساسية
  القائمة والمخطط الرئيسي التفصيلي لمدينة الوادي الكبير  الصناعية

  الخدمات الاستشارية لتطوير المخطط العام لمدينة صور الصناعية

الخدمات ا�ستشارية للاشراف على انشاء محطة ضخ المياه مع خط ربط
 مياه من امتداد عوقد على توسعات مدينة ريسوت الصناعية

الخدمات ا�ستشارية لتطوير مرافق البنية ا§ساسية لمربع
 صناعة وصيانة السفن بمدينة صور الصناعية

 الخدمات الاستشارية للتصميم وا�شراف على إنشاء مدينة السويق الصناعية

 الخدمات الاستشارية للتصميم وا�شراف على إنشاء مدينة مدحاء الصناعية

 خدمات استشارية لتطوير مخطط المدينة السكنية في مدينة  نزوى الصناعية

مشروع الخدمات ا�ستشارية للتصميم وا�شراف على مجمع مدائن
 الريادي بمدينة الرسيل الصناعية

4% 

85% 

85% 

5% 

85% 

2% 

2% 

10% 

2% 

تجاري 

صناعي 

لوجستي  

القطاعات ا§خرى  

ا�جمالي 

 21,601,000

 218,220,150

 1,310,000

 10,160,000

 251,291,150

 43

 148

 17

 31

 239

عدد الاتفاقيات الموقعة  حجم الاستثمار القطاع  
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شــهدت مدينــة صــور الصناعيــة  افتتــاح مجمــع الغيــث للصناعــات الكيميائيــة ليكــون رافــدًا لصناعــات المحليــه، عبــر 
إنتــاج مــواد كيميائيــة متخصصــة تســهم فــي تأميــن سلاســل اÏمــداد لعــدد مــن القطاعــات الحيويــة فــي مجــالات 

النفط والغاز وصناعات متنوعة .

ــتثمارات  ــع باس ــاح 9 مصان ــة افتت ــار الصناعي ــة صُح ــي مدين ــتيكية ف ــات البلاس ــن» للصناع ــج «لدائ ــن برنام ــم ضم ــا ت كم
ر بنحــو 40 مليــون                ، تُعنــى بإنتــاج حلــول ومــواد بلاســتيكية متنوعــة تخــدم قطاعــات متعــددة، بمــا فــي ذلــك  تُقــدَّ

التغليف والصناعات التحويلية والطبية. 

بلغ عدد السجلات التجارية القائمة للمنطقة حتى نهاية ديسمبر 2025م (1717) سجلاً تجاري�، كما تم إصدار

( 1643) ترخيص� لمزاولة ا�نشطة الاقتصادية لعام 2025م، تنوعت حسب القطاعات التالية:    

بلغ عدد إباحات البناء الصادرة خلال 2025م  (206) إباحة بناء. 

٩١٣١٨٤ ٢٤٤ ٣٠٢

4. الشؤون البيئية

4.1 التفتيش

عدد الزيارات الميدانية الروتينية التي تم إجراؤها 

عدد الزيارات الميدانية المفاجئة التي تم إجراؤها 

عدد الزيارات الميدانية المشتركة مع القطاع الحكومي 

عدد تقارير الزيارات 

عدد الشركات الملتزمة باللوائح والقوانين وا§نظمة 

عدد الشركات غير الملتزمة  

عدد الشكاوى المستلمة 

عدد الحوادث في مجال الصحة والسلامة وا§من والبيئة  

عدد التحقيقات للحوادث  

عدد المخالفات الصادرة 

عدد الانذارات الصادرة 

عدد جميع الزيارات الميدانية التي تم اجراؤها في مجال الصحة والسلامة وا§من 
والبيئة وأحكام البيئة الاستثمارية 

المشاريع التي تم افتتاحها لعام 2025م  2.3

3. المحطة الواحدة

السجلات التجارية  3,1

3,3 اباحات البناء

3,2 الخدمات العامة

421 

175 

8 

8 

233 

368 

25 

16 

5 

3 

7 

21 

عقود ا�يجار  

إلغاء عقود الايجار  

النوع 

300

180

العدد 

116 115



الدراسات والتصاريح البيئية ومراقبة التلوث  4,2

 966

 9

 11

 33

 33

 11

 5

 15

 15

عدد المشاريع في المنطقة 

الفئة أ 

الفئة ب 

عدد التصاريح البيئية (التجديد) 

الفئة أ 

الفئة ب 

الفئة ج 

عدد التراخيص المزاولة سارية المفعول 

عدد ونوع التراخيص التي تم تجديدها 

 العدد التحكم ومراقبة التلوث البيئي

3

3   عدد تقارير الرصد التي تم مراجعتها

 تقارير الرصد البيئي المستلمة
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سادســـــــ�
مدينــة خزائــن الاقتصاديــة

التقرير
2025السنـــــــــــــــــوي



القطاع  

تجاري 

الصناعي 

لوجستي  

 315,487,690.0

 8,000,000.0

 450,000.0

31

2

1

عدد الاتفاقياتحجم الاستثمار
الموقعة  

اسم المشروع  

وصف المشروع  

الموقف التنفيذي  

نسبة ا�نجاز لنهاية ديسمبر 2025م  

أعمال البنية ا§ساسية المرحلة ا§ولى في مدينة خزائن الاقتصادية. 

أعمال البنية ا§ساسية للمرحلة الرابعة في مدينة خزائن الاقتصادية والتي تشمل
الطرق المعبدة، الانارة، شبكات تصريف مياه ا§مطار، وشبكات مياه الشرب. 

تم البدء في اعمال الانشاءات بتاريخ  26 نوفمبر 2025م.  

قيد التنفيذ.   

إنشاء البنية ا§ساسية في مدينة خزائن الاقتصادية / المرحلة 1BC   اسم المشروع

انشاء شبكة الطرق الداخلية بطول 9 كم متضمنة رصف الطرق، شبكة المياه،
انارة الطرق، شبكة تصريف مياه ا§مطار ، العبارات الصندوقية و اللوائح المرورية.    الوصف

وفــق� لبيانــات الاســتثمار الصــادرة عــن مدينــة خزائــن الاقتصاديــة، بلــغ حجــم الاســتثمار المضــاف الملتــزم بــه مــن قبــل 
ــا (34)  ــات وقدره ــدد إتفاقي ــون             وبع ــمبر 2025م (323.9) ملي ــهر ديس ــة ش ــى نهاي ــة حت ــاص بالمنطق ــاع الخ القط
منهــا ( 31) اتفاقيــة فــي القطــاع الصناعــي ، ليبلــغ حجــم الاســتثمار التراكمــي الملتــزم بــه حتــى نهايــة ديســمبر

( 834.7 )  مليون  

هذا وتجدر اÏشارة إلى أن مدينة خزائن الاقتصادية تعاملت مع (68) طلب� استثمار خلال عام 2025م.  

تطوير البنية ا¢ساسية1.

مشاريع البنية ا¢ساسية الجاري تنفيذها في المنطقة 1,2

مشاريع البنية ا¢ساسية المكتملة  بالمنطقة  1,1

 

2. بيئة ا¢عمال والاستثمار
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المخبز الصناعي لشركة مطاحن صلالة    اسم المشروع

 وصف المشروع

   الموقف التنفيذي

يقــع مشــروع المخبــز الصناعــي لشــركة مطاحــن صلالــة فــي مدينــة خزائــن 
الاقتصاديــة بولايــة بــركاء. ويعــد مــن المشــاريع الفريــدة مــن نوعهــا فــي ســلطنة 
عمــان. المشــروع عبــارة عــن مخبــز صناعــي ويعــد واحــد مــن أهــم المشــاريع فــي 
مجــال الصناعــات الغذائيــة. حيــث يقــوم المصنــع بإنتــاج المخبــوزات شــبه الجاهــزة. 
كمــا يســاهم المشــروع فــي تعزيــز ا�مــن الغذائــي فــي ســلطنة عُمــان مــن خلال 
إنتــاج محلــي عالــي الجــودة يُضيــف قيمــة للمنتجــات العُمانيــة. كمــا يتمتــع المصنــع 
والتصديــر  المحلــي  الســوق  احتياجــات  والتوزيــع تغطــي  التخزيــن  بقــدرة علــى 

لÞسواق المجاورة، ويسهّل وصول المنتجات الغذائية لكل فئات المجتمع. 

فــي شــهر مايــو 2025م تــم الانتهــاء مــن ا�عمــال الانشــائية للمشــروع بنســبة %100، 
وتــم البــدء فــي التشــغيل التجريبــي، وعلــى الرغــم مــن اكتمــال أعمــال البنــاء فــإن 
عمليــة التســليم لا تــزال جاريــة، ومــن المتوقــع الانتهــاء منهــا بشــكل كامــل بنهايــة 
شــهر يونيــو 2025م، ومــن المتوقــع أن يتــم الافتتــاح الرســمي للمشــروع فــي الربــع 

الاخير من عام 2025 وتشغيله بشكل كلي. 

 وبلغ عدد السجلات التجارية الجديدة  لعام 2025م للمدينة (53) سجلاً تجاري�-مقر رئيسي 

ــام  ــاء خلال ع ــة بن ــدد (23) إباح ــدار ع ــام 2025م   وإص ــة لع ــطة الاقتصادي ــة ا�نش ــص� لمزاول ــدار (44) ترخي ــم إص ــا ت  كم
2025م، توزعت كاàتي: 

وبلغ عدد التصاريح البيئية لعام 2025م (5) تصاريح بيئية  

١٩٣١

٦ 442

448
3. الشؤون البيئية 

 188

 76

 1

 2

 195

 226

 6

 33

 25

 10

 26

عدد الزيارات الميدانية الروتينية التي تم إجراؤها 

عدد الزيارات الميدانية المفاجئة التي تم إجراؤها 

عدد الزيارات الميدانية المشتركة مع القطاع الحكومي 

عدد تقارير الزيارات 

عدد الشركات الملتزمة اللوائح والقوانين وا§نظمة 

عدد الشركات غير الملتزمة  

عدد الحوادث في مجال الصحة والسلامة وا§من والبيئة  

عدد التحقيقات في الحوادث

عدد المخالفات الصادرة 

عدد الانذارات الصادرة 

عدد جميع الزيارات الميدانية التي تم اجراؤها في مجال الصحة
والسلامة وا§من والبيئة وأحكام البيئة الاستثمارية 

2,2 الموقف التنفيذي لمشاريع القطاع الخاص

2,3 الخدمات العامة 

تأشيرات المستثمرين وتراخيص العمل 2,4

التفتيش 

 تأشيرات المستثمرين تراخيص العمل

2,5
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